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إسرائيل تخطط لاجتياح غزة بريًا
المقاومة تتوعد بالعبوات الناسفة وحرب الشوارع 

 –
بنيامين  الإسرائيلى  الاحتلال  رئيس حكومة  أمس  أعلن 
متصاعدة،  بقوة  إسرائيل ستعمل ضد حماس  أن  نتنياهو 
مشددا على أن المفاوضات ستستمر تحت النار وأن إسرائيل 

ستواصل القتال حتى تحقيق أهداف الحرب.
نقلا  الأمريكية  جورنال  ستريت  وول  صحيفة  وكشفت 
عن محللين أمنيين مطلعين على خطط تل أبيب إن قوات 
الاحتلال تعتزم شن عملية برية واسعة النطاق بقطاع غزة. 
وأضافت الصحيفة أن القوات الإسرائيلية قد تهاجم مناطق 
عدة باستخدام قوة أكبر، وستحافظ على مواقعها فى غزة.
أن  لدى الاحتلال  الصحيفة عن مسئولين  ونقل مراسل 
فى  جديد  بــرى  توغل  أى  مع  ستتعامل  غــزة  فى  المقاومة 
القطاع باستخدام العبوات الناسفة وحرب الشوارع، حيث 
أدت هذه الوسائل لمقتل وجرح الكثير من عناصر الاحتلال 
والتقديرات  النار،  إطــلاق  وقف  سبقت  التى  الأشهر  فى 

تشير إلى أن ذلك ما سيحدث فى هذه المرة أيضًا.
وأضافت الصحيفة أن إسرائيل ستتحمل مسئولية أكبر 

فى توزيع المساعدات داخل القطاع المحاصر.
للحرب  الإسرائيلى  الشعبى  الدعم  تراجع  إلى  وأشارت 
على غزة مع استئناف إسرائيل لعدوانها على غزة، وقالت 
الصحيفة إن العديد من الإسرائيليين يشعرون بأن التسوية 
أحياء.  المحتجزين  بــإعــادة  الكفيلة  وحــدهــا  التفاوضية 
المقاومة  حركة  تدمير  يريدون  الإسرائيليين  أن  وأضافت 

حماس لكنهم يريدون أن تكون قضية المحتجزين أولا.

السابق  ــاوض  ــف الم عــن  بوليسى  فــوريــن  مجلة  ونقلت 
الــغــارات  أن  ميلر  ديفيد  آرون  الأمريكية  الخارجية  فــى 
الإسرائيلية على قطاع غزة لم تفاجئهم، وقال إنها ترتبط 

ارتباطا وثيقا بالمحن السياسية التى يواجهها نتنياهو.
وأضاف ميلر أن احتمالات تنفيذ المرحلة الثانية من اتفاق 
وأوضح  جدا،  ضئيلة  دائما  كانت  بغزة  النار  إطلاق  وقف 
أن حركة حماس لم تكن لتفرج عن الأسرى ما لم تحصل 
على ضمانات قوية، لكن لا الأمم المتحدة ولا واشنطن كانتا 

لتقدما تلك الضمانات لحماس.
عدة  لفلسطين  الداعمة  العارمة  المظاهرات  واجتاحت 
مدن وولايات أمريكية وعالمية تنديدا باستئناف الحرب على 
قطاع غزة، ما أسفر عن استشهاد وإصابة المئات، معظمهم 

من الأطفال والنساء.
وانطلقت المسيرات فى مدن سياتل بولاية واشنطن وسان 
ويسكنسن،  بولاية  وميلواكى  كاليفورنيا  بولاية  فرانسيسكو 
اتفاق  خرق  على  الأمريكية  الإدارة  موافقة  على  احتجاجا 

وقف إطلاق النار.
تسليح  بحظر  الاحــتــجــاجــات  فــى  المــشــاركــون  وطــالــب 
إسرائيل خلال ارتكابها إبادة جماعية بغزة، وكذلك بالإفراج 

عن الطالب الفلسطينى محمود خليل.
القنصلية  ــام  أمـ مينيابوليس،  مــظــاهــرة  واســتــحــوذت 
بـ٤ ساعات فقط،  ذلك  قبل  عنها  أعلن  التى  الإسرائيلية، 
الــذروة  ساعة  مع  انطلقت  لأنها  نظرا  كبير  اهتمام  على 

المرورية فى المدينة.

.. وتصاعد الغضب العربى ضد الاحتلال

ــغــارات  ــت جــمــهــوريــة مــصــر الــعــربــيــة ال ــ أدان
يعد  بما  السورية،  الأراضــى  على  الإسرائيلية 
للسيادة  ــا  صــارخً وانــتــهــاكًــا  خــطــيــرًا  تصعيدًا 

السورية واستقلالها ووحدة أراضيها.
ــى بــيــان صـــادر عــن وزارة  ــت مــصــر ف ــال وق
أراضى  الإسرائيلية على  الغارات  إن  الخارجية 
إمعان  الشقيقة  السورية  العربية  الجمهورية 
ــع، ويعكس  ــواقـ ــر الـ ــ ــرض ســيــاســة الأم فـــى فـ
فتيل  إشــعــال  مواصلة  على  إســرائــيــل  ــرار  إصـ
مصر  جمهورية  المنطقة.   وطالبت  فى  التوتر 
ومجلس  الفاعلة  الــدولــيــة  الأطـــراف  العربية 
هذه  إدانــة  فى  بالاضطلاع بمسئولياتهم  الأمن 
حد  ووضــع  المتكررة،  الإسرائيلية  الانتهاكات 
وإلــزام  المسئولة،  غير  الإسرائيلية  للسياسات 
السورية  لــلأراضــى  احتلالها  بإنهاء  إسرائيل 

والامتثال لقواعد القانون الدولى.
الخارجية  ــر  وزي أجــرى  متصل،  سياق  وفــى 
والــهــجــرة وشــئــون المــصــريــين بــالخــارج د. بدر 
ــالات مــكــثــفــة مـــع كـــل من  ــصـ عــبــدالــعــاطــى اتـ
الخارجية  للشئون  العليا  الممثلة  كــالاس»  «كايا 
و«إسبين  الأوروبــى،  للاتحاد  الأمنية  والسياسة 
و«خوسيه  النرويج،  خارجية  وزيــر  إيــد»  بــارث 
حيث  إسبانيا،  خارجية  وزير  ألباريس»  مانويل 
ركزت الاتصالات على العدوان الإسرائيلى على 
استقرار  على  الوخيمة  وتداعياته  غــزة  قطاع 
المنطقة، فى ظل التطورات المتلاحقة فى قطاع 

غزة
الاتصالات  خــلال  عبدالعاطى  الوزير  وأكــد 

–
وسط إدانات عربية ودولية واسعة لاستئناف 
الاحتلال الإسرائيلى قصف شمال وجنوب غزة؛ 
عقد مجلس جامعة الدول العربية على مستوى 
لبحث  ــة،  عــادي غير  دورة  الــدائــمــين  المــنــدوبــين 
بوقف  إسرائيل  لإلزام  والدولى  العربى  التحرك 
الفلسطينى،  الشعب  ضد  وعدوانها  جرائمها 
لمجلس  الحــالــى  الرئيس  اليمن  برئاسة  وذلــك 
زكى  حسام  السفير  وبحضور  العربية،  الجامعة 

الأمين العام المساعد لجامعة الدول العربية.
دولة  مندوب  العكلوك  مهند  السفير  وطالب 
العالم  دول  جميع  العربية  بالجامعة  فلسطين 
الشعب  لحماية  القانونية،  بالتزاماتها  تفى  بأن 
للقانون  إسرائيل  احترام  لضمان  الفلسطينى، 
الدولى، وحظر التعامل الاقتصادى والعسكرى مع 

قوة الاحتلال الإسرائيلى غير القانونى.
ــدورة غير  الـ ــام  أم كلمته  فــى  العكلوك  ــال  وق
العادية لمجلس جامعة الدول العربية على مستوى 
بقتل  أسرفت  إسرائيل  إن  الدائمين  المندوبين 
الأبرياء، وعاثت فى الأرض فسادًا عظيمًا، وعلت 
واستكبرت وطغت طغيانًا كبيرًا.. متسائلا: «أى 

جيش وأى حكومة تلك التى تقتل ١٨ ألف طفل 
فلسطينى بريء بغير ذنب، وتقطع أطراف أكثر 
ألــف طفل آخــر، على مــدار ١٧ شهرًا  مــن ٢٠ 
شهر  كل  فى  إسرائيل،  فــإن  وبذلك  متواصلة، 
تقتل أو تقطع أطراف ٢٢٥٠ طفلا فلسطينيا.. 
والأخــلاق  للقيم  انتماءها  تدعى  ذلك  بعد  ومن 
الإنسانية. أى جيش أو حكومة مريضة جدًا، تلك 

التى تشتهى سفك الدماء إلى هذه الدرجة».
«أيها  قائلا:  للعالم  حديثه  العكلوك   ووجــه 
وأنتم  الفجيعة،  من  عليكم  نخشى  بتنا  العالم 
تشاهدون مذابح الأطفال فى غزة، فى فلسطين، 
أتعبتكم  ربما  قليلاً،  واستريحوا  التلفاز  أقفلوا 
المشاهدة، فما بل الذين قطع عنهم الماء والكهرباء 
والدواء والغذاء، ولم يبق لهم مستشفى أو مدرسة 

أو بيت أو مسجد».
 ومـــن جــانــبــه نــقــل جــمــال رشـــدى المتحدث 
الرسمى باسم الأمين العام عن أبوالغيط تأكيده 
معركة  يخوضون  الإسرائيلى  الاحتلال  قادة  أن 
فى  والنساء  الأطفال  دماء  حساب  على  داخلية 
غزة، وأنهم يغامرون بحياة الرهائن الإسرائيليين 

فى القطاع.

أن العدوان الإسرائيلى يعيد التوتر إلى المنطقة 
للتهدئة  تهدف  التى  الحثيثة  المساعى  ويعرقل 
وإعـــادة الاســتــقــرار. وشــدد على ضــرورة قيام 
ــى بمــمــارســة الــضــغــوط على  ــ ــاد الأوروبـ الاتحــ
إسرائيل للتوقف فورا عن عدوانها على المدنيين 
انــتــهــاكًــا صارخا  فــى قــطــاع غــزة والـــذى يعد 
النار، مشددا على ضرورة  لاتفاق وقف إطلاق 
لإتاحة  النفس  بممارسة ضبط  الأطــراف  قيام 
للوصول  جهودها  لاستكمال  للوسطاء  الفرصة 
بمراحله  النار  إطلاق  وقف  لاتفاق  دائم  لوقف 
الثلاث. وقد تم الاتفاق على مواصلة الاتصالات 
والتنسيق المشترك للحد من التصعيد فى غزة.

مصر تدين الغارات الإسرائيلية على سوريا 
وتحذر من تفاقم الأوضاع فى فلسطين
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مسلسلات حقى برقبتى!

منزلة المرأة

منتصر جابر

محمود غلاب

وزعيق  ضــرب  من  الشعبية  المسلسلات  فى  ــراه  ن ما  هل 
وصراخ هو نقل واقعى لما يجرى فى شوارعنا.. أما أن هذه 
شوارعنا  إلــى  البلطجة  أعمال  نقلت  التى  هى  المسلسلات 
وهى السبب فى تدنى أخلاقنا، وهى مخلقّة من أفلام الحركة 

الأمريكية العنيفة ولا علاقة لها بالواقع المصرى؟
أحد  قــدم مشهور  كــرة  الفجر لاعــب  فى  اقتحم  فترة  منذ 
الأمن  على  واعتدى  شخصًا  و١٥   ١٠ بين  ما  ومعه  المولات 
الإدارى بدعوى أن زوجته تعرضت للتحرش وتراخى الأمن فى 
التعامل مع الواقعة.. فذهب هو والبلطجية ليأخذ حقه بيده.. 
وكان يمكنه أن يذهب إلى الجهة المنوط لها بتقديم الشكوى، 
وهى قسم الشرطة، للحصول على هذا الحق، إذا كان له حق.. 
ولكنه لم يذهب وذهب يأخذه بنفسه.. وكأنه هو القانون.. فهل 
كان هذا السلوك هو الجانب التطبيقى لما سمعه من قبل فى 
فيلم الجزيرة عندما صرخ بطله أحمد السقا بأعلى صوته فى 

الشارع قائلا: من النهارده مفيش حكومة.. أنا الحكومة!
ومنذ أيام حدث اصطدام بين باص مدارس وسيارة سيدة، 
وقاموا  أولاده  مع  جــاء  ــذى  ال بزوجها  بالاتصال  قامت  التى 
بتحطيم الباص فى وسط الشارع.. مع إن الإجراءات القانونية 
واضحة والقانون واضح فى الحوادث المرورية.. ولا تحتاج حتى 
إلى محام طالما لا يوجد ضحايا، وبمجرد المعاينة من ضابط 
الشرطة يتم تحديد المخطئ وتتولى شركات التأمين الإصلاح.. 
يقوم  قانون حيث  وكأننا بلا  تماما  ولكن ما يحدث غير ذلك 
الأفراد، من مختلف الفئات الاجتماعية، والمستويات التعليمية، 
بأخذ حقهم بأيديهم وكأننا فى غابة لا يوجد فيها أجهزة أمن 

أو قانون!
وقبل سنوات واجه الفنان محمد رمضان انتقادات حادة بأنه 
الشعبية  المناطق  الشباب فى  بين  العنف  انتشار حالات  وراء 
بعد فيلم «عبده موته» وقد تزامن ذلك مع زيادة ظهور مغنى 
المهرجانات فى الأفلام بكل ما تتضمن أغانيهم من «خناقات» 

وتهديد ووعيد للمنافسين!
أعتقد أن الدراما تنقل الواقع، ولا تصنع واقعًا من عدم.. 
ولا أحد يستطيع أن ينكر أن متغيرات كثيرة جرت فى الشارع 
المصرى وفى أخلاقياته منذ أحداث يناير ٢٠١١.. والإرهاب 
الدولة  دور  التقليل من  كبيرًا فى  دورا  لعب  الدينى  والتطرف 
ممنهجة  بطريقة  ذلك  وكــان  القوانين،  عدالة  ومن  وأجهزتها 
ومدروسة لفرض سطوتهم وسيطرتهم باسم الدين دون سطوة 

وسيطرة الدولة..!
كل ذلك جعل الناس تتجرأ على بعضها البعض وعلى 
أجهزة الدولة ولا أقول إن الأقوياء اجتماعيًا وماليًا هم 
الذين يأخذون حقهم بأيديهم بعيدًا عن القانون والأجهزة 
إلى  للذهاب  يضطرون  الذين  هم  الفقراء  وأن  المعنية، 
أنها  والحقيقة  حقوقهم..  على  للحصول  الشرطة  قسم 

حالة عامة تخص كل الناس!
لعالمى الاجتماع  المكسورة»  «النوافذ  بمقال  وهذا يذكرنى 
 ،١٩٨٢ عام  كيلينج  ل.  وجــورج  ويلسون،  كيو.  جيمز  الجنائى 
وملخصه أنَّ القبول بأى اختلال للنظام العام، مهما كان بسيطًا، 
يفتح الباب أمام الاعتداء على النظام كله حتى يصل إلى مستوى 
الفوضى التامة. وإذا تم غض النظر عن إصلاح نافذة مكسورة، 
يجعل من كسر النافذة المجاورة لها فعلاً عاديًا (وليس انحرافًا 
عن السلوك الطبيعى)، وهو ما قد يقود فى نهاية إلى اقتحام 
المبنى أو تحوُّل المنطقة إلى مرتع لتجار المخدرات وزبائنهم... 
ولهذا يدعو العلماء إلى ضرورة مواجهة السلوكيات الإجرامية 
البسيطة وكل مظاهر اختلال النظام العام غير المتعمدة بقوة 
وحسمٍ وبلا تهاون، لأن إهمالها والتقليل من تأثيرها قد تؤدى 
تدريجيًا إلى مشكلات كبرى.. وقتها لن ينفعنا لاعب كرة قدم 

ولا غيره!
montasirgaber@yahoo.com

العام  الاحترام  على  دليل  للمرأة  العالمى  باليوم  العالم  احتفال 
وتقدير المرأة لإنجازاتها الاقتصادية والسياسية والاجتماعية. يوم 
٨ مارس عام ١٩٠٨ نظمت حوالى ١٥ ألفاً من النساء العاملات فى 
مدينة نيويورك مسيرة احتجاجية للمطالبة بتحسين ظروف العمل، 
وزيادة الأجور والمساواة بين الجنسين وساعات عمل أقصر، وأجر 

أفضل وطالبن أيضاً بالحق في التصويت في الفعاليات الانتخابية.
وبعد عام من تلك المسيرات أعلن الحزب الاشتراكى الأمريكى 
أجمع  العالم  به  ليحتفل  للمرأة  وطنياً  مارس) عيداً   ٨) اليوم  هذا 
بعد انتقال المظاهرات النسائية إلى مختلف دول العالم للمطالبة 

بحقوقهن.
إلى جانب احتفال مصر باليوم العالمي للمرأة فإنها تحتفل أيضاً 
يوم ١٦ مارس من كل عام بيوم المرأة المصرية، ويمثل هذا اليوم في 
مصر حلقة مضيئة فى سلسلة المواقف الوطنية للمرأة المصرية، 
حيث خرجت فى هذا اليوم أول مظاهرة نسائية فى إطار الحركة 
اتفاق  مؤكدة  شعراوى،  هدى  الرائدة  بقيادة   ،١٩١٩ لثورة  الوطنية 
الاحتلال  مواجهة  فى  الرجل  مع  المجتمع  نصف  حركة  واتساق 
النسائى  الاتــحــاد  اختار  كما  شهيدتين،  أول  وسقوط  الإنجليزى 
المصرى يوم ١٦ مارس، موعداً وتاريخاً لتأسيسه عام ١٩١٣، فى يوم 
المرأة المصرية تظاهرت أكثر من ٣٠٠ سيدة رافعات أعلام الهلال 
البريطانى  بالاحتلال  ومنددات  الوطنية  للوحدة  كرمز  والصليب 
والاستعمار. فى هذا اليوم يؤكد الرئيس عبدالفتاح السيسى ــ الذى 
وتمكينها  بدعمها  الدولة  التزام  ــ  عنينا»  «نور  بأنها  المرأة  وصف 
رمز  المصرية  المرأة  إلى  والتقدير  التحية  بكل  ويتوجه  ورعايتها 
العطاء والصبر و التدبير الشركة الفاعلة فى مسيرة التنمية والبناء 

والتطوير وسند وطنها فى كل الظروف والأحوال.
للمرأة  المصرية  الدولة  أعطت  والحضارة  التاريخ  فجر  منذ 
مكانتها وأدركت قيمتها ولم تكن مسيرة الرأة المصرية بمعزل عن 
الحركة الوطنية أو منفصلة عنها وتعد مشاركتها في أحداث ثورة 
١٩١٩ أبلغ دليل على ذلك، كما أن النهوض بالمرأة تواكب مع نهضة 

المجتمع وحركة الإصلاح الاجتماع فيه.
عندما شاركت  الديمقراطى،  التحول  مرحلة  فى  دورها  وتزايد 
المرأة فى ثورتين متتاليتين خلال ٣ سنوات وهما ثورتا ٢٥ يناير 
و٣٠ يونيو، كما تزايد دورها فى بناء مجتمعها وحماية أبنائها من 
أفكار التطرف والإرهاب، ومن ثمَّ تبنت الدولة العديد من المبادرات 
والسياسات المهمة التى من شأنها القضاء على كل أشكال التمييز 
ضد المرأة مثل إنشاء المجلس القومي للمرأة، والمجلس القومى 
لطفولة والأمومة واللذين استهدفا فى الأساس إيجاد إطار مؤسس 
ملائم يسمح بمواجهة الفجوات النوعية ودعم مشاركة المرأة فى 
عمليات التنمية، بالإضافة إلى تحقيق إصلاح تشريعى يهدف فى 
المقام الأول إلى تغيير القيم والمفاهيم المجتمعية المؤثرة سلباً على 

المرأة وتفعيل دورها على المستويين الدولى والإقليمى.
كما تحظى المرأة المصرية بوجه عام والمرأة المهمشة والمعيلة 
على وجه الخصوص بكل أوجه الرعاية والمساندة حتى تتمكن من 
أداء دورها نحو وطنها، ونص الدستور المصرى على كفالة الدولة 
المدنية  الحقوق  جميع  فى  والرجل  المرأة  بين  المساواة  تحقيق 
والسياسية والاقتصادية والاجتماعية والثقافية، وتمثيل المرأة تمثيلاً 

مناسباً فى المجالس النيابية.
وأكد الدستور حق المرأة فى تولى المناصب العليا والقضائية، 
وحتى تتمكن المرأة من أن تؤدى دورها المنوط بها قامت الدولة 
بناء  فى  مشاركتها  وتفعيل  المرأة  لتمكين  الخطوات  من  بالعديد 
لم  كبيرة  منزلة  المصريين  قدماء  لــدى  للمرأة  ــان  وك مجتمعها. 
تحصل عليها أخواتها فى الحضارات السابقة، فقد وصلت للحكم 
وأحاطتها الأساطير، وكانت المرأة المصرية لها سلطة قوية على 
إدارة البيت والحقل من أجل إعالة البيت المشترك. وتعددت الآلة 
لدى المصريين القدماء فكان منهم الذكور والإناث، منهن: «هاتور 

وإيزيس وموث وتفنوت ونورت».
كانت وما زالت وتستمر المرأة المصرية جزءاً لا يتجزأ من نسيج 
المجتمع، هي المسئول الأول عن تحديد نوع الحياة التى ستعيشها 
وتقدمه  تطوره  تعكس مدى  المجتمع،  مرآة  وأفرادها، هى  الأسرة 
ورقيه، وبمناسبة الاحتفال بيومها أقول لها: لك منى ألف تحية، انتى 
وطنى، وأنت أمى، وأنت أختى، وأجمل تحية لك أيتها الزوجة، تحية 
لك أيتها الابنة، وتحية لكل امرأة كادحة، أم شهيد صابرة.. أقف 
إجلالاً لكن، وكل عام وجميع أمهاتنا وأخواتنا وبناتنا وزوجاتنا فى 

خير وإلى خير.

الاشتراك السنو�: ١٨٢٥ جنيها
الاشتراك ٦ شهور: ٩١٥ جنيها

ثلاثة شهور: ٤٦٠ جنيها

كتبت - سحر رمضان:
محارقها  الصهيونى  الاحتلال  حكومة  أمس  واصلت 
غــزة  قــطــاع  فــى  الفلسطينى  الــشــعــب  ضــد  ــة  ــازي ــن ال
مدير  وأعلن  الحياة،  كاملة من سجل  ومسحت عائلات 
الهمص»  ــروان  «مـ غــزة،  فــى  الميدانية  المستشفيات 
ارتفاع حصيلة شهداء استئناف حرب الإبادة الصهيوينة 
من  المئات  وعشرات  شهيدًا   ٤٦٠ إلى  غزة  قطاع  فى 
المتحدة يعمل  تابع للأمم  بينهم ٥ من فريق  المصابين 
فى إزالة الألغام، جراء قصف إسرائيلى استهدف منطقة 
«كل من يصاب  أن  إلى  القطاع مشيرًا  البلح وسط  دير 
لانعدام  الــمــوت،  مصيره  القطاع  فــى  خطيرة  إصــابــة 

الإمكانيات الطبية اللازمة لإنقاذه»
وحذر «الهمص» من انهيار تام للمنظومة الصحية مع 
يشكل  مما  نهائى،  بشكل  المياه  تكرير  محطات  توقف 

خطرًا مباشرًا على حياة مرضى الكلى.
وأكد أن ما تشهده غزة هو انتقام ينفذه الاحتلال ضد 
الطبية  الخدمات  وقف  خلال  من  الفلسطينى  الشعب 
نهائيًا. وأشار «الهمص» إلى أن حياة الفلسطينيين مهددة 

بسبب شح الغذاء والمياه.
وأعلن مكتب الأمم المتحدة لتنسيق الشئون الإنسانية 
«أوتشا» أن أكثر من ١٧٠ طفلا استشهدوا فى الغارات 

الجوية على القطاع خلال الساعات الماضية.
الــولايــات  باستثناء  الأمـــن،  مجلس  أعــضــاء  وأدان 
المتحدة، استئناف الهجمات التى شنتها قوات الاحتلال 

الإسرائيلى على قطاع غزة.

الجوية  الــغــارات  المجلس  أعــضــاء  معظم  واستنكر 
القاتلة وغير المتوقعة التى استهدفت المدنيين فى غزة. 
وادعى الممثل المؤقت للولايات المتحدة، مستندًا إلى أن 
قوات الاحتلال الإسرائيلى تهاجم مواقع حماس، مدعيا 
كمنصة  المدنية  التحتية  البنية  تستخدم  تــزال  لا  انــه 
لإطلاق النار، واعتبر الممثل الروسى فى مجلس الأمن 
أهالى  «طــرد  يعنى  الإسرائيلية  الهجمات  استئناف  إن 
المجلس يجب أن «يبذل  غزة من أراضيهم»، مؤكدًا أن 
أقرب  فى  النار  إطــلاق  وقف  لاستئناف  جهده  قصارى 

وقت ممكن» وأن الأخطاء السابقة يجب ألا تتكرر.
اليمينى  تعيين  إعادة  على  الاحتلال  حكومة  ووافقت 
المتطرف إيتمار بن غفير، زعيم حزب (القوة اليهودية)، 
الحزب  عودة عضوى  جانب  إلى  القومى،  للأمن  وزيــرا 
منصبيهما  إلــى  إلياهو  وأميخاى  فــاســرلاوف  إســحــاق 
الوزاريين أيضا. متجاهلة اعتراضات النائب العام غالى 
بهاراف ميارا التى أشارت إلى وجود عوائق قانونية تحول 

دون ذلك حاليا.
التماسا  سابق  وقــت  فــى  العليا  المحكمة  ورفــضــت 
غفير  بن  تعيين  بوقف  مستعجل  قضائى  أمر  لإصــدار 
وزيرا للأمن القومى، فى قضية ينظرها القضاء الشهر 

المقبل.
ورضخ رئس وزراء الاحتلال بنيامين نتنياهو لشروط 
مطالب  عــدة  تقديم  بعد  للحكومة  بعودته  غفير  بــن 
واتخاذ  غــزة،  عــن  المساعدات  وقــف  وهــى  لتنفيذها 
ترامب  دونالد  الأمريكى  الرئيس  خطة  لتنفيذ  خطوات 

الخاصة بتهيجر أهالى غزة، والعودة إلى الحرب.
وأكد المحلل الإسرائيلى «عاموس هاريل»، أن نتنياهو 
أنهى وقف إطلاق النار فى غزة، وذهب إلى الحرب من 

أجل سلامة حكومته.
وأكد «هاربل» فى تصريحات أنه على عكس المنطق 
هو  غزة  على  الحرب  تجديد  من  الهدف  فإن  المعلن، 
بقائها، وصرف  الحكومة لضمان  إلى  إعادة «بن غفير» 
جهاز  رئيس  بار»  «رونين  إقالة  احتجاجات  عن  الانتباه 

الأمن العام «الشاباك».
وشدد المحلل الإسرائيلى، أنه من وجهة نظر بنيامين 
فى  القطاع  فى  بالأسرى  التضحية  يُمكن  فإنه  نتنياهو، 

سبيل تغيير النظام.
وأشار «هاربل»، أن الوجهة الحقيقية التى يتجه إليها 
نتنياهو هى الانتقال التدريجى إلى نظام ذى خصائص 
بقائه  سيحاول  النظام  هــذا  أن  موضحا  ديكتاتورية، 
بعض  فى  أبدية  حرب  على  الحفاظ  خلال  من  ضمانه 

المناطق.
نتنياهو  حكومة  ضــد  الإسرائيليين  آلاف  وتظاهر 
وقطعوا المدخل الرئيسى لمدينة القدس المحتلة، خلال 

سيرهم تجاه مقر إقامة رئيس وزراء الاحتلال.
واحتج المتظاهرون على إقالة رئيس الشاباك رونين 
بار، واستئناف القتال فى غزة. وقال شيكما بريسلر قائد 
المظاهرة «حان الوقت لإنهاء هذا الجنون، قبل ألا يصبح 

لدينا أحد لننقذه، وقبل ألا تكون لدينا بلد».
رافيد»،  «بــراك  العبرى،  «والا»  موقع  مراسل  واعتبر 

إن قرار استئناف الحرب على قطاع غزة قد يؤدى إلى 
أشهر طويلة من القتال فى غزة وكذلك إلى مقتل الكثير 

من الجنود فى العملية البرية.
من  الكثير  قالت  كما  تنهر  لم  التهدئة  أن  وأضــاف 
باختراقها  العبرية ولكن قامت إسرائيل  وسائل الإعلام 

عبر التراجع عن اتفاق وقف إطلاق النار. 
وأشار «رافيد»، إلى أن استئناف القتال يشكل خطورة 
كبيرة على حياة الأسرى المتبقين فى قطاع غزة، حيث 
صفقات  عبر  تحرروا  الذين  الإسرائيليين  الأسرى  أكد 
التبادل بأن الضغط العسكرى يؤدى فقط لمقتل الأسرى 

وليس تحريرهم. 
ــلال  الاحــت حــكــومــة  أن  «والا»،  مـــراســـل  وأضـــــاف 
استئناف  عشية  القطاع  على  الحرب  استئناف  قــررت 
على  تؤثر  التى  القضائية  التعديلات  ضد  المظاهرات 
حكومة  إن  وقــال  الاحــتــلال،  فى  الرسمية  المؤسسات 
وقف  باتفاق  للالتزام  نية  أية  لديها  تكن  لم  الاحتلال 

إطلاق النار بل أنها انتهكته بشكل أكبر من المتوقع. 
البدء  ينص على  الاتــفــاق  إن  رافــيــد»،  «بـــراك  ــال  وق
بمفاوضات فى اليوم ١٦ من وقف إطلاق النار لمناقشة 
المرحلة الثانية من الاتفاق وكذلك التوصل لوقف إطلاق 
حاولوا  منه  والمقربين  «نتنياهو»  فإن  وكذلك  دائم،  نار 
الذى  الاتفاق  عن  بالتراجع  ترمب  دونالد  إدارة  إقناع 
جو  السابق  الأمريكى  الرئيس  حكم  خلال  إليه  توصل 
بايدن، مؤكدا أن هذه المهمة لم تكن صعبة بسبب رفض 

ترمب لكافة قرارات من سبقه فى الحكم. 

٤٦٠ شهيدًا ومئات المصابين بينهم ٥ من الأمم المتحدة

«بوتين» يتلاعب بطموحات «ترامب» فى إقرار السلام
بمكالمة التسعين دقيقة

كتبت - أمانى زكى:
الأمريكى  المبعوث  أعلن  الأوكرانية،  للأزمة  جديد  تطور  فى 
«ستيف ويتكوف» فى مقابلة مع قناة فوكس نيوز أن المحادثات بين 
يوم  أوكرانيا ستعقد  فى  الحرب  بشأن  وروسيا  المتحدة  الولايات 

الأحد المقبل فى جدة، بوساطة سعودية.
أوضح ويتكوف خلال حديثه فى برنامج «هانيتى»، أن «الشيطان 
يكمن فى التفاصيل»، مشيرًا إلى أن فريقًا أمريكيًا بقيادة مستشار 
الأمن القومى ووزير الخارجية سيتوجه إلى المملكة لمناقشة سبل 
ماركو  الأميركى  الدبلوماسى  إلى  إشــارة  فى  هدنة،  إلى  التوصل 
الرئيس  أعلن  كما  والتز.  مايك  القومى  الأمــن  ومستشار  روبيو 

الأوكرانى عن محادثة مع الرئيس الأمريكى أمس.
جاء هذا الإعلان بعد ساعات فقط من مكالمة هاتفية استمرت 
٩٠ دقيقة بين الرئيس الروسى فلاديمير بوتين والرئيس الأمريكى 
دونالد ترامب، ناقشا خلالها إمكانية وقف إطلاق النار فى أوكرانيا.
ورغم ذلك، شنت القوات الروسية غارة جوية استهدفت منشآت 
الطاقة فى مدينة سلافيانسك، التابعة لمنطقة دونيتسك، ما أدى 

إلى انقطاع الكهرباء عن أجزاء من المدينة، وفق تقارير محلية.
وبينما وصف الكرملين بأنه «محادثة صريحة» بين بوتين وترامب، 
الطاقة  منشآت  على  الهجمات  وقف  على  فقط  موسكو  وافقت 

والبنية التحتية، دون الالتزام بوقف شامل للعمليات العسكرية.
دائم مرهون  اتفاق سلام  أى  أن  الروسية  القيادة  كما أوضحت 
بتحقيق عدة مطالب رئيسية، تشمل: ضمان السيطرة الفعالة على 
عمليات  ووقــف  القتالية.  الجبهات  طول  على  النار  إطــلاق  وقف 
الدعم  إنهاء  بجانب  أوكــرانــيــا.  فى  القسرية  العسكرية  التعبئة 

العسكرى والاستخباراتى المقدم لكييف من الغرب.
غير  من  إذ  تسوية،  أى  أمــام  كبرى  عقبة  المطالب  هــذه  وتعد 
وقف  على  الغربيون  حلفاؤها  أو  أوكــرانــيــا  تــوافــق  أن  المرجح 
المساعدات العسكرية لكييف فى ظل استمرار العمليات العسكرية 

الروسية.
من جانبه، انتقد الرئيس الأوكرانى فولوديمير زيلينسكى الموقف 
التى  الأخيرة،  الروسية  الجوية  الغارات  أن  إلى  مشيرًا  الروسى، 
تؤكد رفض موسكو  مدينة سومى،  فى  استهدفت حتى مستشفى 

الفعلى لوقف إطلاق النار الشامل.

الليلية  وفى منشور على تيليغرام، أكد زيلينسكى أن «الهجمات 
الروسية تهدف إلى تدمير البنية التحتية والطاقة، ما يقوض أى 

فرصة للحياة الطبيعية فى أوكرانيا».
أما ترامب، فقد أشاد بالمحادثات، وكتب على «تروث سوشيال»: 
للغاية.  ومثمرة  جيدة  بوتين  الرئيس  مع  الهاتفية  محادثتى  كانت 
الطاقة  النار فى جميع قطاعات  فورى لإطلاق  اتفقنا على وقف 
والبنية التحتية، وسنعمل بسرعة للوصول إلى هدنة شاملة. لو كنت 

رئيسًا لما اندلعت هذه الحرب أبدًا!»
على الجانب الأوروبى، شدد كل من المستشار الألمانى أولاف 
شولتز والرئيس الفرنسى إيمانويل ماكرون على أن الدعم العسكرى 
موسكو  بشروط  القبول  يمكن  لا  أنه  مؤكدين  لأوكرانيا سيستمر، 

التى تطالب بوقف الدعم العسكرى الغربى.
وقال شولتز: «أوكرانيا يمكنها الاعتماد علينا، ولن نتخلى عنها». 
سيظل  لكييف  العسكرى  الفرنسى  الدعم  أن  مــاكــرون  أكــد  كما 

مستمرًا.
رغم تفاؤل ترامب بمخرجات مكالمته مع بوتين، فإن المراقبين 
واكتفى  جوهرى،  تنازل  أى  يقدم  لم  الروسى  الرئيس  أن  يــرون 
بالموافقة على وقف الهجمات على المنشآت الحيوية، مع استمرار 

المعارك على جبهات القتال الرئيسية.
 قال الكاتب السياسى توماس فريدمان بصحيفة نيويورك تايمز 
الأمريكية إن هناك طرقا مستدامة لإنهاء الحرب والحفاظ عليها، 
وهناك طرق غير مستدامة. الأمر كله يعتمد على النتيجة النهائية 
- وإذا اختلف هدفنا النهائى اختلافًا جوهريًا عن هدف أوكرانيا 
ترامب  لعلاقة  ببساطة  سيستسلمون  أنهم  أعتقد  فلا  وحلفائنا، 

وبوتين.
إن بوتن يريد أوكرانيا ذات حكومة تشبه إلى حد كبير حكومة 
المجاورة  بولندا  مثل  مستقلة  أوكرانيا  وليس  بيلاروسيا،  جارتها 

دولة ديمقراطية ذات سوق حرة راسخة فى الاتحاد الأوروبى.
وأضاف ليس لديّ أدنى شك فى أي من هذه الخيارات يصب 
حلفائنا  مصلحة  أم  أمريكا،  مصلحة  أم  أوكرانيا،  مصلحة  فى 

دونالد  يعتقده  ما  أعرف  لا  أننى  هو  يقلقنى  ما  لكن  الأوروبيين. 
يهم الآن  الشخصية، وهذا كل ما  أنه يصب فى مصلحته  ترامب 

فى واشنطن ترامب.
وتابع «حتى يتضح أن الحد الأدنى الذى يريده ترامب هو ما ينبغى 
أن يكون الحد الأدنى الذى تريد أمريكا تحقيقه لا استسلام رسمى 
لا  ببساطة،  النار  إطــلاق  وقف  ولكن  لبوتن،  الأوكرانية  للأراضى 
عضوية لأوكرانيا فى حلف شمال الأطلسى، ولكن عضوية فى الاتحاد 
الأوروبي، وقوة حفظ سلام دولية على الأرض، مدعومة بالمعلومات 
الاستخباراتية والدعم المادى من الولايات المتحدة أشعر بتشكك 

شديد فى كل كلمة يقولها ترامب وبوتين بشأن أوكرانيا ـ
كما سلطت الصحف العالمية الضوء على المحادثة حيث وصفتها 
نيويورك تايمز تحت عنوان بوتين وافق على تحييد مرافق الطاقة 
لكنه لم يوافق على وقف إطلاق نار شامل فى أوكرانيا؟! وأضافت 
فى  دراماتيكى  تحول  أعقاب  فى  الــدعــوة  هــذه  تأتى  لوفيغارو: 
الدبلوماسية الأمريكية، حيث شهدت واشنطن فى غضون أسابيع 
موسكو..  من  والاقتراب  الأوكرانية  حليفتها  عن  ابتعادها  قليلة 

النبرة العامة بين الرئيسين فى الاتصال الهاتفى كانت ودية.
بينما قالت وول ستريت جورنال: مكالمة ترامب بوتين تدل على 
مسار طويل نحو اتفاق روسى - أوكرانى.. السؤال؟هل سيمارس 
سيحاول  أم  تنازلات،  لتقديم  بوتين  على  حقيقيا  ضغطا  ترامب 

انتزاع المزيد من التنازلات من كييف؟
التى  العادية  غير  المطالبات  أن  فأوضحت  الــجــارديــان  أمــا 
يفرضها الزعيم الروسى لإضعاف أوكرانيا من شأنها أن تجعل أى 
اتفاق سلام موضع سخرية. وقالت التايمز: بوتين وافق على وقف 
الهجمات على البنية التحتية للطاقة فى أوكرانيا، لكنه أصر على 
مجموعة من المطالب التى أحبطت آمال ترامب فى وقف إطلاق 

نار شامل.
وأشار بيلد إلى أن «ترامب» لم يتمكن من «الدفع» بمبادرة وقف 
من  لروسيا  بالنسبة  فيه  مشكوك  أمر  وهو  الكامل،  النار  إطلاق 

الناحية الأمنية.

مجلس الأمن يدين استئناف إسرائيل الحرب ف� غزة

عودة «بن غفير» لحكومة «نتنياهو».. ومظاهرات عارمة ف� تل أبيب

الدكتور عبدالسند يمامة
رئيس حزب الوفد

يشاطر

 الأستاذة حميدة فتحى
سكرتير لجنة المرأة بالمنوفية

الأحزان لوفاة والدتها

الكريمة الرحمة للفقيدة 

وللأسرة خالص العزاء

النائب المهندس حازم الجندى
عضو الهيئة العليا

يشاطر

 الأستاذة حميدة فتحى
سكرتير لجنة المرأة بالمنوفية

الأحزان لوفاة والدتها
الرحمة  للفقيدة 

وللأسرة خالص العزاء

عصام  برئاسة  بالمنوفية  للوفد  العامة  اللجنة 
يــشــاطــرون  اللجنة  أعــضــاء  وجــمــيــع  الــصــبــاحــى 
الــمــرأة  لجنة  سكرتير  فتحى  حميدة  ــاذة  الأســت
الرحمة  للفقيدة  لوفاة والدتها  بالمنوفية الأحزان 

وللأسرة خالص العزاء.
القاضى  كريمة  برئاسة  بالمنوفية  المرأة  لجنة 
وجميع أعضاء اللجنة يشاطرون الأستاذة حميدة 
الأحــزان  بالمنوفية  المرأة  لجنة  سكرتير  فتحى 
خالص  وللأسرة  الرحمة  للفقيدة  والدتها  لوفاة 

العزاء.

عزاءات

مصر والجامعة العربية تدينان 
محاولة اغتيال الرئيس الصومالى 

كتبت – تهانى شعبان ومونيكا عياد
ادانت مصر وبشدة محاولة الاغتيال التي 
تعرض لها موكب رئيس جمهورية الصومال 
وتقدمت  محمود  شيخ  حسن  الفيدرالية 
الصومالى فى  الشعب  الى  العزاء  بخالص 

ضحايا العمل الارهابى الاجرامى..
كما أدان كل من أحمد أبو الغيط الأمين 
بن  ومحمد  العربية،  الــدول  لجامعة  العام 
العربى،  البرلمان  رئيس  اليماحى  أحمد 

هذا الهجوم الشنيع.



 ALWAFD.NEWS الخميس ٢٠ مارس 2025م - ٢٠ رمضان 1446هـ -  ١١ برمهات 1741ق 03لمزيد من الأخبار والتقارير المصورة العدد 21٤٨ - السنة الأربعون

إشراف: جيهان موهوبمتابعات إخبارية

النواب يستأنف مناقشة آخر
35 مادة من قانون العمل

كتب  -  محمد محمد:
ــاقــش مــجــلــس الـــنـــواب فى  ــن ي
الأسبوع  ستعقد  التى  الجلسات 
حنفى  المستشار  برئاسة  الــقــادم، 
الجــبــالــى رئــيــس المــجــلــس، باقى 
ــواد  مـــواد قــانــون الــعــمــل، وهــى الم
ــاول  ــن ــت وت  .297 ــى  ــ إل  262 ــن  مـ
الموضوعات  من  عــدداً  المناقشات 
تتعلق  أبواباً  تتضمن  الهامة، حيث 
بــأجــهــزة الــبــحــوث والـــدراســـات، 
والمجلس الأعلى للسلامة والصحة 
وباب  العمل،  بيئة  تأمين  المهنية، 
والصحية،  الاجتماعية  الخدمات 
والعقوبات،  العمل،  تفتيش  وبــاب 

والضبطية القضائية.
ــزام  ــت ــن بــن المــــواد ، هــو ال ومـ
الاجتماعية  ــات  الخــدم صــنــدوق 
والصحية بتقديم خدمات علاجية 
ــة واجــتــمــاعــيــة.  ــقــافــي ــة وث ــي وطــب
بطاقة  يحمل  مــن  لكل  يحق  كما 
المنصوص  القضائية  الضبطية 

جميع  دخـــول  الــقــانــون  فــى  عليها 
وذلــك  لتفتيشها،  الــعــمــل  أمــاكــن 
العمل  قانون  تطبيق  من  للتحقق 
والقرارات المنفذة، وفحص الدفاتر 
و الاطلاع على المستندات، و يجدد 
تفتيش  قــواعــد  المختص،  الــوزيــر 
اماكن العمل ليلا وفى غير اوقات 

العمل الرسمية.

كتب - محمد صلاح وأبوزيد كمال وسامية فاروق:  
المسلحة  للقوات  العام  القائد  صقر  عبدالمجيد  أول  الفريق  شــارك 
ووزير الدفاع والإنتاج الحربى عدداً من مقاتلى القوات البحرية والمنطقة 
البحرية،  القوات  بقيادة  وذلك  الإفطار  وجبة  تناول  العسكرية  الشمالية 
وقادة  المسلحة  القوات  حرب  أركان  رئيس  خليفة  أحمد  الفريق  بحضور 

الأفرع الرئيسية وعدد من قادة القوات المسلحة.
عبدالفتاح  الرئيس  وتقدير  عبدالمجيد صقر تحيات  أول  الفريق  ونقل 
للحضور,  المسلحة  للقوات  الأعلى  القائد  الجمهورية  رئيس  السيسى 
الشهيد  ويوم  رمضان  من  العاشر  انتصارات  ذكرى  بمناسبة  هنأهم  كما 
التضحية  القوات المسلحة سيواصلون  أن رجال  القديم، مؤكداً  والمحارب 
بكل غال ونفيس من أجل الدفاع عن أمن مصر واستقرارها، مشيراً إلى 
كافة  فى  والفنية  القتالية  إمكاناتها  تطوير  على  المسلحة  القوات  حرص 
التخصصات بما يمكنها من مجابهة كافة المخاطر والتهديدات على مختلف 
المسلحة  للقوات  العام  القائد  وأوصى  للدولة.  الاستراتيجية  الاتجاهات 
بضرورة الحفاظ على أعلى درجات الجاهزية والاستعداد القتالى لحماية 
حدود الدولة ومقدرات شعبها العظيم فى ظل التحديات الراهنة التى تمر 
بها المنطقة، كما أشاد بالجهود المتواصلة التى يبذلها رجال القوات المسلحة 

للحفاظ على مقدرات الوطن مهما كلفهم ذلك من تضحيات.

:Digilians »فى اجتماع حول »الرواد الرقميون`

السيسى يوجه بتعزيز معايير الدقة والشفافية فى إجراءات قبول المستفيدين من المبادرة

استجابة لـ»الوفد«.. حملات بالقاهرة لحصار القمامة وإزالة الإشغالات
كتب - محمود هاشم:

عددها  فى  »الــوفــد«  جريدة  نشرته  لما  استجابةً 
الصادر يوم 15 مارس 2025 تحت عنوان »القاهرة 
تحت حصار القمامة«، سارعت الهيئة العامة لنظافة 
القاهرة بتوجيه مهندسى الأفرع والعاملين  وتجميل 
لرفع أكوام القمامة وكنس الشوارع وإزالة التراكمات، 
وفى استجابة لما نشرته جريدة »الوفد« فى عددها 
»الباعة  عنوان  مــارس 2025 تحت  يوم 14  الصادر 
الجائلون قنبلة موقوتة«، تحرك حاتم محمود، رئيس 
حى حدائق القبة، بالتنسيق مع شرطة المرافق، لتنفيذ 
حملة مكبرة لإزالة الإشغالات والتعديات التى تعرقل 
المظهر الحضارى بشارع مصر  المــرور وتشوه  حركة 

والسودان، وذلك يوم 16 مارس 2025.
المخالفات  من  كبير  عدد  إزالــة  الحملة  وشهدت 
والتعديات على الأرصفة، حيث تم رفع عربات الباعة 
الجائلين التى كانت تعوق حركة المارة والسيارات، مع 
المخالفين  اللازمة ضد  القانونية  الإجــراءات  اتخاذ 

لضمان عدم عودة التعديات مرة أخرى
إدارة  مجلس  رئيس  أبوالنصر،  وليد  اللواء  أكد، 
القاهرة فى تصريح  لنظافة وتجميل  العامة  الهيئة 
النظافة ستشهد  رواتب عمال  أن  لـ»الوفد«،  خاص 
تحسنًا خلال السنة المالية الجديدة، مشددًا على أن 
الهيئة تخصص أكثر من 150جنيهًا للوردية الواحدة، 
بينما تقوم بعض الشركات الوسيطة بخفض المبالغ 
للعمال إلى 60 أو 70 جنيهًا فقط، وهو  المصروفة 

مبلغ غير كاف لمستحقات العامل.
أنه  النظافة،  هيئة  ادارة  مجلس  رئيس  وأوضــح 
أعد دراسة شاملة سيتم رفعها إلى الدكتور إبراهيم 
المعنية،  الجهات  وكافة  القاهرة،  محافظ  صابر، 
تقترح أن تتولى الهيئة عملية التشغيل بشكل مباشر 
العمالة،  تــوريــد  بــدلً مــن الاعــتــمــاد على شــركــات 
الاستغلال  من  وحمايتهم  العمال  حقوق  لضمان 
»أنا مسئول عن كل عامل،  قائلً  وانهيار حقوقهم، 

ولن أسمح بظلم واحد منهم«.
النظافة  مــســتــوى  واســتــمــرارًا لجــهــود تحــســن 
وتجميل  لنظافة  العامة  الهيئة  أطلقت  بالعاصمة، 
القاهرة حملة مكثفة فى مناطق ولى العهد، وشارع 
مصر والــســودان، والــزاويــة الحــمــراء، وذلــك لرفع 

تراكمات القمامة وتنظيف الشوارع بشكل دورى.
ومعدات  الموتوسيكلات  انتشار  الحملة  شهدت 
منطقة  داخــل  الساعة  مــدار  على  المخلفات  رفــع 
عمال  من  بفرق  الدفع  تم  حيث  الحمراء،  الزاوية 
الشوارع  وكنس  بــأول،  أولً  القمامة  لرفع  النظافة 
بمنطقة حدائق القبة، والتعامل مع أى تراكمات تؤثر 

على المظهر الحضارى للمناطق المستهدفة.
فــى تصريح  الحـــى،  رئــيــس  أكــد حــاتم محمود، 
مستمرة  التنفيذية  الأجهزة  أن  لـــ«الــوفــد«،  خــاص 
فى تكثيف حملات ضبط الشارع ورفع الإشغالات 
اســتــجــابــةً لــشــكــاوى المــواطــنــن، مــشــددًا عــلــى أن 
لفرض  موسعة  خطة  إطــار  فى  تأتى  الجهود  هذه 
جميع  للحى.  الحضارى  الوجه  وإعــادة  الانضباط 
الشكاوى والعمل على حلها فى أسرع وقت، مشيرًا 
إزالة  استمرار  دورية لضمان  متابعة  هناك  أن  إلى 
مع  بالتنسيق  أخرى،  مرة  عودتها  وعدم  المخالفات 

الجهات المعنية للحفاظ على النظام العام.

كتب- ناصر عبدالمجيد:
اجتمع الرئيس عبدالفتاح السيسى، أمس، مع الدكتور 
مصطفى مدبولى رئيس مجلس الوزراء، والدكتور عمرو 
والفريق  المعلومات،  وتكنولوجيا  الاتصالات  وزير  طلعت 

أشرف زاهر مدير الأكاديمية العسكرية المصرية.
الجمهورية  رئــاســة  باسم  الرسمى  المتحدث  وصــرح 
يتعلق بمبادرة  فيما  تناول جهود الحكومة  الاجتماع  بأن 
لتأهيل  تهدف  التى   ،Digilians الرقميون«  »الـــرواد 
وتكنولوجيا  الاتــصــالات  مجالات  فى  الشباب  وتدريب 
المعلومات والبرمجيات، لتكون ركيزة أساسية فى عملية 
التحول الرقمى وتعزيز الصادرات الرقمية كأحد محاور 

تنمية الاقتصاد الوطنى.
وأشار السفير محمد الشناوى، المتحدث الرسمى، إلى 
أن وزير الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات استعرض خلال 
الاجتماع تفصيلات المبادرة، حيث أشار إلى أنها تهدف 
إلى التدريب من أجل التوظيف وإيجاد فرص عمل فى 
تخصصات الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات المطلوبة فى 
سوق العمل، وبشكل خاص مجالات الذكاء الاصطناعى 
والبرمجة والأمن السيبرانى والتصميم والفنون الرقمية، 

فيها  للتسجيل  مفتوحه  تكون  سوف  المبادرة  أن  مضيفا 
من كل الفئات العمرية بمختلف التخصصات الأكاديمية 
إطار  فى  وذلــك  مصر،  محافظات  كافة  ومن  والعملية 

السعى لتوسيع قاعدة المستفيدين من المبادرة.
خلال  التأكيد  تم  قد  أنه  الرسمى  المتحدث  وأضــاف 
الاجتماع على أن التقديم للالتحاق بالمبادرة سوف يكون 
المنصة  على  للتقديم  سيفتح  التقديم  باب  وأن  رقميًا، 

عيد  إجــازة  انتهاء  بعد  الغرض  لهذا  تنشأ  ســوف  التى 
الفطر، وأن وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات سوف 
تقوم بالإعلان عن ذلك، حيث إن الهدف هو تهيئة أكبر 
عدد ممكن من الشباب للعمل فى المجالات الأكثر طلبًا 
الاتصالات  وزيــر  وأوضــح  المعلوماتى.  العمل  ســوق  فى 
وتكنولوجيا المعلومات أن المبادرة قائمة على فكرة الإقامة 
الكاملة للمستفيدين منها وذلك فى أماكن مجهزة، حيث 

الاتفاق مع الأكاديمية العسكرية على الاستفادة من مبانى 
الكلية الحربية بمصر الجديدة لهذا الغرض بعد انتقال 
الكلية إلى العاصمة الإداريــة، وأن المبادرة سوف تشمل 
تقديم جرعات تدريبية متكاملة للمستفيدين، سواء كان 
تدريبا تقنيا أوعلى المهارات الشخصية واللغة الإنجليزية، 
بالتعاون  عمليًا  تدريبًا  كذلك  تشمل  سوف  المبادرة  وأن 
مصر،  فى  العاملة  والمحلية  العالمية  الشركات  كبرى  مع 
وان المبادرة بها مسارات للحصول على درجة الماجستير 
من باقة من أهم الجامعات العالمية رفيعة الشأن، فضلً 
أربعة  بين  ما  مدتها  تتراوح  تدريبية  أربعة مسارات  عن 
أشهر إلى عامين، وأن المستهدف هو قبول خمسة آلاف 
طالب سنويًا للاستفادة من المبادرة، أخذًا فى الاعتبار أن 
تكلفة إعداد أماكن الإقامة والدراسة سوف تبلغ حوالى 
سوف  التدريب  دورات  تكلفة  وأن  جنية،  مليارات  ثلاثة 

تبلغ سنويًا حوالى مليار جنيه.
وذكر المتحدث الرسمى أن الرئيس وجه بتعزيز معايير 
الدقة والشفافية والحياد فى إجراءات قبول المستفيدين 
من المبادرة، بما يعزز من ثقة المجتمع فى المبادرة، خاصة 
على  منها  المستفيدين  تأهيل  على  تساعد  سوف  وأنها 

الالتحاق بالوظائف المطلوبة فى سوق العمل.

دعـــــــــوة لحضور إجتماع الجمعية العامة العادية 
لشركة جنوب الوادى للاسمنت )ش.م.م(

المقرر إنعقادها يوم  الثلاثاء  الموافق  2025/4/8  
بنــاءً علــى دعــوة الســيد/ فهــد حســين شبكشــى رئيــس مجلــس إدارة شــركة جنــوب الــوادى للأســمنت للســـــادة مســاهمى الشــركة لحضــور اجتمــاع الجمعيــة العامــة العادية 
للشــركة التــى ســتنعقد يــوم الثلاثــاء المــــــوافق 2025/4/8 م ،وذلــك فــى تمــام الســاعة الثامنــة والنصــف صباحــاً بمقــر الشــركة )1( ميــدان بــن عفــان – الدقــي – محافظــة 
الجيــزة ،وفــى ضــوء قــرار الســيد المستشــار/ الرئيــس التنفيــذى للهيئــة العامــة للاســتثمار والمناطــق الحــــرة رقــم )160( الصــــادر بتاريــخ 2020/3/18  فقــد تقــرر عقــد 
اجتمــاع الجمعيــة العامــة العاديــة  للشــركة عــن طريــق الانعقــاد الالكترونــى عبــر وســائل الاتصــال الحديثــة والتصويــت عــن بعــد علــى بنــود جــدول الاعمــال عبــر 
 rebrand.ly/svccomp : لمــدة خمســة أيــام عمــل قبــل موعــد إنعقــاد الاجتمــاع وذلــك دون التجمــع الفعلــى المعتــاد مــن خــلال الرابــط التالــى ) E-MAGLES ( منصــة

    وفى حالة عدم اكتمال النصاب سوف يتم دعوة الجمعية العامة العادية للشركة للانعقاد فى خلال الثلاثون يوماً التالية لتاريخ الاجتماع الأول .

1. النظــر فــى التصديـــق علــى تقريــر مجلــس الإدارة  مرفــق بــه تقريــر الافصــاح عــن الممارســات البيئيــة والمجتمعيــة والحوكمــة المتعلقــة بالاســتدامة والاثــار الماليــة 
للتغييــرات المناخيــة وتقريــر الحوكمــة عــن نشــاط الشــركة  خــلال الســنة الماليــة المنتهيــة فــى  2024/12/31 .

2. عرض التصديـق على تقرير مراقب الحسابات على القوائم المالية للشركة وعلى تقرير الحوكمة عن السنة المالية المنتهية فى  2024/12/31 .
3. النظر فى التصديق علـى القوائم المالية للشـركـة عـن السنة المالية المنتهية فى 2024/12/31 .

4. النظــر فــى إخـــلاء طــرف الســادة رئيــس وأعضـــاء مجلـــس الإدارة عـــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــى 2024/12/31 ، واقــرار التعديــلات التــى طــرأت علــى  مجلــس إدارة 
الشــركة خــلال الســنة وإعــادة التعييــن . 

5. النظر فى  مكافأت وبدلات أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية فى 2025/12/31.
6. عرض تجديد تعيين الأستاذ/ خالد سعيد الرباط مراقب حسابات للشركة )مكتب MAZARS  مصطفى شوقى ( وتحديد الأتعاب عن السنة المالية المنتهية فى 2025/12/31 .

7. اقرار التبرعات التى تمت خلال السنة المالية المنتهية فى 12/31/ 2024  وتحديد التبرعات عن العام المالى 2025.

1. علــى الســادة المســاهمين الذيــن يرغبــون فــى الحضــور والتصويــت باجتمــاع الجمعيــة إســتيفاء وتحميــل  البيانــات الاتيــة قبــل إنعقــاد الجمعيــة العامــة العاديــة بخمســة أيــام 
عمــل علــى الاقــل مــن خــلال الرابــط المذكــور أعــلاه:-   صــورة بطاقــة الرقــم القومــى - رقــم تليفــون محمــول- البريــد الالكترونــى لــكل مســاهم – كشــف حســاب صــادر مــن احــد 
ــت  ــور والتصوي ــض بالحض ــة . التفوي ــاض الجمعي ــن انفض ــاب لحي ــف الحس ــح بكش ــهم الموض ــد الاس ــد رصي ــهادة تجمي ــه ش ــق ب ــظ مرف ــاء الحف ــد امن ــن اح ــدة او م ــوك المعتم البن

ــلات. ــة أو التوكي ــخاص الاعتباري ــى الاش لممثل
2.  بعــد إســتيفاء المســاهم  للاجــراءات المشــار اليهــا عاليــه ومراجعــة كافــة المســتندات ســيتم موافــاة المســاهم بكــود الاجتمــاع  الخــاص بالتصويــت عــن بعــد بالبريــد الالكترونــى 
اومــن خــلال رســالة علــى رقــم التليفــون المحمــول الخــاص بالمســاهم قبــل الاجتمــاع ليتمكــن مــن التصويــت ويعتبــر مشــاركة المســاهم عــن طريــق الرابــط الالكترونــى الخــاص 
بالتصويــت عــن بعــد حضــورا" فعليــاً ،ويجــب علــى الســادة المســاهمين إتبــاع التعليمــات والاجــراءات المدرجــة فــى النظــام للتســجيل والتصويــت الالكترونــى مــن خــلال الرابــط 

الموضــح أعــلاه. 
3. فى حالة عدم إكتمال النصاب سوف يتم دعوة الجمعية العامة العادية للشركة للانعقاد فى خلال الثلاثون يوماً التالية لتاريخ الإجتماع الأول .

4.  لــكل مســاهم الحــق فــى حضــور الجمعيــة العامــة للمســاهمين بطريــق الاصالــة أو الانابــة ، ولايجــوز للمســاهم مــن غيــر أعضــاء مجلــس الادارة أن ينيــب عنــه احــد أعضــاء مجلــس 
الادارة فــى حضــور الجمعيــة العامــة ويشــترط لصحــة الإنابــة أن تكــون ثابتــة فــى توكيــل كتابــى وأن يكــون الوكيــل مســاهماً .

5. لايجــوز للمســاهم أن يمثــل فــى اجتمــاع الجمعيــة العامــة للشــركة عــن طريــق الوكالــة عــددا مــن الاصــوات يجــاوز 10% مــن مجمــوع الاســهم الاســمية فــى رأس مــال الشــركة ، وبمــا 
لايجــاوز 20% مــن الاســهم الممثلــة فــى الاجتمــاع .

6. لايكون اجتماع الجمعية العامة صحيحا" إلا إذا حضره مساهمون يمثلون 50% من رأس المال )على الاقل( 
7. تصدر قرارات الجمعية العامة العادية بالاغلبية المطلقة للاسهم الممثلة فى الاجتماع.

8.  فــي حالــة وجــود أيــه أســئلة أو استفســارات تتعلــق بالموضوعــات المعروضــة علــى الجمعيــة والمدرجــة فــي جــدول الأعمــال يتعيــن تقديمهــا إلــى المركــز الرئيســي للشــركة فــي 
)1( ميــدان بــن عفــان – الدقــي – الجيــزة، وذلــك قبــل إنعقــاد الجمعيــة العامــة بثلاثــة أيــام علــى الأقــل .

9. يمكــن الإطــلاع علــى البيانــات والمســتندات المنصــوص عليهــا فــي القانــون رقــم 159 لســنه 1981 بشــأن الشــركات المســاهمة وشــركات التوصيــة بالأســهم والشــركات ذات 
ــل . ــى الأق ــام عل ــة أي ــة بثلاث ــاد الجمعي ــد إنعق ــل موع ــركة قب ــر الش ــدودة بمق ــئولية المح المس

رئيس مجلس الإدارة
فهد حسين شبكشى

شركة جنوب الوادى للأسمنت
                  )ش.م.م( خاضعة لاحكام قانون الاستثمار 

سجل تجارى رقم 138566
رأس المال المرخص به : 12 مليار جنيه مصرى ، ورأس المال المصدر والمدفوع : 200 284 411 2   جنيه مصرى

العنوان :1 ميدان ابن عفان - الدقى – الجيزة     تليفون :33384247-33383919
المصنع : محافظة بنى سويف – منطقة الصناعات الثقيلة 31/1 – خارج زمام جزيرة ابو صالح – مركز ناصر

إخطار ثان لن يتم صرف بدل حضور أو 
إنتقال للسادة المساهمين

وذلك للنظر فى جدول اعمال الجمعية العامة العادية  

 هذا ونوجه عناية السادة المساهمين الى مايلى :

كتب - عبدالقادر إسماعيل:
الضرائب  رئيس مصلحة  عبدالعال،  رشا  أعلنت 
المصرية، عن مد فترة تقديم الإقــرارات الضريبية 
عمل  يوم  أول  للتقديم  النهائى  الموعد  يكون  بحيث 
فى  المــبــارك،  الفطر  لعيد  الرسمية  ــازة  الإجـ يلى 
إطار التيسير على الممولين والمسجلين، وذلك وفقًا 
المدنية  المرافعات  قانون  )١٨( مــن  رقم  المادة  لنص 
والتجارية والتى تنص على إذا صادف آخر الميعاد 

عطلة رسمية امتد إلى أول يوم عمل بعدها.
وأكدت »عبدالعال«، أن المصلحة توفر كافة سبل 
الضريبية  ــرارات  الإق تقديم  لضمان  الفنى  الدعم 
شاملة  خطة  خــال  من  ويسر،  بسهولة  إلكترونيًا 
تتضمن تنظيم ندوات مجانية يومية لتوعية الممولين 
والمحاسبين بكيفية تقديم الإقرارات إلكترونيًا، حيث 
الإجـــراءات  لشرح  محترفون  محاضرون  يقدمها 
والإجابة عن الاستفسارات، وتوفير لجان متخصصة 
العمل  ومؤسسات  المهنية،  النقابات  مختلف  فى 
لتسهيل  والاتحـــادات؛  التجارية،  والــغــرف  المــدنــى، 
بالإضافة  الضريبية، هذا  الإقــرارات  تقديم  عملية 
التحول  دعــم  مركز  عبر  الفنى  الدعم  تقديم  إلــى 
الإمكانات  بــأحــدث  المجهز  بلاظوغلى،  الرقمى 
التقنية، والذى يشرف عليه فريق متخصص لتقديم 

المساعدة الفورية للممولين.

المصرية، جميع  الضرائب  رئيس مصلحة  ودعت 
إقراراتهم  تقديم  سرعة  إلى  والمسجلين   الممولين 

الضريبية إلكترونيًا عبر الروابط التالية:
eg.gov.eta.www
eg.gov.incometax.eservice//:https
وفى حالة وجود أى استفسارات، يمكن التواصل 
الرقم  عبر  للمصلحة  التابع  الاتــصــال  مركز  مــع 

.16395

مد مهلة تقديم الإقرارات الضريبية حتى 
أول يوم عمل بعد إجازة عيد الفطر  

رشا عبدالعال

وزير الدفاع يتناول وجبة الإفطار مع مقاتلى 
القوات البحرية والمنطقة الشمالية العسكرية

 طعن رئيس مدينة دشنا 
بمطواة فى قنا!!

كتب- يـوسف الغـزالى:
أمرت نيابة مركز دشـــنا فى محافظة قـــنا؛ بحبس المتهم بطعن أشرف أنور 

رئيس الوحدة المحلية لمركز ومدينة دشـــنا بمطواة على ذمة التحقيق.
التنفيذية  السلطة  ممثل  قتل  فى  الشروع  تهم  للمحبوس؛  النيابة  ووجهت 

للدولة؛ ومقاومة السلطات العامة والبناء دون ترخيص.
وأمرت النيابة؛ بتكثيف تحريات المباحث لكشف ظروف وملابسات الواقعة 

توصلً لحقيقتها؛ والتحفظ على السلاح المستخدم فى الشروع بالقتل.
كما أمرت النيابة بندب الطب الشرعى لتوقيع الكشف الطبى على رئيس 
مركز ومدينة دشــنا وتحديد فترة العلاج أكثر من 21 يومًا أم أقل؛ وكذا نوع 
الإصابة وأضرارها على جسم المجنى عليه؛ وما قد يترتب عليها من عاهة 

مستديمة أو أية مخاطر على حياته.
تلقى مساعد وزير الداخلية مدير أمن قـــنا إخطارًا من مأمور مركز شرطة 
الوحدة المحلية لمركز ومدينة  أنور رئيس  دشـــنا بإصابة المجنى عليه أشرف 
الصعايدة  حى  فى  مخالف  لبناء  إزالــة  حملة  تنفيذه  خلال  بالطعن  دشـــنا؛ 

بمدينة دشــنا اليوم.
وأمر مساعد وزير الداخلية مدير أمن قـــنا بفرض طوق أمنى على مكان 
الواقعة؛ وضبط المعتدى على رئيس مركز ومدينة دشــنا وآلة الطعن وعرضه 

على النيابة.
كما أمر الدكتور خالد عبدالحليم محافظ قــنا؛ بنقل رئيس مركز ومدينة 
دشــنا فى سيارة إسعاف مجهزة بطاقم طبى إلى المستشفى وتوقيع الكشف 

عليه بواسطة  كبار أطباء قــنا.
وأمر محافظ قــنا بتكليف نائب رئيس مركز ومدينة دشـــنا للقيام بأعماله 
لحين تماثل رئيس مركز ومدينة دشـــنا للشفاء والعودة لمزاولة عمله رسميًا. 
تحرر محضر بالواقعة؛ وأخطرت النيابة للتحقيق؛ فأصدرت قراراتها المتقدمة.

إحالة عدد كبير من القيادات المحلية بالفيوم وسوهاج إلى النيابة
 كتب سيد العبيدى:

الهندسية  الإدارة  مسئولى  المحلية  التنمية  وزيــرة  أحالت 
حيال  ــة  الإداري النيابة  إلى  بمحافظة  طامية  ومدينة  بمركز 
وجود وقائع الخروج على مقتضى الواجب الوظيفى والإهمال 
التى شابت رخص  الوظيفية حيال المخالفات  المهام  أداء  فى 
البناء، كما أحالت مسئولى أملاك الدولة بقرية هوارة المقطع 
بمركز ومدينة الفيوم إلى النيابة الإدارية حيال التعدى على 

أراضى أملاك الدولة »أرض زراعية«.
جاء ذلك بعد جولة لقطاع التفتيش والرقابة على محافظة 
ومدينة طامية، مركز  »مركز  التالية  الوحدات  الفيوم شملت 
ومدينة الفيوم، مركز ومدينة يوسف الصديق، مركز ومدينة 
إبشواى، مركز ومدينة إطسا، مركز ومدينة سنورس«، حيث 
أسفرت الجولة عن رصد بعض المخالفات التى تخص البناء 
المخالف والتعديات وتم التوجيه باتخاذ الإجراءات القانونية 

حيال المخالفين.
بمركز  الهندسية  ة  الإدارة  مدير  من  كل  استبعاد  تم  كما 
ونقلهم  لقرية سرسنا  المحلية  الوحدة  ورئيس  ومدينة طامية 
مسئول  وإحالة  طامية،  ومدينة  لمركز  المحلية  الوحدة  خارج 
الإدارة الهندسية بمركز ومدينة الفيوم وكذا مسئولى التنظيم 
المخالفات  حيال  الإداريــة  النيابة  إلى  الكرداسة  زاوية  بقرية 
الإدارة  مسئولى  إحالة  تمت  كما  البناء،  رخص  شابت  التى 
مسئولى  وكذلك  الصديق  يوسف  ومدينة  بمركز  الهندسية 
التنظيم بقرية الشواشنة إلى النيابة الإدارية حيال المخالفات 
الهندسية  الإدارة  مسئولى  وإحالة  البناء  رخص  شابت  التى 
بقرية أبوكساة مركز ومدينة أبشواى إلى النيابة الإدارية حيال 

الإدارة  مسئولى  وإحالة  البناء  رخص  شابت  التى  المخالفات 
الهندسية بمركز ومدينة إطسا ومسئولى التنظيم بقرية قلهانة 
إلى النيابة الإدارية حيال المخالفات التى شابت رخص البناء، 
سنورس  ومدينة  بمركز  الهندسية  الإدارة  مسئولى  وإحالة 
حيال  الإداريــة  النيابة  إلى  جرفس  بقرية  التنظيم  ومسئولى 

المخالفات التى شابت رخص البناء.
مــراكــز  عــلــى 3  التفتيش  قــطــاع  ــرور  مـ نــتــائــج  ــرت  وأســف
التى تخص  المخالفات  اكتشاف بعض  بمحافظة سوهاج عن 
البناء المخالف والتعديات على الأراضى الزراعية وتم التوجيه 
باتخاذ الإجراءات القانونية حيال المخالفين، ومن بينها تمت 
إحـالة فنى التنظيم ومهندس التنظيم ومدير التنظيم ومدير 
عن  جرجا  ومدينة  بمركز  الإداريــة  للنيابة  الهندسية  الإدارة 
وجود 309 متغيرات وإحالة مسئولى الإزالات بمركز ومدينة 
جرجا للنيابة الإدارية حيال عدم تنفيذ 450 قرار إزالة وإحالة 
سوهاج  بمحافظة  ساقلتة  ومدينة  بمركز  الإزالات  مسئولى 

للنيابة الإدارية حيال عدم تنفيذ عدد 521 قرار إزالة.
التنمية المحلية عددا  كما استبعدت د. منال عوض وزيرة 
مساعد  عام  وسكرتير  عام  )سكرتير  المحلية  القيادات  من 
من  وخروجهم  وظائفهم  من  وأحياء(  ومراكز  مدن  ورؤســاء 
الخدمة خلال التغيرات المحلية التى قامت بها خلال الشهور 
الماضية. وشددت وزيرة التنمية المحلية على أن الوزارة لا تألو 
جهدًا فى التصدى لأى مظاهر للفساد بكافة صوره وأشكاله 
أى  وإحالة  المقصرة  التنفيذية  القيادات  واستبعاد  بالمحليات 
بالتنسيق  التحقيق  إلى  موظف يثبت تورطه فى وقائع فساد 

مع الجهات الرقابية المعنية والمحافظين.

حنفى جبالى



بسم ا� الرحمن الرحيم

شَهِدَ  فَمَن  وَالْفُرْقَانِ  الْهُدَ�  نَ  مِّ نَاتٍ  وَبَيِّ اسِ  لِّلنَّ هُدً�  الْقُرْآنُ  فِيهِ  أُنزِلَ  ذِيَ  الَّ رَمَضَانَ  ﴿شَهْرُ 
امٍ أُخَرَ  يُرِيدُ اّ�ُ بِكُمُ الْيُسْرَ  نْ أَيَّ ةٌ مِّ هْرَ فَلْيَصُمْهُ  وَمَن كَانَ مَرِيضاً أَوْ عَلَ� سَفَرٍ فَعِدَّ مِنكُمُ الشَّ

كُمْ تَشْكُرُونَ﴾ رُواْ اّ�َ عَلَ�  مَا هَدَاكُمْ وَلَعَلَّ ةَ وَلِتُكَبِّ وَلاَ يُرِيدُ بِكُمُ الْعُسْرَ  وَلِتُكْمِلُواْ الْعِدَّ
                                                                صدق ا� العظيم                                        (البقرة ١٨٥)

04  الخميس ٢٠ رمضان ١٤٤٦ هـ

٢٠ مارس ٢٠٢٥ م - ١١ برمهات  ١٧٤١ ق  

العدد: ٢١٤٨ - السنة الأربعون

 إشراف: صابر رمضان

بلع البلغم أثناء الصيام والصلاة

المعاملات
بقلم:

د. سيمور نصيروف رئيس جمعية الصداقة المصرية الأذربيجانية:

حوار - صابر رمضان:

ضيف
الأزهر مؤسسة عريقة تخدم الإنسانية فى العالم رمضان
❜

نشعر بألم الفلسطينيين.. وأذربيجان بلد التسامح الدين�

إحياء «الكتاتيب» مبادرة مهمة.. والفتاوى المصرية معتمدة عالمياً

«الطيب» رمز عالمى.. 
ومصر لاتنسى الوافدين

د. الطيب

dr.mohameddawood@yahoo.com

(١٩) 
بقلم:



القوائم المالية عن السنة المالية المنتهية ف� ٣١ ديسمبر ٢٠٢٤وكذا تقرير مراقب الحسابات عليها  
الإيضاحات المتممة للقوائم المالية فى ٣١ ديسمبر ٢٠٢٤

ESG نموذج التقریر السنوي للإفصاح عن الممارسات البیئیة والمجتمعية والحوكمة المتعلقة بالاستدامة
 تنفیذاً لقرارات الهيئة رقمي (١٠٧) و (١٠٨) لسنة ٢٠٢١

 ESG التقریر السنوي عن عام ٢٠٢٤ حول الافصاحات البیئیة والمجتمعية والحوكمة المتعلقة بالاستدامة
وذلك للشركات التي ينتهى عامها المالي فى نهاية ديسمبر ويناير ومارس

(شركة مساهمة مصرية - خاضعة لقانون الاستثمار رقم ٨لسنة١٩٩٧ - سجل تجار� ١٠٧٧استثمار الاسماعيلية - رأس المال المرخص به ٣٠٠مليون جنيه - رأس المال المصدر والمدفوع ١٣١ مليون جنيه ) 

شرڪــــــة العبـــــــوات الطبيــــــــــة

عملاء
 أوراق قبض (شيكات تحت التحصيل )

(يخصم)
الخسائر الائتمانية المتوقعه

أذون خزانة استحقاق خلال ٩١ يوم 

(يخصم)
عوائد لم تستحق بعد

نقدية بالبنوك  عملة محلية 
ودائع ( بعائد شهري )

نقدية بالبنوك  ( عملة اجنبية )
نقدية بالصندوق ( عملة اجنبية )

نقدية بالصندوق

رصيد أول العام
المحمل علي قائمة الدخل ( اصل ) 

رصيد أخر العام (إلتزام)

ارباح مرحلة عن أعوام سابقة
ارباح العام  ٢٠٢٢/٢٠٢٣

تسويات علي الارباح المرحلة  ( خسائر ائتمانية متوقعه)* 
المحول الي الاحتياطي القانوني 

بنك قطر الوطني 
البنك الاهلى المصرى

موردون
أوراق دفع

مصروفات التشغيل
الإهلاكات المباشرة
يضاف / (يخصم) 

التغير في المخزون 

مرتبات وما فى حكمها
إهلاكات 

رسوم و اشتراكات 
مصروفات أخرى 

صافى أرباح العام
المتوسط المرجح لعدد الأسهم للقائمة 

نصيب السهم من الأرباح خلال العام  

العائد المستحق خلال الفترة 
ضرائب اذون الخزانة 

بيع خرده 
خصم مشتريات  مورد ( شوت ) *

مصروفات مستحقة
الاستاذ / فوزي فؤاد بخيت

ضرائب كسب العمل
ضرائب القيمة المضافة

ضرائب الخصم والتحصيل
ضرائب المهن الحره
المساهمة التكافلية
ارصدة دائنة اخرى

هيئة التامينات الاجتماعية
فروق فحص ضريبي

ضريبة الدخل المستحقة

رصيد أول العام 
المكون خلال العام

المستخدم خلال العام

مخزن خامات زجاجية
مخزن انتاج تام

مخزن قطع غيار
مخزن مواد تعبئة وتغليف
مخزن احبار ومواد طباعة 

مخزن مواد  اخرى

يخصم :
اضمحلال المخزون*

 دفعات مقدمة لشراء الالات 
 اعمال توسعات المخازن

فوزي فؤاد بخيت ابراهيم
رمزي فؤاد بخيت ابراهيم

بالما للاستثمار
محمود سامي فرج الكفراوي

مساهمين اخرون

تأمينات لدى الغير
عهد وسلف عاملين

موردين دفعات مقدمة
الاستاذ / فوزي فؤاد بخيت*

الاستاذ / رمزي  فؤاد بخيت*
ارصده مدينة اخري ( الاستاذ رامي مجدي ) * 

اللواء / حسن ميسرة أحمد عشرى
شركة شوت

مصلحة الضرائب ( ضرائب القيمة المضافة )
مصلحة الضرائب ( ضرائب خصم من المنبع)

مدينون متنوعون
هيئة التامينات الاجتماعية 

(يخصم)
الخسائر الائتمانية المتوقعه

رصيد أول العام
رصيد أخر العام

تكلفة الأصول فى ٢٠٢٤/١/١
الاضافات خلال العام 

تكلفة الأصول فى ٢٠٢٤/١٢/٣١
مجمع الإهلاك فى ٢٠٢٤/١/١

إهلاك خلال العام 
مجمع الاهلاك ٢٠٢٤/١٢/٣١

صافى تكلفة الأصل فى ٢٠٢٤/١٢/٣١

تكلفة الأصول فى ٢٠٢٣/١/١

الاضافات خلال العام

تكلفة الأصول فى ٢٠٢٣/١٢/٣١

مجمع الإهلاك فى ٢٠٢٣/١/١

إهلاك خلال العام

مجمع الاهلاك فى٢٠٢٣/١٢/٣١

صافى تكلفة الأصل فى ٢٠٢٣/١٢/٣١

٠٠٠ ٩٠٠ ٢
--

٠٠٠ ٩٠٠ ٢
--
--
--

٠٠٠ ٩٠٠ ٢

٠٠٠ ٩٠٠ ٢

--

٠٠٠ ٩٠٠ ٢

--

--

--

٠٠٠ ٩٠٠ ٢

٦٧٦ ٢٥٢ ١٩
--

٦٧٦ ٢٥٢ ١٩
٠٠٠ ٤٦١ ٦

٣١٧ ٤٨١
٣١٧ ٩٤٢ ٦

٣٥٩ ٣١٠ ١٢

٦٧٦ ٢٥٢ ١٩

--

٦٧٦ ٢٥٢ ١٩

٦٨٣ ٩٧٩ ٥

٣١٧ ٤٨١

٠٠٠ ٤٦١ ٦

٦٧٦ ٧٩١ ١٢

٠٤٠ ٣١٧ ٨٣
٢٩٢ ٢٢٥ ١

٣٣٢ ٥٤٢ ٨٤
٨٢٤ ٣٤٣ ٣١

٣٥٠ ٢١٦ ٤
١٧٤ ٥٦٠ ٣٥
١٥٨ ٩٨٢ ٤٨

٠٤٠ ١٩٣ ٨٣

٠٠٠ ١٢٤

٠٤٠ ٣١٧ ٨٣

٦٧٤ ١٣٣ ٢٧

١٥٠ ٢١٠ ٤

٨٢٤ ٣٤٣ ٣١

٢١٦ ٩٧٣ ٥١

١٥٤ ٦٥٩
٤٧٢ ٨٩

٦٢٦ ٧٤٨
 ١٩٥ ٤٠٨
٩٠٢ ١٠٤
 ٠٩٧ ٥١٣
 ٥٢٩ ٢٣٥

٢٦٢ ٦٤٨

٨٩٢ ١٠

١٥٤ ٦٥٩

٢٦٢ ٣٢٧

٩٣٣ ٨٠

١٩٥ ٤٠٨

٩٥٩ ٢٥٠

 ٤٨١ ٩٩٢
٠٠٠ ٦٢٠ ٢
٤٨١ ٦١٢ ٣

 ٧٨٢ ٧١٦
٣٣٣ ١٥٨
 ١١٥ ٨٧٥

٣٦٦ ٧٣٧ ٢

٤٨١ ٩٩٢

--

 ٤٨١ ٩٩٢

٤٤٨ ٥٥٨

٣٣٤ ١٥٨

٧٨٢ ٧١٦

٦٩٩ ٢٧٥

٢٤٢ ٤٢٨ ١
٣٠٧ ٥٤٧

٥٤٩ ٩٧٥ ١
 ٩٥٤ ٩١٧
٢٤٥ ٢٠٦

١٩٩ ١٢٤ ١
 ٣٥٠ ٨٥١

٢٣٧ ٣١١ ١

٠٠٥ ١١٧

٢٤٢ ٤٢٨ ١

٦٩٠ ٧٨١

٢٦٤ ١٣٦

٩٥٤ ٩١٧

٢٨٨ ٥١٠

٥٩٣ ٥٤٩ ١٠٨
٠٧١ ٤٨٢ ٤

٦٦٤ ٠٣١ ١١٣
٧٥٥ ٨٤٧ ٣٩

١٤٧ ١٦٧ ٥
٩٠٢ ٠١٤ ٤٥
٧٦٢ ٠١٦ ٦٨

٦٩٦ ٢٩٧ ١٠٨

٨٩٧ ٢٥١

٥٩٣ ٥٤٩ ١٠٨

٧٥٧ ٧٨٠ ٣٤

٩٩٨ ٠٦٦ ٥

٧٥٥ ٨٤٧ ٣٩

٨٣٨ ٧٠١ ٦٨

اراضى
جنيه مصرى

اراضى
جنيه مصرى

مبانى ومرافق
جنيه مصرى

مبانى ومرافق
جنيه مصرى

الات ومعدات
جنيه مصرى

الات ومعدات
جنيه مصرى

عدد وادوات
جنيه مصرى

عدد وادوات
جنيه مصرى

وسائل نقل وانتقال
جنيه مصرى

وسائل نقل وانتقال
جنيه مصرى

اثاث ومعدات مكتبية
جنيه مصرى

اثاث ومعدات مكتبية
جنيه مصرى

الإجمالـــــى
جنيه مصرى

الإجمالـــــى
جنيه مصرى

١٨٠ ٠٦٢ ٣٩
٨٨٦ ٢٠٠ ٨

٠٦٦ ٢٦٣ ٤٧

(٢٥٣ ٥٨٩ ٨)
٨١٣ ٦٧٣ ٣٨

--
--

--
--

٢٣٧ ٤٣٦ ١٨
٠٠٠ ٠٠٠ ٥٠

 ٧٠٩ ٢
 ٠٦٠ ١٦٣

 ٣٠٥ ٦٠
٣١١ ٦٦٢ ٦٨

٦٨٩ ٣٩١ ١١
( ٠٣١ ٤٩٤)
٦٥٨ ٨٩٧ ١٠

٢٧٤ ٦٩٥ ٨
٢٢٠ ١٠٢ ٢١

(٥٧٢ ٠١٩ ٣)
(١١١ ٠٥٥ ١)
٨١١ ٧٢٢ ٢٥

٠٠٠ ٧٩٩ ١
--

٠٠٠ ٧٩٩ ١

 ١٤٩ ٥٧٦
 ٨١١ ٦٥٢

٩٦٠ ٢٢٨ ١

٢٨٠ ٠٧٦ ٧٣
٥٨٥ ٤٧٩ ٤

٩٣٩ ٢١٢ ١
٨٠٤ ٧٦٨ ٧٨

٤٣٣ ٧١٤ ٣
 ٥٦٢ ٦٨٧
 ٧٤٥ ٤٧٢

٩٧٢ ٩٧٦ ٢
٧١٢ ٨٥١ ٧

٥٦٧ ٥٧٧ ٣٦
٠٠٠ ٠٠٠ ٦٥٥

٠٫٠٥٦

٤٣٢ ٠٧٥ ٤
( ٠٨٦ ٨١٥)
٣٤٦ ٢٦٠ ٣

٧٢٤ ٥٩٦ ٢
٠٦٧ ٦٦٠ ٨

٧٩١ ٢٥٦ ١١

٦٦٥ ١٦٤
--

٧٥٦ ٦٢٧ ٢
--

٩٣٣ ٢٨٧
٤٦٠

١٩٠ ١٠٨ ١
٠٠٠ ٠٧٥ ١

١٢٥ ٤٠٩
 ١٣٥ ٨٧٣

٢٨٤ ٣٧٨ ١٤
٥٤٨ ٩٢٤ ٢٠

٠٠٠ ٥٠٠ ١
٤٥٧ ٩١٤ ١

( ٤٥٧ ٢١٤)
٠٠٠ ٢٠٠ ٣

٦٥١ ٢٩٨ ٢٥
٧٠٤ ٩٥٥ ٥
٣٥١ ٥٩٩ ١
٤٨٩ ٢٢٢ ١
٠١٢ ٣٢٨ ٢

 ٩٣٠ ٢
١٣٧ ٤٠٧ ٣٦

(٤٧٨ ٣٦٨ ٤)
٦٥٩ ٠٣٨ ٣٢

٩٥٦ ٦٤٦ ٩
٢٤٦ ٦٧٢ ١

٢٠٢ ٣١٩ ١١

٧٩٤ ٤٣٨ ٥
٧٩٦ ٧٨٤ ٨

٠٠٠ ٠٠٠ ٣١
٠٠٠ ٤٠٠ ٧

٤١٠ ٣٧٦ ٧٨
٠٠٠ ٠٠٠ ١٣١

٩٧٢ ١٩٣ ٢٧
٩٨٠ ٩٢٣ ٤٣

٠٠٠ ٠٠٠ ١٥٥
٠٠٠ ٠٠٠ ٣٧

٠٤٨ ٨٨٢ ٣٩١
٠٠٠ ٠٠٠ ٦٥٥

٢٩٥ ١٤٥
 ٠٩٤ ٤٦

٦٢٩ ٢٧٨ ١٣
 ٠٠٠ ١٧٥
 ٠٠٠ ١٥٠

٠٠٠ ١٨٠ ٢
 ٩٥٦ ٢٣٤
 ٠٤٦ ٤٩٧

٥٠٣ ٤٩٨ ٦
٦٧٠ ٥٩١ ١

٥٨٤ ٤٩
--

٧٧٧ ٨٤٦ ٢٤

(٦٤٨ ٠٨٤ ١٠)
١٢٩ ٧٦٢ ١٤

٨٢٨ ٧٨٤ ٣٣
--

٨٢٨ ٧٨٤ ٣٣

(٦١٩ ٤٦٢ ٦)
٢٠٩ ٣٢٢ ٢٧

٠٠٠ ٦٥٠ ٣٣
٠٠٠ ٦٥٠ ٣٣

(٠٠٠ ٠١٩ ٢)
٠٠٠ ٦٣١ ٣١

٨٠٣ ٤٧٤ ٢٦
--

٣٧١ ٣٠٣ ٢
 ٧٩٨ ٨٢٨

 ٣٦٥ ٨٢
٣٣٧ ٦٨٩ ٢٩

٦٨٠ ٠٤٨ ١٢
(٩٩١ ٦٥٦)

٦٨٩ ٣٩١ ١١

٣٦٣ ٢٤٤ ٣
٨٠١ ٧٣٧ ٥

--
 (٨٩٠ ٢٨٦)
٢٧٤ ٦٩٥ ٨

--
٣٠٤١٧
٣٠٤١٧

٢٣٠ ١٢٠ ١
٨٧٧ ٢٨٥ ١
١٠٧ ٤٠٦ ٢

٦٨٦ ٨٨٥ ٤٤
٤١٧ ٤٤٩ ٤

(٦٧٨ ٩١٠ ١)
٤٢٥ ٤٢٤ ٤٧

٣١٣ ٩٦١ ١
 ٥٨١ ٦١٧
 ٣٥٧ ٥٧٥

٥٤٣ ٧٨٣ ٢
٧٩٤ ٩٣٧ ٥

٢٢٠ ١٠٢ ٢١
٠٠٠ ٠٠٠ ٦٥٥

٠٫٠٣٢

٤٤٥ ٥٩٩ ٥
( ٠١٧ ٣٧٥)
٤٢٨ ٢٢٤ ٥

٧٦٥ ١١٠
--

٧٦٥ ١١٠

٩٦٣ ٦٩٠
٩٦١ ٧١٧

٦٧٣ ٤٦١ ٢
٣٣٨ ١٥٦
٤٦٩ ٢٨٢

١٤٩
٠٢٦ ٧٢٤

٠٠٠ ٠٧٥ ١
--

١٣٥ ٨٧٣
٦٠٣ ٦٨٨ ٥

٣١٧ ٦٧٠ ١٢

٤٧٦ ٤٠٥ ١
٨٨٢ ٥١٥

(٣٥٨ ٤٢١)
٠٠٠ ٥٠٠ ١

٤٦١ ٩٤٠ ١٢
٦٤٣ ١٦٨ ٧

 ٦١٢ ٩١٣
 ٨٨٠ ٤٤١

١١٧ ٨٦١ ١
 ٤٦٤ ٢

١٧٧ ٣٢٨ ٢٣

(٤٧٨ ٣٦٨ ٤)
٦٩٩ ٩٥٩ ١٨

--
--
--

�٤٫١٥٢
�٦٫٧٠٦

�٢٣٫٦٦٤
�٥٫٦٤٩

�٥٩٫٨٢٩
�١٠٠

 ٨٩٥ ١٠٤
 ٩٩٤ ٧٢

٤١٤ ٢٦٨ ٥
--
--
--

 ٩٥٦ ٢٣٤
 ٠٤٦ ٤٩٧

٨٤١ ٦٥٤ ٦
٠٨٥ ١٩٧ ١

--
٩٧٧ ٢٥

٢٠٨ ٠٥٦ ١٤

(٠٤٦ ٤٩٧)
١٦٢ ٥٥٩ ١٣

٥٧٨ ٥١٩ ١
٥٧٨ ٥١٩ ١

٩٠٠ ٨٤٨ ٢
٩٠٠ ٨٤٨ ٢

٤٧٨ ٣٦٨ ٤
٤٧٨ ٣٦٨ ٤

٥٧٨ ٥١٩ ١
٥٧٨ ٥١٩ ١

٩٠٠ ٨٤٨ ٢
٩٠٠ ٨٤٨ ٢

٤٧٨ ٣٦٨ ٤
٤٧٨ ٣٦٨ ٤

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

القيمة الأسمية 
جنيه مصرى 

عدد
 الأسهم

المساهم

٣١ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

نسبة المساهمة 
� 

انتاج تامخامات
٣١ ديسمبر ٢٠٢٤

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
الاجماليانتاج تامخاماتالاجمالي

١. نبذة عن الشركة
١-١ الكيان القانوني

تأسست شركة العبوات الطبية « شركة مساهمة مصرية « طبقاً لأحكام القانون رقم ٨ لسنة ١٩٩٧ولائحته التنفيذية بتاريخ  ٢٢ أغسطس ٢٠٠٦ ، وفي تاريخ ١١ نوفمبر ٢٠١١ وافقت لجنة قيد الأوراق المالية ببورصتي القاهرة والإسكندرية علي قيد أسهم الشركة .
١-٢  غرض الشركة 

غرض الشركة هو اقامة وتشغيل مصنع لإنتاج العبوات الزجاجية للأغراض الطبية والصيدلية والمعامل ومستحضرات التجميل والعطور والمشغولات الزجاجية مع مراعاة أحكام القوانين والقرارات السارية وبشرط استصدار التراخيص اللازمة لممارسة هذه الأنشطة.
١-٣  مقر الشركة 

يقع مركز إدارة الشركة ومحلها القانوني وموقع ممارسة النشاط هو المنطقة الصناعية B٤ القطعة ١٨ مدينة العاشر من رمضان محافظة الشرقية.
١- ٤ مدة الشركة 

حددت مدة الشركة بخمسة وعشرين عاماً تبدأ من تاريخ تسجيلها بالسجل التجارى .
١-٥  السنة المالية

تبدأ السنة المالية للشركة فى أول يناير وتنتهى فى أخر ديسمبرمن كل عام.
١-٦  إعتماد القوائم المالية 

تم إعتماد القوائم المالية للشركة عن السنة المالية المنتهية في  ٣١ ديسمبر ٢٠٢٤ من قبل مجلس إدارة الشركة المنعقدة في تاريخ ١٥ مارس ٢٠٢٥
٢. أسس إعداد القوائم المالية 

- تم اعداد القوائم المالية للشركة وفقا لمعايير المحاسبة المصرية والقوانين واللوائح السارية.
- تم اعداد القوائم المالية وفقا لفرض الاستمرارية ومبدا التكلفة التاريخية فيما عدا الأصول والالتزامات التى يتم اثباتها بالقيمة العادلة.

- تم اعداد وعرض القوائم المالية بالجنية المصرى والذى يمثل عملة التعامل للشركة.
أهم التغييرات في السياسات المحاسبية

أدى تطبيــق المعيــار المحاســبي المصــري رقــم ٤٧ « الأدوات الماليــة» إعتبــاراً مــن ١ ينايــر ٢٠٢١ إلــى تغييــرات فــي السياســات المحاســبية ولــم ينتــج عنــه تعديــلات علــى المبالــغ المعتــرف بهــا فــي القوائــم الماليــة كمــا فــي ٣١ ديســمبر ٢٠٢٠ وحيــث لــم يكــن هنــاك أى تأثيــرات علــى 
الأرصــدة الإفتتاحيــة للأربــاح المرحلــة فــى ١ ينايــر ٢٠٢١. 

يحــدد المعيــار المحاســبي المصــري رقــم ٤٧ «الأدوات الماليــة» متطلبــات تحقــق وقيــاس الأصــول الماليــة والإلتزامــات الماليــة وبعــض عقــود شــراء أو بيــع البنــود غيــر الماليــة باســتثناء الحقــوق والالتزامــات بموجــب عقــود الإيجــار التــي ينطبــق عليهــا المعيــار المحاســبي المصــري 
رقــم ٤٩ «عقــود الإيجــار». ومــع ذلــك، فــإن ذمــم الإيجــار المدينــة المعتــرف بهــا مــن قبــل المؤجــر تخضــع لمتطلبــات إلغــاء الاعتــراف وانخفــاض القيمــة طبقــاً لهــذا المعيــار، والــذي يحــل محــل المعيــار المحاســبي المصــري رقــم ٢٦ «الأدوات الماليــة - الاعتــراف والقيــاس».

- الاعتراف الأولي
تعترف الشركة مبدئيًا بالأصول والإلتزامات المالية عندما تصبح طرفاً في الأحكام التعاقدية للأدوات المالية.

تصنيف وقياس الأصول المالية والإلتزامات المالية
يحتــوي المعيــار المحاســبي المصــري رقــم ٤٧ «الأدوات الماليــة» علــى ثــلاث فئــات تصنيــف رئيســية للأصــول الماليــة: تقــاس بالتكلفــة المســتهلكة والقيمــة العادلــة مــن خــلال الدخــل الشــامل الآخــر والقيمــة العادلــة مــن خــلال الأربــاح أو الخســائر. يعتمــد تصنيــف الأصــول الماليــة 

بموجــب المعيــار المحاســبي المصــري رقــم ٤٧ «الأدوات الماليــة» بشــكل عــام علــى نمــوذج الأعمــال الــذي يتــم فيــه إدارة الأصــل المالــي وخصائــص التدفقــات النقديــة التعاقديــة الخاصــة بــه.
يلغــي المعيــار المحاســبي المصــري رقــم ٤٧ «الأدوات الماليــة» فئــات المعيــار المحاســبي المصــري رقــم ٢٦ «الأدوات الماليــة - الاعتــراف والقيــاس» الســابقة المحتفــظ بهــا حتــى تاريــخ الاســتحقاق والقــروض والذمــم المدينــة والمتاحــة للبيــع. ومــع ذلــك، فــإن المعيــار المحاســبي المصــري 

رقــم ٤٧ الأدوات الماليــة» يحتفــظ إلــى حــد كبيــر بالمتطلبــات الحاليــة فــي المعيــار المحاســبي المصــري رقــم ٢٦ «الأدوات الماليــة - الاعتــراف والقيــاس» لتصنيــف وقيــاس الإلتزامــات الماليــة.
- إضمحلال قيمة الأصول

يســتبدل المعيــار المحاســبي المصــري رقــم ٤٧ «الأدوات الماليــة» نمــوذج «الخســارة المتكبــدة» فــي المعيــار المحاســبي المصــري رقــم ٢٦ « الأدوات الماليــة - الاعتــراف والقيــاس» بنمــوذج «الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة» (ECL). ينطبــق نمــوذج إضمحــلال القيمــة الجديــد علــى 
الأصــول الماليــة المقاســة بالتكلفــة المســتهلكة والعمــلاء.

ــا للعقــد وجميــع التدفقــات النقديــة التــي تتوقــع الشــركة اســتلامها، مخصومــة بســعر الفائــدة الفعلــي  بالنســبة لمديونيــات العمــلاء التــي انخفضــت قيمتهــا، يتــم تقديــر خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى أنهــا الفــرق بيــن جميــع التدفقــات النقديــة التعاقديــة المســتحقة للشــركة وفقً
الأصلــي طبقــا للعقــد المبــرم. 

الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة هــي تقديــر مرجــح لخســائر الائتمــان. يتــم قياســها مــع الأخــذ فــي الاعتبــار التدفقــات النقديــة المتوقــع اســتلامها، واحتماليــة التعثــر ومعــدل الخســارة عنــد التعثــر (أي حجــم الخســارة إذا كان هنــاك تعثــر) يؤخــذ فــي الاعتبــار ويســتند التقييــم ذي الصلــة 
إلــى بيانــات التأخيــر التاريخيــة المعدلــة بواســطة عوامــل محــددة للعمــلاء والمعلومــات المســتقبلية التــي تشــمل عوامــل الاقتصــاد الكلــي.

تحدد الشركة القيم المعرضة للخسائر الإئتمانية المتوقعة بناءً على عدد أيام التأخير والتي يتم تحديدها لتكون تنبؤية لمخاطر الخسارة وفقاً لمعيار المحاسبة المصري رقم ٤٧ «الأدوات المالية».
ينتج عن محددات الخسائر الإئتمانية المتوقعة (إحتمالية التعثر – القيمة المعرضة للخسائر الأئتمانية المتوقعة – معدل الخسارة عند التعثر) ثلاثة سيناريوهات. 

يتم حساب الخسائر الائتمانية المتوقعة المرجحة علي ثلاثة مستويات (الأساسي – الأفضل – الأسوء) لجميع المراحل الثلاثة 
(١٢ شهرًا وخسارة الائتمان المتوقعة على مدى مدة العقد).

يتــم شــطب مديونيــة العمــلاء (إمــا جزئيًــا أو كليًــا) عندمــا لا يكــون هنــاك توقــع معقــول لاســترداد الأصــل المالــي بأكملــه أو جــزء منــه. هــذا هــو الحــال بشــكل عــام عندمــا تقــرر الشــركة أن المســتأجر ليــس لديــه أصــول أو مصــادر دخــل يمكــن أن تولــد تدفقــات نقديــة كافيــة لســداد المبالــغ 
الخاضعــة للشــطب. يتــم إجــراء هــذا التقييــم علــى مســتوى فــردي لــكل عميــل. يتــم تضميــن عمليــات اســترداد المبالــغ التــي تــم شــطبها ســابقاً ضمــن «خســائر إضمحــلال قيمــة الأدوات الماليــة» فــي قائمــة الأربــاح و الخســائر والدخــل الشــامل الآخــر.

يمكن أن تظل الأصول المالية التي تم شطبها خاضعة للإجراءات القانونية تطبيقاً لإجراءات الشركة لاسترداد المبالغ المستحقة.
إلغاء الإعتراف

- الأصول المالية
تقــوم الشــركة بإلغــاء الاعتــراف بأصــل مالــي عندمــا تنتهــي الحقــوق التعاقديــة للتدفقــات النقديــة مــن الأصــل المالــي، أو تقــوم الشــركة بتحويــل حقــوق اســتلام التدفقــات النقديــة التعاقديــة فــي معاملــة يتــم فيهــا تحويــل جميــع مخاطــر ومزايــا ملكيــة الأصــل المالــي بشــكل كبيــر أو التــي 

لا تقــوم فيهــا الشــركة بتحويــل أو الاحتفــاظ بشــكل جوهــري بجميــع مخاطــر ومزايــا الملكيــة ولا تحتفــظ بالســيطرة علــى الأصــل المالــي.
- الإلتزامات المالية

تلغــي الشــركة الاعتــراف بالتــزام مالــي عندمــا يتــم الإعفــاء مــن التزاماتهــا التعاقديــة أو إلغائهــا أو انتهــاء صلاحيتهــا. تقــوم الشــركة أيضًــا بإلغــاء الاعتــراف بالتــزام مالــي عندمــا يتــم تعديــل شــروطه وتكــون التدفقــات النقديــة للالتــزام المعــدل مختلفــة بشــكل جوهــري، وفــي هــذه الحالــة 
يتــم الاعتــراف بالالتــزام المالــي الجديــد بنــاءً علــى الشــروط المعدلــة بالقيمــة العادلــة.

عند استبعاد الالتزام المالي، يتم الاعتراف بالفرق بين المبلغ المسجل والمبلغ المدفوع (بما في ذلك أي أصول غير نقدية محولة أو إلتزامات متحملة) في الربح والخسارة.
٣. التقديرات والفروض المحاسبية الهامة والاحكام الشخصية

٣-١ التقديرات والفروض المحاسبية الهامة
إن اعــداد القوائــم الماليــة طبقــا لمعاييــر المحاســبة المصريــة يتطلــب مــن الادارة اســتخدام الحكــم الشــخصى وعمــل تقديــرات وافتراضــات قــد تؤثــر علــى تطبيــق السياســات وقيــم الأصــول والإلتزامــات وكذلــك الايــرادات والمصروفــات . يتــم تقييــم التقديــرات والفــروض بنــاء علــى 

الخبــرة الســابقة وبعــض العناصــر الأخــرى بمــا فيهــا الأحــداث المســتقبلية المنتظــر حدوثهــا والتــى تتلائــم مــع تلــك الظــروف.
هــذا ويتــم مراجعــة هــذه التقديــرات والافتراضــات بصفــة مســتمرة ويتــم الاعتــراف بــأى فــروق فــى التقديــرات المحاســبية فــى الســنة التــى تــم فيهــا تغييــر تلــك التقديــرات ، وإذا كانــت هــذه الفــروق تؤثــر علــى الســنة التــى تــم فيهــا التغييــر والفتــرات المســتقبلية ، عندئــذ تــدرج هــذه 

الفــروق فــى الســنة التــى تــم فيهــا التعديــل والفتــرات المســتقبلية . وفيمــا يلــى أهــم التقديــرات والفــروض التــى تســتخدمها الشــركة.
أ  -  ضرائب الدخل

تخضــع الشــركة لضرائــب الدخــل علــى أربــاح الأشــخاص الإعتباريــة وتقــوم الشــركة باجــراء التقديــرات لمخصــص ضرائــب الدخــل وذلــك بالاســتعانة بالخبــرة الإستشــارية لأحــد الخبــراء وفــى حالــة اختــلاف النتائــج النهائيــة للضرائــب عــن المبالــغ الأوليــة التــى تــم تســجيلها. مثــل تلــك 
الفــروق ســتؤثر علــى ضرائــب الدخــل ومخصــص الضرائــب المؤجلــة فــى الســنة التــى حدثــت فيهــا تلــك الفــروق.

ب -  الاضمحلال فى قيمة المدينون التجاريون
يتــم تقديــر قيمــة الاضمحــلال فــى قيمــة العمــلاء عــن طريــق مراقبــة أعمــار الديــون وتقــوم ادارة الشــركة بدراســة الموقــف الائتمانــى والقــدرة علــى الســداد للعمــلاء الذيــن تعــددت أعمــار الديــون المســتحق عليهــا مــدة الائتمــان الممنوحــة لهــم ويتــم تســجيل اضمحــلال فــى قيمــة المبالــغ 

المســتحقة علــى العمــلاء الــذى تــرى الإدارة أن مركزهــم الائتمانــى لا يســمح بســداد المبالــغ المســتحقة عليهــم.
ج -  الأعمار الإنتاجية للأصول الثابتة

يتــم تقديــر العمــر الإنتاجــى علــى التقديــر و الحكــم الشــخصى المبنــى علــى خبــرة الشــركة مــع أصــول ثابتــة مماثلــة آخذيــن فــى الإعتبــار الإســتخدام المتوقــع للأصــل وعــدد الورديــات التــى تســتخدم فيهــا هــذه الأصــول والتقــادم الفنــى. ويتــم مراجعــة وتعديــل القيمــة التخريديــة 
والأعمــار الإنتاجيــة للأصــول بصــورة دوريــة.

د -   التخفيض فى قيمة المخزون
تقوم ادارة الشركة بتخفيض قيمة المخزون بطىء الحركة والمتقادم الى صافى قيمته الطبيعية بناء على تقارير خاصة لصلاحيتها ومدى منفعتها المستقبلية.

٣-٢ الاحكام الشخصية الهامة في تطبيق السياسات المحاسبية بالشركة
بصفة عامة فان تطبيق السياسات المحاسبية للشركة لا تتطلب من الادارة استخدام الحكم الشخصي والذي من الممكن ان يكون لها تاثير جوهري علي القيم المعترف بها في القوائم المالية. 

٣-٣ قياس القيمة العادلة 
- يتم تحديد القيمة العادلة للادوات المالية على اساس القيمة السوقية للأداة المالية او لأدوات مالية مثيلة فى تاريخ القوائم المالية

- يتم تحديد قيم الأصول المالية بأسعار الشراء الحالية لتلك الأصول ، بينما يتم تحديد قيمة الالتزامات المالية بالأسعار الحالية التى يمكن أن تسوى بها تلك الالتزامات .
- فــى حالــة عــدم وجــود ســوق نشــطة لتحديــد القيمــة العادلــة لــلأدوات الماليــة فإنــة يتــم تقديــر القيمــة العادلــة باســتخدام أســاليب التقييــم المختلفــة مــع الأخــذ فــى الاعتبــار أســعار المعامــلات التــى تمــت مؤخــرا ، والاسترشــاد بالقيمــة العادلــة الحاليــة لــلأدوات الأخــرى المشــابهة 

بصــورة جوهريــة – أســلوب التدفقــات النقديــة المخصومــة – أو أى طريقــة أخــرى للتقييــم ينتــج عنهــا قيــم يمكــن الاعتمــاد عليهــا .
- عنــد اســتخدام أســلوب التدفقــات النقديــة المخصومــة كأســلوب للتقييــم فإنــه يتــم تقديــر التدفقــات النقديــة المســتقبلية علــى أســاس أفضــل تقديــرات لــلإدارة . ويتــم تحديــد معــدل الخصــم المســتخدم فــى ضــوء الســعر الســائد فــى الســوق فــى تاريــخ القوائــم الماليــة لــلأدوات 

المشــابهة مــن حيــث طبيعتهــا وشــروطها .
٤. أهم السياسات المحاسبية المتبعة

تقوم الشركة بتطبيق السياسات المحاسبيه التالية بثبات وهى تتفق مع تلك المطبقه فى جميع السنوات المالية المعروضة فى هذه القوائم المالية. 
٤-١ إثبات المعاملات بالعملات الأجنبية 

تــدرج  التعامــلات بالعمــلات الأجنبيــة بالدفاتــر علــى أســاس ســعر الصــرف الســارى فــى تاريــخ المعاملــة وفــى تاريــخ المركــز المالــي يتــم تقييــم الأصــول و الإلتزامــات ذات الطبيعــة النقديــة بالعمــلات الأجنبيــة إلــى عملــة التعامــل باســتخدام اســعار الصــرف الســارية فــى ذلــك 
التاريــخ ، وتــدرج فــروق العملــة مــن ربــح أو خســارة والناتجــة عــن المعامــلات خــلال العــام وعــن إعــادة التقييــم فــي تاريــخ الميزانيــة بقائمــة الدخــل. و يتــم ترجمــة الأصــول والإلتزامــات ذات الطبيعــة غيــر النقديــة والمقومــة بالتكلفــة التاريخيــة بالعملــة الأجنبيــة بإســتخدام 

ــة. ســعر الصــرف  الســائد فــى تاريــخ المعامل
٤-٢ الأصول الثابتة واهلاكاتها 

أ. الاعتراف والقياس الأولى
يتم اثبات الأصول الثابتة اوليا بالتكلفة ولاحقا بالتكلفة بعد خصم مجمع الاهلاك ومجمع خسائر الاضمحلال ان وجد.

ب. التكاليف اللاحقة على الاقتناء
يتــم الاعتــراف بتكلفــة احــلال احــد مكونــات الأصــل ضمــن تكلفــة الأصــل بعــد اســتبعاد تكلفــة ذلــك المكــون عنــد تكبــد الشــركة لتكلفــة الاحــلال واذا مــا كان مــن المحتمــل تدفــق منافــع اقتصاديــة مســتقبلية للشــركة كنتيجــة لاحــلال هــذا المكــون بشــرط امكانيــة قيــاس تكلفتــة بدرجــة 

عاليــة مــن الدقــة ، هــذا ويتــم الاعتــراف بالتكاليــف الأخــرى بقائمــة الدخــل كمصــروف عنــد تكبدهــا.
ج. الإهلاك

يتــم تحديــد القيمــة القابلــة للاهــلاك بنــاءا علــى تكلفــة الاصــل الثابــت ناقصــا القيمــة التخريديــة لــه أو القيمــة المتبقيــة فــى نهايــة عمــره الانتاجــى المقــدر ، وتتمثــل القيمــة التخريديــة للأصــل فــى صافــى القيمــة المتوقــع الحصــول عليهــا حاليــا نتيجــة التخلــص مــن الأصــل ، إذا 
كان بحالتــة المتوقــع ان يكــون عليهــا فــى نهايــة عمــره الانتاجــى المقــدر.

ويتم تحميل القيمة القابلة للاهلاك على قائمة الدخل وفقا لطريقة القسط الثابت على اساس العمر الانتاجى المقدر لكل نوع من انواع الاصول الثابتة ، فيما عدا الاراضى فلا يتم اهلاكها ، وفيما يلى بيانا بالاعمار الانتاجية المقدرة لكل نوع من الاصول الثابتة :-
الأصل        نسبة الإهلاك

مبانى              �٢٫٥
الات ومعدات     من �٥الي �٢٠

وسائل نقل وانتقال    من �٢٠ الي �٣٣
عدد وأدوات    من �٢٠ الي �٣٣
أثاث ومعدات مكتبية    من �٢٠ الي �٣٣

٤-٣ مشروعات تحت التنفيذ
يتم تسجيل التكاليف التى تتحملها الشركة فى إنشاء الأصول الثابتة فى بند مشروعات تحت التنفيذ وعند الانتهاء  من استكمال الأصل ويصبح جاهز للاستخدام فى الغرض المنشأ من أجله يتم تحويل التكاليف إلى بند الأصول الثابتة.

٤-٤ المخزون
يتــم تقييــم المخــزون بالتكلفــة أو صافــى القيمــة الاســتردادية أيهمــا أقــل . وتتمثــل القيمــة الاســتردادية فــى ســعر البيــع المقــدر خــلال النشــاط العــادى ناقصــا التكلفــة التقديريــة للاتمــام ومصروفــات البيــع وتتضمــن التكلفــة كافــة عناصــر التكاليــف التــى تتحملهــا الشــركة للشــراء 

والوصــول بالمخــزون إلــى موقعــة وحالتــة الراهنــة وتتحــدد التكلفــة باســتخدام أســاس المتوســط المرجــح . 
٤-٥ الإيراد 

- إيرادات المبيعات
ويتم الاعتراف بالإيرادات عند انتقال مخاطر ومنافع ملكية السلع الى المشترى وعند توافر توقع كاف عن تدفق المنافع الاقتصادية المصاحبة لعملية البيع وفي حالة عدم احتفاظ الشركة بحق التدخل الإدارى المستمر على السلع الى المشترى عند استلامه للبضاعة .

- فوائد دائنة
يتم إثبات إيرادات الفوائد الدائنة علي أساس نسبة زمنية أخذاً في الإعتبار معدل العائد المستهدف علي الأصل.

٤-٦ الاضمحلال في قيمة الأصول غير المتداولة
- الأصول المالية

يلــزم معيــار المحاســبة رقــم (٤٧) بالنســبة لصافــي الاســتثمار فــي عقــود تأجيــر تمويلــي بتطبيــق الشــركة نمــوذج الخســائر الإئتمانيــة المتوقعــة علــي كافــة الاصــول الماليــة ، حيــث يتــم الاعتــراف بالخســائر الإئتمانيــة علــي ثــلاث مراحــل لقيــاس الخســائر الإئتمــان المتوقعــة مــن الاصــول 
الماليــة المثبتــة بالتكلفــة المســتهلكة وأدوات الديــن بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الدخــل الشــامل الاخــر ويتــم انتقــال الأصــول بيــن المراحــل الثــلاث التاليــة اســتنادا الــي التغيــر فــي جــودة الإئتمــان منــذ الاعتــراف الاولــي بهــا .

المرحلة الاولي : خسائر الإئتمان المتوقعة علي مدار ١٢ شهر  تتضمن المرحلة الأولى الأصول المالية عند الإعتراف الأولي والتي لا تنطوي على زيادة جوهرية في مخاطر الإئتمان منذ الإعتراف الأولي أو التي تنطوي على مخاطر الإئتمان منخفضة نسبيا .
بالنسبة لهذه الأصول يتم الإعتراف بخسائر إئتمانية متوقعة على مدار ١٢ شهر ويحتسب العائد على أساس إجمالي القيمة الدفترية للأصول ( بدون خصم مخصص الإئتمان ).

الخسارة الإئتمانية المتوقعة تمثل الخسارة المتوقعة الناتجة من أحداث التعثر التي قد تحدث خلال ال ١٢ شهرا القادمة بعد تاريخ القوائم المالية.
المرحلــة الثانيــة : خســائر الائتمــان المتوقعــة علــي مــدار الحيــاة – مــع عــدم اضمحــلال قيمــة الإئتمــان تتضمــن المرحلــة الثانيــة للأصــول الماليــة التــي حــدث زيــادة جوهريــة فــي مخاطرهــا الإئتمانيــة منــذ الاعتــراف الاولــي بهــا ، الا انهــا لــم تصــل الــي مرحلــة التعثــر بعــد نظــرا 

لعــدم وجــود دليــل موضوعــي يؤكــد حــدوث لتعثــر .
تحتسب الخسارة الإئتمانية المتوقعة الناتجة عن كل احتمالات التعثر خلال المدة الزمنية المتبقية من عمر الاصل ، ويستمر احتساب العائد علي اساس القيمة الاجمالية للأصول .

المرحلة الثالثة : خسائر الإئتمان المتوقعة علي مدار الحياة - اضمحلال قيمة الإئتمان
ــي الحســابات المدرجــة فــي  ــد عل ــي انهــا اصبحــت متعثــرة (غيــر منتظمــة) وفــي هــذه الحالــة تحتســب الخســائر الإئتمانيــة المتوقعــة لكامــل عمــر الاصــل المالــي (بــدون خصــم مخصــص الإئتمــان ) ، تهمــش العوائ ــة الثالثــة الاصــول الماليــة التــي يتوفــر دليــل عل تتضمــن المرحل

ــة.  هــذه المرحل
- الأصول غير المالية

- تتم مراجعة القيم الدفترية للأصول غير المالية للشركة بخلاف الأصول الضريبية المؤجلة  فى تاريخ كل مركز مالى لتحديد ما إذا كان هناك مؤشر للإضمحلال.
- يتــم الإعتــراف بخســارة الإضمحــلال اذا كانــت القيمــة الدفتريــة للأصــل أو وحدتــه المولــدة للنقــد تزيــد عــن قيمتــه الإســتردادية. تتمثــل الوحــدة المولــدة للنقــد فــى أصغــر مجموعــة يمكــن تحديدهــا مــن الأصــول التــى تولــد تدفقــات نقديــة داخلــة وتكــون مســتقلة بشــكل كبيــر عــن 

التدفقــات النقديــة الداخلــة مــن غيرهــا مــن الأصــول أو مجموعــات الأصــول .يتــم الإعتــراف بخســائر الإضمحــلال فــى قائمــة الدخــل.
- تتمثل القيمة الإستردادية للأصل أو للوحدة المولدة للنقد فى قيمته الإستخدامية أو قيمتة العادلة ناقصاً تكاليف البيع أيهما أكبر.

- يتــم مراجعــة خســائر الإضمحــلال المعتــرف بهــا فــى الفتــرات الســابقة للأصــول الأخــرى فــى تاريــخ المركــز المالــى. وفــى حالــة وجــود مؤشــرات لإنخفــاض الخســارة أو عــدم وجودهــا يتــم عكــس أثــر خســائر الإضمحــلال وذلــك فــى الحــدود التــى لا تتجــاوز فيهــا القيمــة الدفتريــة للأصــل 
قيمتــة التــى كان ســيتم تحديدهــا (بعــد خصــم الأهــلاك) لــو لــم يتــم الإعتــراف بخســارة الإضمحــلال. 

٤-٧ إستثمارات مالية بالتكلفة المستهلكة  
- تثبت عمليات شراء أذون الخزانة بالقيمة الإسمية وتثبت العوائد على هذه الأذون والتي لم تستحق بعد ضمن بند»دائنون وأرصدة دائنة أخرى» وتظهر أذون الخزانة بقائمة المركز المالي مستبعداً منها رصيد العوائد التي لم تستحق بعد.

٤-٨ المخصصات
يتــم إثبــات المخصــص عنــد وجــود التــزام قانونــى أو اســتدلالى حالــى كنتيجــة لأحــداث ســابقة ويكــون مــن المرجــح أن يتطلــب ذلــك اســتخدام للمــوارد لتســوية هــذه الالتزامــات، مــع إمكانيــة إجــراء تقديــر قابــل للاعتمــاد عليــه لقيمــة هــذا الالتــزام ، هــذا ويتــم مراجعــة المخصصــات 

فــى تاريــخ إعــداد القوائــم الماليــة وتعديلهــا عنــد الضــرورة لإظهــار أفضــل تقديــر لهــا.
٤-٩ الضرائب

- ضريبة الدخل
تحتسب ضريبة الدخل علي الأرباح المحققة طبقاً للقوانين واللوائح والتعليمات السارية والمعمول بها في هذا الشأن وباستخدام أسعار الضريبة السارية في تاريخ إعداد المركز المالى ويتم إثبات ضريبة الدخل المستحقة بقائمة الدخل.

- الضرائب المؤجلة
الضريبــة المؤجلــة تنشــأ عــن وجــود بعــض الفــروق المؤقتــة بســبب اختــلاف الســنة الزمنيــة التــى يتــم فيهــا الاعتــراف بقيمــة الأصــول والالتزامــات بيــن كل مــن الأســس الضريبيــة المطبقــة وبيــن الأســس المحاســبية التــى يتــم أعــداد القوائــم الماليــة طبقــا لهــا وتحــدد قيمــة الضريبــة 
المؤجلــة طبقــا للطريقــة المســتخدمة والتــى يتــم علــى أساســها تســوية القيمــة الحاليــة للأصــول والالتزامــات ، ويأخــذ فــى الاعتبــار الضريبــة المؤجلــة كأصــل للشــركة عنــد وجــود احتمــال قــوى لاســتخدام هــذا الأصــل لتخفيــض الأربــاح الضريبيــة المســتحقة علــى الشــركة عــن الســنوات 

المســتقبلية ويتــم تخفيــض قيمــة الضريبــة المؤجلــة المدرجــة كأصــل لــدى الشــركة بقيمــة الجــزء الــذى لا يحقــق منفعــة ضريبيــة متوقعــة خــلال الســنوات التاليــة.
٤-١٠ العملاء وأوراق قبض والمدينون والأرصدة المدينة الأخرى وموردين دفعات مقدمة

يتــم إثبــات العمــلاء والمدينــون والحســابات المدينــة الأخــري بالتكلفــة عنــد الإثبــات الأولــي ، وعنــد القيــاس اللاحــق فــي تاريــخ إعــداد القوائــم الماليــة يتــم إثباتهــا بالقيمــة الاســمية مخصومــا منهــا أيــة مبالــغ مــن المتوقــع عــدم تحصيلهــا والتــي يتــم تقديرهــا فــي نهايــة الســنة 
عندمــا يكــون مــن غيــر المحتمــل تحصيــل المبلــغ بالكامــل كمــا يتــم تخفيــض قيمــة العمــلاء والمدينــون وبقيمــة الديــون الرديئــة عنــد تحديدهــا. هــذا ويتــم إثبــات الأرصــدة المدينــة الأخــري بالتكلفــة عنــد الإثبــات االاولــي ، وعنــد القيــاس اللاحــق فــي تاريــخ إعــداد القوائــم الماليــة 

يتــم إثباتهــا بالتكلفــة ناقصــا خســائر الإنخفــاض فــي القيمــة.
٤-١١ المعاملات مع الاطراف ذوي العلاقة

تثبت المعاملات مع الاطراف ذوي العلاقة التي تقوم بها الشركة في سياق معاملاتها العادية وفقاً للشروط التي تضعها ادارة الشركة وبنفس اسس التعامل مع الغير.
٤-١٢ الاحتياطي القانوني

طبقاً للنظام الأساسى للشركة يتم استقطاع مبلغ يوازى �٥ من صافى الربح لتكوين احتياطي قانوني ويقف الاستقطاع متى بلغ مجموع الاحتياطي قدراً يوازى �٥٠ من رأس مال الشركة المصدر ومتى نقص الاحتياطي عن هذا الحد تعين العودة إلى الاستقطاع.
٤-١٣ نظام معاشات العاملين

تقوم الشركة بسداد حصتها في التأمينات الاجتماعية طبقاً لقانون التأمينات الاجتماعية رقم ٧٩ لسنة ١٩٧٥ وتعديلاته، ويتم تحميلها ضمن بند الأجور والمرتبات بقائمة الدخل طبقاً لأساس الاستحقاق.
٤-١٤ الالتزامات العرضية والارتباطات

تظهر الالتزامات العرضية والتى تدخل فيها الشركة طرفاً بالإضافة إلى الارتباطات خارج المركز المالى باعتبارها لا تمثل أصول أو التزامات فعلية فى تاريخ المركز المالى.
٤-١٥ توزيعات الأرباح

يتم إثبات توزيعات الأرباح كالتزام فى السنة التى يتم إعلان التوزيعات بها.
٤-١٦ قائمة التدفقات النقدية 

يتم إعداد قائمة التدفقات النقدية وفقاً للطريقة الغير مباشرة.
٤-١٧ النقدية وما فى حكمها 

لأغراض إعداد قائمة التدفقات النقدية يتضمن بند النقدية وما فى حكمها أرصدة النقدية لدى البنوك  وودائع لأجل والنقدية بالصندوق وغطاءات خطابات الضمان. 
٤-١٨ أرقام المقارنة 

يتم إعادة تبويب أرقام المقارنة كلما كان ذلك ضروريا لتتماشى مع التغيرات فى العرض المستخدم فى العام الحالى.
٤-١٩ ربحية السهم

تعرض الشركة البيانات الخاصة بالنصيب الأساسي لأسهمها العادية. يتم احتساب ربحية السهم عن طريق تقسيم أرباح الشركة علي عدد الأسهم العادية للشركة عن طريق المتوسط المرجح لعدد الأسهم خلال العام.
٤-٢٠ إدارة رأس المال

تقوم إدارة الشركة بالعمل على تحقيق أهداف وسياسات إدارة رأس مال الشركة والتي تتضمن ما يلي: 
- تحقيق الاستغلال الأمثل لموارد الشركة.

- التعامل مع عملاء تتمتع بدرجة عالية من الملاءة المالية منخفضة المخاطر.
- التأكد من الالتزام بالأنظمة والقوانين الموضوعة لحماية الاستثمار. 

- التأكد من الالتزام بالإجراءات والقواعد التي تصدرها الجهات الحكومية، والتأكد من الالتزام بمعايير المحاسبة   المصرية.
- التحقق من توافر الرقابة والمتابعة للنشاط.

٤-٢١ القيمة العادلة للأدوات المالية
- تتمثــل الأدوات الماليــة للشــركة فــى الأصــول والالتزامــات الماليــة وتتضمــن الأصــول الماليــة العمــلاء واوراق القبــض وبعــض أرصــدة المدينــون و الارصــدة المدينــة الأخــرى و أرصــدة النقديــة بالصنــدوق و لــدى البنــوك كمــا تتضمــن الالتزامــات الماليــة عمــلاء دفعــات مقدمــة 

والمقاولــون والمــوردون واوراق الدفــع وبعــض أرصــدة الدائنــون والأرصــدة الدائنــة الأخــرى.      
- طبقاً لأسس التقييم المتبعة فى تقييم أصول والتزامات الشركة والواردة بالإيضاحات المتممة للقوائم المالية فإن القيمة العادلة للأدوات المالية لا تختلف اختلافاً جوهرياً عن قيمتها الدفترية فى تاريخ إعداد القوائم المالية.  

٤-٢٢ الأدوات المالية وإدارة المخاطر المتعلقة بها 
ــا  ــى تتبعه ــك الأدوات والإجــراءات الت ــى أهــم المخاطــر المتعلقــة بتل ــة الأخــرى ، وفيمــا يل ــون والحســابات الدائن ــة الأخــرى والمــوردون وبعــض الدائن ــون والحســابات المدين ــدوق والعمــلاء وأوراق القبــض وبعــض المدين ــوك والصن ــة بالبن ــة فــى أرصــدة النقدي تتمثــل الأدوات المالي

إدارة الشــركة لخفــض أثــر تلــك المخاطــر. 
أ. خطر الائتمان

تتمثل مخاطر الائتمان فى خطر إخفاق أحد أطراف الأداة المالية فى تسوية التزاماته مما يؤدى إلى تكبد الشركة خسائر مالية ويعتبر هذا الخطر إلى حد ما محدود نظرا لأن معظم المديونيات تتمثل فى عملاء ذوى سمعة وملاءة مالية جيدة.
ب. خطر السيولة

تتمثــل مخاطــر الســيولة فــى خطــر تعــرض الشــركة لصعوبــات فــى جمــع الأمــوال اللازمــة للوفــاء بارتباطاتهــا المتعلقــة بــالأدوات الماليــة ، وقــد تنتــج مخاطــر الســيولة عــن عــدم القــدرة علــى بيــع الأصــل المالــى بســرعة وبقيمــة تقتــرب مــن قيمتــه العادلــة، هــذا وتقــوم الشــركة 
باتخــاذ السياســات المناســبة لتخفيــض ذلــك الخطــر إلــى الحــد الأدنــى.

ج. خطر سعر الفائدة
يتمثل خطر سعر الفائدة في خطر التغير في قيمة ادارة المالية بسبب التغير في اسعار الفائدة بالسوق، ويعتبر هذا الخطر محدوداً نظيراً لاعتماد الشركة في تمويل احتياجتها التمويلية لسداد التزاماتها الجارية وتمويل الاصول طويلة الاجل علي مواردها الذاتية .

د. خطر العملات الأجنبية
يتمثل خطر العملات الأجنبية فى التغيرات فى سعر الصرف والذى يؤثر على المدفوعات والمقبوضات بالعملات الأجنبية وكذلك تقييم الأصول والالتزامات بالعملات الأجنبية. 

أولاً-: مقدمة عامة حول التقریر السنوي
یعكس تقریر الإفصاح عن الممارسات البیئیة والمجتمعیة والحوكمة ذات صلة بالاستدامة– معاییر التنمیة مبادئ تطبیق على الشركة إدارة قوة ،ENVIRONMENTAL SOCIAL AND GOVERNANCE (ESG) المستدامة، ودمج ممارسات الاستدامة في أنشطة وعملیات الشركة، وهــو ما 
یولد ثقة لدى المستثمرین تمكنهــم من اتخاذ قرارات استثماریة مدروسة من خلال تحدید المخاطــر والفرص التي قد لا ترصدها التقاریر المالیة التقلیدیة، خاصة في ظــل الطلب المتزاید من قبل المستثمرین على آلیات وتطبیقات دمج ممارسات الاستدامة في أعمال الشركات، بما یحقق للشركة القدرة على 

مواجهة المخاطــر المرتبطة بأبعاد الاستدامة المختلفة، ومن ثم یعزز من موقفها المالي.
وانطلاقا من مسئولیة الهیئة تجاه الشركات العاملة بالقطاع المالي غیر المصرفي والشركات المقید لها أوراق مالیة بالبورصة المصریة، وفي إطار مساعدة تلك الشركات على تقدیم التقاریر السنویة للإفصاح عن معاییر الاستدامة ESG وفقا لقراري الهیئة رقمي ١٠٧ و١٠٨ لعام ٢٠٢١، وتیسیراً علیهم قامت الهیئة 

.ESG بإعداد هــذا النموذج الإلكتروني الموحد لتقوم الشركات باستیفاء مؤشرات الأداء الخاصة بالإفصاح عن معاییر الاستدامة
لذا یرجى التكرم بالحرص والتحلي بالدقة والشفافیة عند ملء هــذا النموذج، كما یرجي إرفاق نموذج التقریر ضمن التقریر السنوي المعُد من قبل مجلس الإدارة والمرفق بالقوائم المالیة السنویة عن عام . ٢٠٢٤ وفي حال  وجود أیة  استفسارات  تتعلق  بهــذا  الشأن،  یمكن  التواصل  من  خلال  البرید  الالكتروني 

 SUSTAINABLE.DEVELOPMENT@FRA.GOV.EG.
ثانیاً-: البیانات الأساسیة لحالة الشركات وطبیعة نشاطه

برجاء تحدید كلا من الاتي من البیانات الأساسیة
القطاع التابع لها الشركة: سوق مال

اختر اسم شركة : العبوات الطبية
 حالة الشركة : مقیدة

یرجي تحدید القطاع التابع له الشركة بالبورصة المصریة: 
قطاع :الرعاية الصحية والادوية

ثالثاً-: البیانات الأساسیة للمسؤول عن استكمال التقریر
إرشادات عامة : یرجي كتابة كافة البیانات التالیة باللغة العربیة مع التأكد من صحة سلامتها.

اسم المسؤول: محمد ابراهيم فرغلى
الوظیفة: مدير علاقات المستثمرين

M.IBRAHIM@MEPA.COM.EG :البرید الالكتروني الخاص به
KPIS ENVIRONMENTAL رابعاً-: مؤشرات الأداء الخاصة بالافصاحات البیئیة

١.  مؤشر الأداء الخاص بالعملیات والرقابة البیئیة (ب ١ )
فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟ هل وضعت الشركة أي سیاسة بیئیة و/أو اجتماعیة أو سیاسة استدامة رسمیة؟ نعم

قامت الشركة بوضع سیاسة متكاملة لنظام السلامة والصحة المهنیة وحمایة البیئة والمجتمع .
هل هذه السیاسة نابعة من داخل الشركة أم مستمدة من سیاسات وطنیة أو عالمیة؟ نعم

تتبع الشركة فى تطبيق سياسة الاستدامة معايير مستمدة من سياسات وطنية وعالمية . 
هل تقوم الشركة بتحدید وتقییم المخاطر البیئیة والاجتماعیة الناشئة عن نشاطها الاقتصادي؟ نعم

تقوم الشركة بتحدید وتقیم المخاطر البیئیة والاجتماعیة الناشئة عن نشاطها وتعمل على التخفیف من هذه المخاطر من الناحیة التشغیلیة من خلال تقلیل انبعاثات الكربون وتنظیم حملات توعیة عن القضایا المتعلقة بالاستدامة.
هل تتبني الشركة سیاسات محددة معنیة بتدویر المخلفات/استهلاك المیاه/الطاقة؟ لا

لان الكمية المستهلكه من المياه قليلة جدا وهى للاستخدام الشخصى فقط ولا يوجد مخلفات ناتجة عن استهلاك الطاقة اللازمة للصناعة حيث ان طبيعة نشاط الشركة لا يدخل فيه استخدام المياة وان معظم مخلفات الشركة لا تصلح لاعادة التدوير
هل تحدد الشركة أي أهداف تتعلق بخفض انبعاثات الغازات الدفیئة/غازات الاحتباس الحراري؟ نعم

تقوم الشركة بوضع أهداف لتقلیل استهلاك الوقود والموارد الطبیعیة وذلك للحد من التغیر المناخي وخفض انبعاثات الغازات الدفیئة وذلك بتركيب اجهزة لاعادة فلترة الهواء داخل العنابر
هل لدى الإدارة أي نظام/شهادة فیما یتعلق بالممارسات البیئیة (شهادة ١٤٠٠١ )ISO؟ لا

ISO حصلت الشركة على شهادة ٩٠٠١
٢.  مؤشر الأداء الخاص بانبعاثات الكربون (ب ٢ )

فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟
هل تقوم الشركة بحساب إجمالي نسبة انبعاثات الكربون سنویا؟ لا

ولكن قامت الشركة بحساب اجمالى نسبة انبعاثات الكربون والغازات الدفيئة عن طريق لجنة من معهد التكنولوجيا متخصصة فى مجال البيئة واقرت ان نسبة الانبعاثات فى حدود المسموح به ولا ضرر منها على البيئة
٣ .  مؤشر الأداء الخاص باستخدام مصادر الطاقة وتنوعها (ب ٣)

فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟ هل تقوم الشركة بحساب إجمالي حجم الطاقة المستهلكة بشكل مباشر سنویا؟ً نعم
نعم تقوم الشركة بحساب حجم الطاقة المستهلكة بشكل سنوى وذلك لخفض التكاليف والقدرة على المنافسة فى المبيعات 

هل تقوم الشركة بحساب نسبة استهلاك الطاقة حسب نوع مصدر التولید سنویا؟ً نعم
تستخدم الشركة الطاقة الكهربائية فقط والحاصلة عليها عن طريق الحكومة المصرية ويتم احتسابها سنويا

هل تقوم الشركة بحساب نسبة الطاقة التي تم توفیرها سنویاً إن وجدت؟ نعم
يتم احتساب الاستهلاك سنويا ليتضح للشركة نسبة الطاقة التى تم توفيرها سنويا

٤. مؤشر الأداء الخاص باستخدام المیاه (ب ٤ )
فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟ هل تقوم الشركة بحساب إجمالي كمیة المیاه المستهلكة سنویا؟ً نعم

نعم تقوم الشركة بحساب اجمالي كمیة المیاه المستهلكة سنویا، حیث نسبة استهلاك المیاه قليلة جدا وليست من ضمن عناصر الانتاج بل هى للاستخدام الشخصى فقط
هل تقوم الشركة بحساب إجمالي كمیة المیاه المعاد تدویرها والمعالجة سنویاً. (إن وجد)؟لا

لا یتم إعادة تدویر للمیاه بالشركة.
٥. مؤشر الأداء الخاص باستخدام المیاه (ب ٥ )

فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟
هل تقوم الشركة بحساب إجمالي حجم المخلفات المنتجة أو المعاد تدویرها أو التي تم معالجتها حسب النوع والوزن سنویا؟ً نعم

تقوم الشركة بحساب المخلفات المتولدة من أنشطة الشركة، ولكن لا يعاد تدويرها 
KPIS SOCIAL خامساً-: مؤشرات الأداء الخاصة بالافصاحات المجتمعیة

١.  مؤشر الأداء الخاص بالتنوع بین الجنسین ونسبة الأجور (ج ١ )
فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟

هل تقوم الشركة بالإفصاح عن عدد الموظفین والموظفات بحسب نوع التوظیف )عمالة مؤقتة أو دائمة(؟ لا
ولكن تقوم الشركة بتسليم التقارير المطلوبة من الخاصة بالعاملين الى الجهات المختصة

هل تقوم الشركة بالإفصاح عن النسبة المئویة لإجمالي عدد الموظفین من الذكور والإناث؟ نعم
تقوم الشركة بالافصاح عن اجمالى عدد العاملين بها وعدد الذكور والاناث

هل تقوم الشركة بالإفصاح عن النسبة المئویة للمناصب التي یشغلها الذكور والإناث )الخاصة بوظائف المبتدئین -المستوى المتوسط(؟ لا
تقوم الشركة بالفصاح عن النسبة المئوية عن طريق تقارير داخلية للشركة

هل تقوم الشركة بالإفصاح عن النسبة المئویة للمناصب التي یشغلها الذكور والإناث )الخاصة بالوظائف العلیا والتنفیذیة(؟ نعم

تقوم الشركة بالافصاح عن اعضاء مجلس الادارة والمديرين التنفيذيين فى التقارير والافصاحات المعدة لذلك
هل تقوم الشركة بالإفصاح عن نسبة متوسط الأجور للذكور مقارنة بنسبة متوسط الأجور للإناث؟ لا

تقوم الشركة بالإفصاح عن نسبة متوسط الأجور للعاملين دون تمييز بينهم.
٢.  مؤشر الأداء الخاص بمعدل دوران العاملین (ج٢ )

فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟
هل تقوم الشركة بالإفصاح عن النسبة المئویة لمعدل دوران العاملین الدائمین على أساس سنوي؟ لا

ولكن سوف تراعى الشركة الافصاح فيما بعد.
هل تقوم الشركة بالإفصاح عن النسبة المئویة لمعدل دوران العاملین المؤقتین على أساس سنوي؟ لا

ولكن سوف تراعى الشركة الافصاح فيما بعد.
هل تقوم الشركة بالإفصاح عن النسبة المئویة لمعدل دوران العاملین بعقود و/أو المستشارین على أساس سنوي؟ لا

ولكن سوف تراعى الشركة الافصاح فيما بعد.
٣. مؤشر الأداء الخاص بعدم التم ی یز (ج٣ )

فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟
هل تتبني الشركة سیاسة تجریم التحرش الجنسي و/أو سیاسة عدم التمییز على أي أساس عرقي أو دیني أو على أساس الجنس؟ نعم

العمل  مكان  داخل  المنصوصة  السلوك  بمعاییر  یلتزموا  وأن  ولائقة  مهنیة  بطــریقة  یتصرفوا  أن  الشــركة  في  العاملین  جمیع  من  المتوقع  من  الآخرین.  المصالح  وأصحاب  والموردین  الزملاء  مع  التعامل  اثناء  الموظفین  من  المتوقعة  السلوك  معاییر  وبوصف  یحدد  المهني  والسلوك  للأخلاق  میثاق  لدیها  الشركة 
الشركة. یمثل  أي موضع  وفي  وخارجــه 

٤. مؤشر الأداء الخاص بالمعا ی یر العالمیة للصحة والسلامة (ج٤ )
فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟

هل تتبع الشركة سیاسة للصحة المهنیة و/أو سیاسة خاصة بالمعاییر العالمیة للصحة والسلامة ) مثل معاییر العمل الدولیة بشأن السلامة والصحة المهنیة الخاصة بمنظمة العمل الدولي)؟ نعم
تتبع الشركة سیاسة عامة متكاملة للسلامة المهنیة والصحة وحمایة البیئة والمجتمع من خلال نظام إدارة متكامل یتضمن العدید من الإجراءات منها على سبیل المثال: - اجراء التحكم وإدارة المخلفات 

ما هو عدد ضحایا الحوادث (إن وجد)؟ لا لا یوجد حوادث داخل الشركة وذك نظرا لأهتمام الشركة بصحة وسلامة العاملين والالتزام بقواعد الصحة والسلامه المهنية
ما هو عدد ساعات التدریب المتعلقة بالقضایا البیئیة والاجتماعیة وقضایا الصحة والسلامة المهنیة للموظفین؟ نعم

عقدت الشركة دورات تدریبیة متعددة لتدريب الموظفين هذا العام وتم اخيارهم لهذا المجال
٥.  مؤشر الأداء الخاص بالأطفال والعمالة الجبریة (ج٥)

فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟ هل تتبع الشركة سیاسة تحریم عمالة الأطفال و/ أو العمالة الجبریة؟ نعم
تتبع الشركة سیاسة تحریم عمالة الأطفال او العمالة الجبریة.

هل تنطبق تلك السیاسة على الموردین والبائعین المتعاملین مع الشركة؟ نعم
 لان معظم الخامات التى تعمل بها الشركة تكون عن طريق الاستيراد من شركات اجنبية وهذه الشركات تتبع السياسات العالمية فى التطبيق.

٦.  مؤشر الأداء الخاص بحقوق العمال (ج٦ )
فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟

بالإضافة إلى متطلبات قانون العمل المصري، هل تتبع الشركة قوانین ومعاییر منظمة العمل الدولیة أو أي أطر عمل أو معاییر أو قوانین دولیة أخرى متعلقة بحقوق العمال؟ لا
لا بل تلتزم الشركة بتطبيق قانون العمل المصرى ولائحته التنفيذية.

هل تشمل تلك السیاسة الموردین والبائعین المتعاملین مع الشركة؟ نعم
لان معظم تعاملات الشركة مع موردين من شركات اجنبية وهذة الشركات تتبع السياسات العالمية فى هذا الشأن.

KPIS GOVERNANCE سادساً-: مؤشرات الأداء الخاصة بالافصاحات الحوكمة المتعلقة بالاستدامة
١.مؤشر الأداء الخاص بتنوع مجلس الإدارة (ح ١ )

فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟
هل تفصح الشركة عن العدد والنسبة المئویة لإجمالي مقاعد مجلس الإدارة التي یشغلها الذكور والإناث؟ نعم

من خلال تقریر الحوكمة السنوي والتقریر السنوي للشركة.
هل تفصح الشركة عن العدد والنسبة المئویة لرؤساء اللجان التي یشغلها الذكور والإناث؟ نعم

من خلال تقریر الحوكمة السنوي والتقریر السنوي للشركة.
٢.مؤشر الأداء الخاص بالرشوة / مكافحة الفساد (ح ٢ )

فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟ هل تصدر الشركة أي قرارات متعلقة بمكافحة الرشوة/الفساد وتتبعها؟ نعم
تقوم الشركة بمكافحة الرشوة والفساد من خلال العدید من الإجراءات مثل إجراءات مكافحة غسیل الأموال واجراءات الموارد البشریة فیما یخص التوظیف والمرتبات والمكافآت ولائحة السلوك وسیاسة المشتریات. 

٣. مؤشر الأداء الخاص بالسلوك الأخلاقي ومیثاق الشرف (ح ٣ )
فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟

ETHICS OF CODE /هل تصدر الشركة قواعد السلوك الأخلاقي ومیثاق الشرف وتتبعها
CONDUCTنعم ؟

٤. مؤشر الأداء الخاص بخصوصیة الب یانات (ح ٤ )
فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟

بالإضافة إلى متطلبات قانون حمایة البیانات الشخصیة وقانون حمایة المستهلك المصري، هل تتبع الشركة أي أطر عمل أو قواعد أو توصیات دولیة أخري بشأن خصوصیة البیانات؟ نعم
تلتزم الشركة بجميع متطلبات قانون حماية البيانات الشخصية وقانون حماية المستهلك المصرى فى جميع تعاملاتها.

٥ .  مؤشر الأداء الخاص بالإبلاغ عن ممارسات الاستدامة والإفصاح عنها (ح ٥ )
فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟

هل تصدر الشركة تقاریر GRI-CDP-SASB-IIRC-UNGC أو أي تقاریر أخري من تقاریر الاستدامة؟ لا
لم نصدر اي تقاریر استدامة في الوقت الحالي.

هل تسعى الشركة إلى تحقیق أهداف محددة من أهداف التنمیة المستدامة للأمم المتحدة
(SDGS)نعم ؟

SDGS. تسعي الشركة لربط أهدافها بأهداف التنمیة المستدامة للأمم المتحددة
هل تحدد الشركة هذه الأهداف وتقوم بالإبلاغ عن التقدم المحرز في إطار أهداف التنمیة المستدامة للأمم المتحدة؟ نعم

تقوم الشركة بتحديد الاهداف وتقوم بالافصاح عن ما تم تنفيذه على ارض الواقع من خلال هذه التقارير
هل أعلنت الشركة التزامها بوضوح تجاه معاییر المسؤولیة الاجتماعیة للشركات؟ لا تعمل الشركة على إنشاء إستراتیجیة شاملة للمسؤولیة الاجتماعیة.

هل تتبني الشركة سیاسة/مبدأ صریح وواضح بشأن الاستثمار المجتمعي؟ لا
لا تتبنى الشركة سیاسة صریحة بشأن الاستثمار المجتمعي، ولكن تعمل الشركة على إنشاء استراتیجیة شاملة للمسئولیة المجتمعیة وتقوم الشركة بالمساهمة في تنمیة المجتمع .

هل تشارك الشركة في مبادرات القطاعین العام والخاص المعنیة بتنمیة المجتمع؟ لا لم تشارك الشركة حتى الان فى مبادرات القطاعين العام والخاص فى هذا الشأن.
٦. مؤشر الأداء الخاص بالضمانات الخارجیة (ح ٦ )

فیما یخص الإجراءات المتخذة من قبل الشركة الخاصة بذلك المؤشر، هل طبقت الشركة الإجراءات التالیة؟
هل یتم مراجعة الإفصاحات البیئیة والاجتماعیة والحوكمة (ESG) الصادرة عن الشركة من قبل طرف ثالث مستقل؟ لا

لم يتم مراجعة الافصاحات البيئية والاجتماعية والحوكمة  (ESG)الصادرة عن الشركة من قبل طرف ثالث مستقل فى المرحلة الحالية.

٥- الأصول الثابتة (بالصاف�)

٩. العملاء وأوراق قبض (بالصاف�)

٨. استثمارات مالية بالتكلفة المستهلكة 

١١. النقدية وما ف� حكمها

١٤. التزامات ضريبية مؤجلة

١٦. قرض قصيرة الاجل 

١٧. موردون وأوراق الدفع

١٩. تكلفة المبيعات

٢٠. مصروفات عمومية وإدارية

٢١. نصيب السهم من ارباح خلال العام

٢١.عوائد استثمارات في أذون الخزانة 

٢٢. الايرادات الاخري 

١٨. دائنون وأرصدة دائنة أخري

١٥. مخصصات مطلبات محتملة 

٧. المخزون (بالصاف�)

٦-مشروعات تحت التنفيذ

إضمحلال المخزون

١٠.مدينون وأرصدة مدينة أخري (بالصاف�)

- بلغ رأس المال المرخص به مبلغ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣٠٠ جنيه مصري (فقط ثلاثمائة مليون جنيهًا مصريًا فقط لا غير).
- بلغ رأس المال المصدر والمدفوع مبلغ ٠٠٠ ٠٠٠ ٦٤ جنيه مصري (فقط أربعة وستون مليون جنيهًا مصريًا فقط لا غير) القيمة الاسمية لكل منها ١ جنيه مصري.

- بموجب محضر اجتماع  الجمعية العامة الغير العادية المنعقدة بتاريخ ٢٨ سبتمبر ٢٠١٨ تم زيادة رأس المال بقيمة٠٠٠ ٠٠٠ ٥ جنية مصري (فقط خمسة مليون جنيها مصريا فقط لاغير) ليصبح رأس المال المصدر 
والمدفوع مبلغ ٠٠٠ ٠٠٠ ٦٩ جنيه مصري (فقط تسعه وستون مليون جنيهًا مصريًا فقط لا غير) القيمة الاسمية لكل منها ١ جنيه مصري.

- بموجب محضر اجتماع الجمعية العامة غير العادية بتاريخ ٨ أغسطس ٢٠٢٠ والتي قررت تجزئه القيمة الاسمية للسهم ليصبح عدد الأسهم ٠٠٠ ٠٠٠ ٣٤٥ سهم بدلاً من ٠٠٠ ٠٠٠ ٦٩ سهم ليصبح رأس المال المصدر 
والمدفوع مبلغ ٠٠٠ ٠٠٠ ٦٩ جنيه مصري (فقط تسعه وستون مليون جنيهًا مصريًا فقط لا غير) القيمة الاسمية لكل منها ٢٠ قرشاً مصرياً بدلاً من ١ جنيه مصري.

- بموجب محضر اجتماع الجمعية العامة غير العادية بتاريخ ٨ اغسطس  ٢٠٢٢ والتي قررت زيادة رأس المال ليصبح رأس المال المصدر والمدفوع مبلغ ٠٠٠ ٠٠٠ ١٣١ جنيه مصري (مائة واوحد وثلاثون مليون  جنيهًا مصريًا 
فقط لا غير) القيمة الاسمية لكل منها ٢٠ قرشاً وتم التأشير بها فى السجل التجارى بتاريخ ١٥ يناير ٢٠٢٣ 

- بموجب الجمعية العامة العادية  بتاريخ ٢٧ مارس ٢٠٢٤ تم قبول الاستقالة المقدمة من قبل  مجلس الادارة   و قامت الجمعية العامة العادية ب إنتخاب مجلس إدارة جديد لمدة ٣ سنوات  وفقا لما جاء بالسجل التجاري 
بتاريخ ١٥ مايو ٢٠٢٤ وقد تم التأشيره بيه في ذلك التاريخ .

*  تعتبر التسويات علي الخسائر المرحلة  بمبلغ ٥٧٢ ٠١٩ ٣ جنية مصري هي عبارة عن تسويات اثر تطبيق معيار ٤٧ الخسائر الائتمانية المتوقعه الخاصة بعام ٢٠٢٣  .

*عبارة عن عقد قرض قصير الاجل ( تسهيل إئتماني بإجمالي قيمة ٠٠٠ ١٧٠ ٣  جنية مصري) قصير الاجل من البنك قطر الوطني في تاريخ ٢٠٢٤/١٢/١٢  بغرض تمويل شراء ثلاث مركبات لخدمة نشاط الشركة ولكن ما 
تم تحصيلة من البنك هو مبلغ  وقدرة٠٠٠ ٧٩٩ ١  نظير شراء عدد ٢ سياره فقط حتي تاريخ ٣١ ديسمبر ٢٠٢٤

١٢. رأس المال المدفوع 

١٣. الارباح المرحلة 

٢٤. أحداث هامة
البند الأول

- قام مجلس إدارة الشركة الذي تم انتخابه بواسطة الجمعية العامة العادية بتاريخ ٥ ديسمبر ٢٠١٧ بتحديد الاختصاصات والصلاحيات بواسطة اجتماع مجلس إدارة الشركة المنعقد بتاريخ ١١ديسمبر ٢٠١٧، وقد تم اعتماد 
القوائم المالية للشركة عن السنة المالية المنتهية فى ٣١ ديسمبر ٢٠١٧ باجتماع مجلس الإدارة بتاريخ ٢٩ مارس ٢٠١٨ بالتحفظات التالية:

- بعض بنود المصروفات العمومية والإدارية والتسويقية المتعقلة بأعضاء مجلس الإدارة والأطراف ذات العلاقة والمدير المالي والتسويات الشخصية التي تمت طرفهم دون تسليم المتعلقات الخاصة بعمل كل منهم.
- تكوين مديونية خاصة بشركة شوت وتكوين مخصص لها بمبلغ ٠٤٥ ٤٩٧ جنيه مصري وتم عمل إضمحلال بكامل المبلغ إيضاح رقم (١٠) .

- رسملة الأصول الثابتة بند الآلات المعدات في ٢٠١٦ بمبلغ ٢٦٩ ٨٨٤ ٩ جنيه مصري إيضاح رقم (٥) .
- رصيد العملاء المتوقفة عن السداد من سنوات سابقة والمخصصات والمتعلقة بتلك الأرصدة بمبلغ ٩٩٤ ٤٢٧ ٦ جنيه مصري وتم عمل إضمحلال بكامل المبلغ إيضاح رقم (٩ ).

- المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة حتى عام ٢٠١٧.
- أيه أرصدة دائنة متعلقة بالمجلس المعزول والأطراف ذات العلاقة وعدم الاعتراف بأية مستجدات في هذا الشأن لحين الفصل القضائي في المخالفات المالية.

- بعض قيم المخزون سواء خامات أو منتج تام بمبلغ ٤٧٨ ٣٦٨ ٤ جنيه مصري وتم تكوين إضمحلال بكامل المبلغ إيضاح رقم (٧) .
-  المبالغ المصروفة كأتعاب استشارية مالية وقانونية متعلقة بخدمات شخصية للمجلس السابقة دون تقديم خدمات مهنية للشركة، ويتحمل المجلس المعزول والمدير المالي السابق عدم التسليم الرسمي لمستندات 

الشركة التي في حوزتهم.
- هذا ما ترائي للمجلس حتي تاريخه ويحق للمجلس أيه تحفظات أخري يتم استكشافها مستقبلا.

البند الثاني
- بناءً علي الطلب المقدم من السيد / وائل أنور قديس بباوي المساهم بالشركة بنسبة �١٢٫٨ في حينه من رأس مال الشركة، وموافقة السيد الاستاذ الرئيس التنفيذي للهيئة العامة للاستثمار والمناطق الحرة بتاريخ ٧ نوفمبر 
٢٠١٧ علي قيام الهيئة بتوجيه الدعوة لعقد اجتماع الجمعية العامة العادية للشركة أعمالاً لحكم المادة (٦٢) من القانون رقم ١٥٩ لسنة ١٩٨١، وذلك طبقاً للمواعيد التالية يوم الثلاثاء الموافق ٥ ديسمبر ٢٠١٧ (اجتماع 

أول) ويوم الثلاثاء الموافق ١٢ ديسمبر ٢٠١٧ (اجتماع ثاني).
- وقد تم الانعقاد طبقاً للإخطار الأول الموافق ٥ ديسمبر ٢٠١٧.

- وقد بلغت نسبة الحضور �٦٠٫٠٣ (عدد ٠٩٩ ٤٢٠ ٣٨ سهم) من إجمالي عدد أسهم الشركة وقد تم اتخاذ القرارات التالية:
أولا: عزل مجلس إدارة شركة العبوات الطبية بنسبة �١٠٠ من الأسهم الحاضرة بالاجتماع.

ثانياً : عدم إبراء ذمة مجلس إدارة شركة العبوات الطبية (السادة / حسن ميسرة أحمد عشري فاضل، ماهر موسي سيد، إبراهيم محمد فتوح، فيفان محمود عبد العال، سامي عبد العزيز عبد القادر) واتخاذ كافة الإجراءات 
القانونية ومسائلتهم قانونياً عن كافة المخالفات المنسوبة إليهم وذلك بنسبة �١٠٠ من الأسهم الحاضرة بالاجتماع.

البند الثالث 
- في ضوء الظروف الاقتصادية العالمية والمحلية والمخاطر الجيوسياسية التي تواجها البلاد قررت لجنة السياسة النقدية في  اجتماعها الاستثنائي رفع سعري عائد الإيداع والإقراض لليلة واحدة وسعر العملية الرئيسية 

للبنك المركزي بواقع ٦٠٠ نقطة أساس ليصل إلى ٢٧٫٢٥ ،� ٢٨٫٢٥ � و ٢٧٫٧٥ �، على الترتيب. كما تم رفع سعر الائتمان والخصم بواقع ٦٠٠ نقطة أساس ليصل إلى ٢٧٫٧٥ .� .
- بتاريخ ٦ مارس ٢٠٢٤ صدر قرار البنك المركزي المصري بشأن تحرير سعر الصرف للعملات الأجنبية مقابل الجنيه المصري وذلك باستخدام نظام مرن لسعر الصرف يعتمد علي العرض و الطلب و الذي ترتب عليه زيادة 

جوهرية في أسعار صرف العملات الأجنبية مقابل العملة المحلية ( الجنيه المصري )
*بتاريخ ٢٣ اكتوبر ٢٠٢٤ صدر قرار رئيس مجلس الوزراء رقم (٣٥٢٧) لسنة ٢٠٢٤ بتعديل بعض احكام معايير المحاسبة المصرية ، وصدور معيار المحاسبة المصري رقم ٥١ (القوائم المالية في اقتصاديات التضخم)علي ان 

يطبق هذا المعيار علي قوائم المنشأة اعتبارا من بداية الفترة المالية التي صتف فيها الاقتصاد انه ذو تضخم مفرط  علي ان يفعل وفقا لقرار رئيس مجلس الوزراء
٢٦. الموقف الضريبي

تقوم الشركة بتقديم الإقرارات الضريبية طبقا لأحكام القانون رقم ٩١ لسنة ٢٠٠٥ ولائحته التنفيذية في المواعيد المقررة وفيما يلى الموقف الضريبى للشركة موضحاً بيان كل ضريبة : 
أ. الضريبة على أرباح شركات الأموال 

- لم يتم فحص الشركة منذ بداية النشاط .
ب.الضريبة على المرتبات

- لم يتم فحص الشركة منذ بداية النشاط ويتم السداد 
- وتم عمل دراسة وفقا للمستشار الضريبي لشركة لتوقع حجم الغرامات التاخير عن سداد السنوات السابقة بمبلغ ١ ٧٠٠ ٠٠٠ جنية مصري   .

ج. الضريبة على القيمة المضافة 
- تم فحص الشركة منذ بداية النشاط حتي ٣١ ديسمبر ٢٠١٢ وتم التسوية والسداد.

- تم فحص الشركة للفترة من ١ يناير ٢٠١٣ حتي ٣١ ديسمبر ٢٠١٨ وجاري التسوية وإغلاق تلك الفترة.
د. الضريبة الخصم والإضافة

-لم يتم فحص الشركة منذ بداية النشاط ويتم السداد.
ه.ضريبة العقارية 

-لم يتم فحص الشركة منذ بداية النشاط وحتي ٢٠٢١  وتوقف التحصيل عن الاعوام ٢٠٢٢-٢٠٢٣-٢٠٢٤  وذلك طبقاً لقرار مجلس الوزراء رقم ٦١ لعام ٢٠٢٢.
و.ضريبة الدمغة 

-لم يتم فحص الشركة منذ بداية النشاط  .
ز.التأمينات الاجتماعية 

-تقوم الشركة بسداد التأمينات الاجتماعية المستحقة بإنتظام ولا توجد متاخرات علي الشركة حتي تاريخه

* قد قامت الشركة بعمل تسوية علي المديونية القائمة علي المورد شوت باجمالي المديونية ولم يعد علي شركة العبوات الطبية اي مديونية لصالح المورد وفقا لما جاء بالمصادقة الرصيد بين الشركة وشركة شوت .

دعوة السادة المساهمين لحضور اجتماع الجمعية العامة العادية

  تقرير مراقب الحسابات علي القوائم المالية 

إخطار أول

قائمة المركز المالي فى ٣١ ديسمبر ٢٠٢٤

قائمــة التدفقات النقدية  عن السنة المالية المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٣

قائمــة الدخل  (أرباح وخسائر ) عن السنة المالية المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٤

قائمــة الدخل الشامل عن السنة المالية المنتهية فى ٣١ ديسمبر ٢٠٢٤

قائمــة التغير في حقوق الملكية  عن السنة المالية المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٤

رئيس مجلس الادارة 
محمود سامى الكفراوى

مراقب الحسابات

تامر محمد نبراوي
سجل مراقبي الهيئة العامة للرقابة المالية رقم «٣٨٩»

تامر نبراوى وشركاه
EGYPTKRESTON

الممثل القانوني للشركة 
ا/محمود سامى الكفراوى

العضو المنتدب
د / أحمد سامي الكفراوي 

العضو المنتدب
د / أحمد سامي الكفراوي 

العضو المنتدب
أ / عمر مختار

العضو المنتدب
أ / عمر مختار

المدير المالي 
أ / الصادق محمد 

المدير المالي 
أ / الصادق محمد 

رئيس مجلس الإدارة
أ / محمود سامي الكفراوي

رئيس مجلس الإدارة
أ / محمود سامي الكفراوي

- الإيضاحات المرفقة تعتبر جزء متمم للقوائم المالية وتقرأ معها  . 
- تقرير مراقب الحسابات «مرفق» .

- الإيضاحات المرفقة تعتبر جزء متمم للقوائم المالية وتقرأ معها  . 

- الإيضاحات المرفقة تعتبر جزء متمم للقوائم المالية وتقرأ معها  .

- الإيضاحات المرفقة تعتبر جزء متمم للقوائم المالية وتقرأ معها  .

- الإيضاحات المرفقة تعتبر جزء متمم للقوائم المالية وتقرأ معها  .

الأصول غير المتداولة
الأصول الثابتة (بالصافي)

مشروعات تحت التنفيذ
إجمالى الأصول غير المتداولة

الأصول المتداولة
المخزون ( بالصافي )

استثمارات مالية بالتكلفة المستهلكة (بالصافي)
العملاء وأوراق قبض  ( بالصافي )

مدينون وأرصدة مدينة أخري (بالصافي)
النقدية وما في حكمها

إجمالى الأصول المتداولة
اجمالي الاصول

حقوق الملكية
رأس المال المدفوع 

احتياطي قانوني
الأرباح المرحلة

صافي ارباح العام
إجمالى حقوق الملكية 

الالتزامات غير المتداولة
التزامات ضريبية مؤجلة

إجمالى الالتزامات غير المتداولة
الالتزامات المتداولة

مخصصات مطلبات محتملة 
قرض قصير الاجل 

بنوك سحب علي المكشوف 
موردون وأوراق دفع

دائنون وأرصدة دائنة أخري
ضرائب الدخل المستحقة

إجمالى الالتزامات المتداولة
إجمالى حقوق الملكية والالتزامات

التدفقات النقدية من أنشطة التشغيل
صافى أرباح العام  قبل الضرائب

تعديلات لتسوية صافى ربح  العام مع التدفقات من انشطة التشغيل 
اهلاك الاصول الثابتة

 خسائرفروق تدبير عملة
رد خسائر ائتمانية متوقعة

الخسائر الائتمانية المتوقعة
عوائد دائنة 

المكون من مخصصات
صافى أرباح التشغيل
التغير فى المخزون

التغير فى عملاء وأوراق القبض  
التغير فى مدينون وأرصدة مدينة آخرى 

التغير فى الموردون وأوراق الدفع
التغير فى دائنون وأرصدة دائنة أخرى

التدفقات النقدية الناتجة من أنشطة التشغيل
ضريبة الدخل المدفوعة

سداد فروق فحص ضريبة الدخل
المستخدم من المخصصات

عوائد دائنة 
صافي التدفقات النقدية الناتجة من أنشطة التشغيل 

التدفقات النقدية من أنشطة الاستثمار
(مدفوعات) لشراء أصول ثابتة 

(مدفوعات) لشراء مشروعات تحت التنفيذ
صافى التدفقات النقدية (المستخدمة فى) أنشطة الاستثمار

التدفقات النقدية من أنشطة التمويل
التغير في بنوك سحب علي المكشوف

المسدد تحت زيادة راس المال 
المقبوض من القروض

المحصل من استثمارات مالية في اذون خزانة 
المدفوع في استثمارات مالية في اذون خزانة

صافي التدفقات النقدية الناتجة من أنشطة التمويل
صافى التغير فى أرصدة النقدية وما فى حكمها خلال العام 

 خسائرفروق تدبير عملة
النقدية وما فى حكمها فى اول العام
النقدية وما فى حكمها فى اخر العام

المبيعات 
(يخصم)

تكلفة المبيعات
مجمل الربح

( يخصم) 
مصروفات تسويقية وبيعية
مصروفات عمومية وادارية

مكافأت وبدلات مجلس الإدارة
اجمالي المصروفات 

صافى ربح النشاط
يضاف / (يخصم)

عوائد دائنة 
عوائد استثمارات في اذون الخزانة

مصروفات بنكية 
(خسائر) فروق تدبير عملة أجنبية

ايرادات اخرى
رد خسائر ائتمانية متوقعة 

مصروف المخصصات
خسائر ائتمانية متوقعة 

صافى أرباح العام قبل الضرائب
يضاف / (يخصم)
الضريبة المؤجلة

ضريبة الدخل  
صافى أرباح العام بعد الضرائب 

نصيب السهم من صافى أرباح العام (جنيه مصري/ سهم)

صافى أرباح العام بعد الضرائب 
يضاف / (يخصم)

الدخل الشامل الاخر
اجمالي الدخل الشامل عن العام

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
الرصيد فى ١ يناير ٢٠٢٤

المحول الى الارباح المرحلة
تسويات علي الارباح المرحلة ( معيار ٤٧ )

المحول الي احتياطي قانوني 
صافى أرباح العام

الرصيد في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
٣١ ديسمبر ٢٠٢٣

الرصيد فى ١ يناير ٢٠٢٣
المحول الى الارباح المرحلة

المسدد لزيادة رأس المال
المحول الي احتياطي قانوني 

صافى أرباح العام
الرصيد في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٣

٢٢١ ٠٦٧ ١
--
--

١١١ ٠٥٥ ١
--

٣٣٢ ١٢٢ ٢

 ٣٣١ ٧٨٠
--
--

 ٨٩٠ ٢٨٦
--

٢٢١ ٠٦٧ ١

٠٠٠ ٠٠٠ ١٣١
--
--
--
--

٠٠٠ ٠٠٠ ١٣١

٠٠٠ ٠٠٠ ٦٩
--

٠٠٠ ٠٠٠ ٦٢
--
--

٠٠٠ ٠٠٠ ١٣١

٢٧٤ ٦٩٥ ٨
٢٢٠ ١٠٢ ٢١

(٥٧٢ ٠١٩ ٣)
(١١١ ٠٥٥ ١)

--
٨١١ ٧٢٢ ٢٥

٣٦٣ ٢٤٤ ٣
٨٠١ ٧٣٧ ٥

--
( ٨٩٠ ٢٨٦)

--
٢٧٤ ٦٩٥ ٨

٢٢٠ ١٠٢ ٢١
(٢٢٠ ١٠٢ ٢١)

--
--

٥٦٧ ٥٧٧ ٣٦
٥٦٧ ٥٧٧ ٣٦

٨٠١ ٧٣٧ ٥
(٨٠١ ٧٣٧ ٥)

--
--

٢٢٠ ١٠٢ ٢١
٢٢٠ ١٠٢ ٢١

٧١٥ ٨٦٤ ١٦١
--

(٥٧٢ ٠١٩ ٣)
--

٥٦٧ ٥٧٧ ٣٦
٧١٠ ٤٢٢ ١٩٥

٤٩٥ ٧٦٢ ٧٨
--

٠٠٠ ٠٠٠ ٦٢
--

٢٢٠ ١٠٢ ٢١
٧١٥ ٨٦٤ ١٦١

رأس المال المدفوع
جنيه مصرى

إحتياطى  قانوني
جنيه مصرى

الأرباح  المرحلة
جنيه مصرى

صافى ارباح  العام
جنيه مصرى

الإجمالى
جنيه مصرى

(٥)
(٦)

(٧)
(٨)
(٩)

(١٠)
(١١)

(١٢)

(١٣)

(١٤)

(١٥)
(١٦)

(١٧)
(١٨)

(٥)

(١٥)

(٧)
(٩)

(١٠)
(١٨)
(١٩)

(١٥)

(٥)

(١١)

(١٩)

(٢٠)

(١٢) 

(٢٢) 
(١٠/٩)

(١٥)
(١٠/٩)

(١٤)

(٢٣)

٧٦٢ ٠١٦ ٦٨
٢٠٢ ٣١٩ ١١
٩٦٤ ٣٣٥ ٧٩

٦٥٩ ٠٣٨ ٣٢
--

٨١٣ ٦٧٣ ٣٨
١٢٩ ٧٦٢ ١٤
٣١١ ٦٦٢ ٦٨

٩١٢ ١٣٦ ١٥٤
٨٧٦ ٤٧٢ ٢٣٣

٠٠٠ ٠٠٠ ١٣١
٣٣٢ ١٢٢ ٢

٨١١ ٧٢٢ ٢٥
٥٦٧ ٥٧٧ ٣٦

٧١٠ ٤٢٢ ١٩٥

٦٥٨ ٨٩٧ ١٠
٦٥٨ ٨٩٧ ١٠

٠٠٠ ٢٠٠ ٣
٠٠٠ ٧٩٩ ١

--
٩٦٠ ٢٢٨ ١
٢٦٤ ٥٤٦ ٦

٢٨٤ ٣٧٨ ١٤
٥٠٨ ١٥٢ ٢٧

٨٧٦ ٤٧٢ ٢٣٣

٨٢٠ ٤٦١ ٥٠

١٤٧ ١٦٧ ٥
٧٥٠ ٧٧٤ ٢

(٧٨٠ ٢٢٩ ٢)
٤٤٤ ٩٢٤ ١٠

(٢٥٧ ٢٢٨ ٨)
٤٥٧ ٩١٤ ١

٥٨١ ٧٨٤ ٦٠
(٩٦٠ ٠٧٨ ١٣)
(٢٣٨ ٤٧٨ ١٣)
(٦٥٤ ٩٨٧ ١١)

(١٤٧ ١٧٧ ١)
( ٤٥٠ ٤٣٥)
١٣٢ ٦٢٧ ٢٠

(٥١٨ ٤٩١ ٤)
--

( ٤٥٧ ٢١٤)
٢٥٧ ٢٢٨ ٨

٤١٤ ١٤٩ ٢٤

(٠٧١ ٤٨٢ ٤)
(٢٠٢ ٣١٩ ١١)
(٢٧٣ ٨٠١ ١٥)

( ٤١٧ ٣٠)
--

٠٠٠ ٧٩٩ ١
٩٨٧ ٩٤٥ ٦٦

(٩٨٧ ٣١٤ ٣٥)
٥٨٣ ٣٩٩ ٣٣
٧٢٤ ٧٤٧ ٤١

(٧٥٠ ٧٧٤ ٢)
٣٣٧ ٦٨٩ ٢٩
٣١١ ٦٦٢ ٦٨

٤٤٣ ٩١٨ ١٣٠

(٨٠٤ ٧٦٨ ٧٨)
٦٣٩ ١٤٩ ٥٢

(٣٥٠ ٤٥٨ ١)
(٧١٢ ٨٥١ ٧)
(٦٨٣ ٤٨٨ ١)

(٧٤٥ ٧٩٨ ١٠)
٨٩٤ ٣٥٠ ٤١

٢٥٧ ٢٢٨ ٨
٣٤٦ ٢٦٠ ٣

( ٥٩٧ ٢٥٠)
(٧٥٠ ٧٧٤ ٢)
٧٩١ ٢٥٦ ١١

٧٨٠ ٢٢٩ ٢
(٤٥٧ ٩١٤ ١)

(٤٤٤ ٩٢٤ ١٠)
٨٢٠ ٤٦١ ٥٠

 ٠٣١ ٤٩٤
(٢٨٤ ٣٧٨ ١٤)

٥٦٧ ٥٧٧ ٣٦
               ٠٫٠٥٦

٥٦٧ ٥٧٧ ٣٦

--
٥٦٧ ٥٧٧ ٣٦

٨٣٨ ٧٠١ ٦٨
--

٨٣٨ ٧٠١ ٦٨

٦٩٩ ٩٥٩ ١٨
٠٠٠ ٦٣١ ٣١
٢٠٩ ٣٢٢ ٢٧
١٦٢ ٥٥٩ ١٣
٣٣٧ ٦٨٩ ٢٩

٤٠٧ ١٦١ ١٢١
٢٤٥ ٨٦٣ ١٨٩

٠٠٠ ٠٠٠ ١٣١
٢٢١ ٠٦٧ ١
٢٧٤ ٦٩٥ ٨

٢٢٠ ١٠٢ ٢١
٧١٥ ٨٦٤ ١٦١

٦٨٩ ٣٩١ ١١
٦٨٩ ٣٩١ ١١

٠٠٠ ٥٠٠ ١
--

٤١٧ ٣٠
١٠٧ ٤٠٦ ٢
٧١٤ ٩٨١ ٦
٦٠٣ ٦٨٨ ٥

٨٤١ ٦٠٦ ١٦
٢٤٥ ٨٦٣ ١٨٩

٨٣٢ ١٣٣ ٢٦

٩٩٨ ٠٦٦ ٥
٦١٩ ٥٥٥ ١٧

--
--

(٣٩٩ ٧٢٢ ٣)
 ٨٨٢ ٥١٥

٩٣٢ ٥٤٩ ٤٥
(١٦٥ ٨١١ ٤)

(٥٩٣ ٢٧٧ ١٠)
(٦١٠ ٦٧٤ ١٠)
(٠٧٨ ٩٨٠ ١٣)

 ٢٥٥ ٧١٠
٧٤١ ٥١٦ ٦

(٤٥٠ ٢٣١ ٢)
( ٦٠٧ ٧٢٢)
( ٣٥٨ ٤٢١)
٣٩٩ ٧٢٢ ٣
٧٢٥ ٨٦٣ ٦

( ٨٩٧ ٢٥١)
--

( ٨٩٧ ٢٥١)

( ٧٩٧ ٨٤٨)
٠٠٠ ٠٠٠ ٦٢

--
--

(٠٠٠ ٦٣١ ٣١)
٢٠٣ ٥٢٠ ٢٩
٠٣١ ١٣٢ ٣٦

(٦١٩ ٥٥٥ ١٧)
٩٢٥ ١١٢ ١١
٣٣٧ ٦٨٩ ٢٩

٣٣٨ ٠٢١ ٩١

(٤٢٥ ٤٢٤ ٤٧)
٩١٣ ٥٩٦ ٤٣

(٥٤٧ ٠٣٣ ١)
(٧٩٤ ٩٣٧ ٥)
(٠٠٠ ٢٠٠ ١)
(٣٤١ ١٧١ ٨)
٥٧٢ ٤٢٥ ٣٥

٣٩٩ ٧٢٢ ٣
٤٢٨ ٢٢٤ ٥

( ٥٢٩ ٤٠٥)
(٦١٩ ٥٥٥ ١٧)

 ٤٦٣ ٢٣٨
--

( ٨٨٢ ٥١٥)
--

٨٣٢ ١٣٣ ٢٦

 ٩٩١ ٦٥٦
(٦٠٣ ٦٨٨ ٥)
٢٢٠ ١٠٢ ٢١

               ٠٫٠٣٢

٢٢٠ ١٠٢ ٢١

--
٢٢٠ ١٠٢ ٢١

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤
جنيه مصرى

إيضاح رقم

إيضاح رقم

إيضاح رقم

٣١ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٢
جنيه مصرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣
جنيه مصرى

البيانات الاساسية :

هيكل المساهمين بنسبة �٥  واكثر ف� تاريخ القوائم المالية :

مراقب الحسابات :

اجتماعات مجلس الإدارة:
(عدد مرات إنعقاد اجتماعات مجلس الإدارة خلال العام ) :

أنعقد المجلس ٥ مرات خلال العام
لجنه المراجعة :

تم تشــكيل لجنة مراجعة من ٣ أعضاء ضمن تشــكيل مجلس الادارة المنتخب وفقا لقرار الجمعية العامة المنعقدة ف� ٢٠٢٤/٣/٢٧ وهم الســيد / حسن جعفر ابو الحمد 
عل�  - عضو مجلس ادارة مســتقل و الســيد/ أســماعيل ابو العنين عبد المعط� - عضو مجلس ادارة مســتقل والســيد / حسام الدين محمد حســين عضو مجلس إدارة – 

مساهم عن نفسه
اجتماعات لجنة المراجعه بعد تشكيلها بموجب قرار مجلس الإدارة في ٣١ مارس ٢٠٢٤:

انعقدت لجنة المراجعه ٣ مرات خلال العام المالي ٢٠٢٤ وحضر الاجتماعات كافة أعضاء اللجنة بكامل قوامها

القيمة الحالية للأصول الثابتة:

• نسبة حجم الاعمال وصافي الربح أو الخسائر موزعة علي مختلB النشاطات الرئيسية بالشركة :    

* حجم التصدير : لا يوجد
* بيان بالتبرعات : لا يوجد

* بيان بالاسهم والسندات التي تم اصدارها خلال السنة : لا يوجد

بيانات العاملين بالشركة

اســـم الشركـــة  

غرض الشــركـة

المدة المحددة للشركة

القانون الخاضع له الشركة

آخر رأس مال مرخص به

أخــر رأس مال مدفوع حت� 

نهاية العام المال� المنته� 

٢٠٢٣

اسم مسئول علاقات المستثمرين

عنوان المركز الرئيس�

ارقام التليفونات

الموقع الالكترون�

البريد الالكترون�

محمد ابراهيم فرغل�

القطعة ١٨ المنطقة الصناعية B4  العاشر من رمضان

                                ٣٧٤٩٩٩٠٧        أرقام الفاكس

www.mepa.com.eg

m.ibrahim@mepa.com.eg

العبوات الطبية ش.م.م

اقامة وتشغيل مصنع لانتاج العبوات الزجاجية للأغراض الطبية والصيدلية 

٢٥ سنة تبدأ 

من٢٠٠٦/٨/٢٢ 

ال�٢٠٣١/٨/٢١

قانون الاستثمار  

رقم ٧٢ لسنة ٢٠١٧

٣٠٠ مليون جنيه مصر�

١٣١مليون جنيه مصر�

تاريخ القيد بالبورصة

القيمة 

الأسمية للسهم

أخررأس مال مصدر حت� نهاية 

العام المال�المنته� ٢٠٢٤ 

رقم وتاريخ 

القيد

 بالسجل التجار�

٢٠١١/٨/٤

عشرون قرشا

١٣١ مليون جنيه مصر�

١٠٧٧

٢٠٠٦/٨/٢٢

م
١
٢
٣
٤
٥
٦
٧
٨
٩

فوز� فؤاد بخيت
رمز� فؤاد بخيت

يوسB نصيB فؤاد
شوق� فؤاد بخيت
فؤاد رمز� بخيت

كيرلس نصيB فؤاد
اندرو رمز� فؤاد
فؤاد فوز� فؤاد
بيتر فوز� فؤاد

اجمال� المجموعه المرتبطة
بالما للاستثمار

محمود سام� فرج الكفراو�
احمد سام� فرج الكفراو�

الاجمال�

صاف� الارباح (الخسائر)
المتوسط المرجح لعدد الاسهم القائمة

نصيب السهم من الارباح خلال العام

اسهم الخزينة لد� الشركة :لا توجد اسهم خزينة
اخر تشكيل لمجلس ادارة الشركة :

ملكية اعضاء مجلس الادارة ف� اسهم الشركة :

اسم عضو مجلس الادارة
محمود سام� الكفراو�

احمد سام� الكفراو�
عمر مختار محمد الخطيب

حاتم عل� محمد المنصور�
حسام الدين محمد حسين

ند� طارق صلاح الدين محمد
حسن جعفر ابو الحمد عل�

اسماعيل ابو العنين عبد المعط�
هبة عيد محمد قطب

الاسم
محمود سام� الكفراو�

احمد سام� الكفراو�
عمر مختار محمد الخطيب

حاتم عل� محمد المنصور�
حسام الدين محمد حسين

ند� طارق صلاح الدين محمد
حسن جعفر ابو الحمد عل�

اسماعيل ابو العنين عبد المعط�
هبه عيد محمد قطب

متوسط عدد العاملين بالشركة خلال العام
متوسط دخل العامل خلال العام

الوظيفة
رئيس مجلس الادارة

العضو المنتدب
العضو المنتدب

عضو مجلس ادارة
عضو مجلس ادارة
عضو مجلس ادارة

عضو مجلس ادارة مستقل
عضو مجلس ادارة مستقل
عضو مجلس ادارة مستقل

جهة التمثيل
نفسه
نفسه
نفسه
نفسه
نفسه
نفسه
نفسه
نفسه
نفسه

٣٧ اناث و ١٢٤ ذكور
٧٨٥٢٦

عدد الاسهم المملوكة
٣٧٠٠٠٠٠٠

٦٠٠٠
٣٠٠٠٠٠٠٠
٣٢٣٠٠٠٠٠

٢٠٠٠
٣٥٠٠

٠
٠
٠

الصفه(تنفيذ�-غير تنفيذ�)
تنفيذ�
تنفيذ�
تنفيذ�

غير تنفيذ�
غير تنفيذ�
غير تنفيذ�

غير تنفيذ� - مستقل
غير تنفيذ� - مستقل
غير تنفيذ� - مستقل

٢٧١٩٣٩٧٢
٤٣٩٢٣٩٨٠
١٤٦٩٤٠٨١
١٢٥٣٢٦٥٤
١٤٣٥٤٢٠٥
٩٦٩٩٠٨١
٨١٥٩٣١٣
٥١٥٨٣٩٢
٥٨٣٢٨٨٠

١٤١٥٤٨٥٥٨
١٥٥٠٠٠٠٠٠
٣٧٠٠٠٠٠٠

٦٠٠٠
٣٣٣٥٥٤٥٥٨

الموقB وفقا للبيان الحال�
عدد الاسهم

الأسم

مجموعه مرتبطة
نسبتها

٣١ ديسمبر ٢٠٢٣

٢٠٢٤

٢٠٢٤ ٢٠٢٤

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤

٢٠٢٣

٢٠٢٣ ٢٠٢٣

صافي القيمة الحالية

صاف� الربححجم الأعمال

�٤٫١٥١
�٦٫٧٠٦
�٢٫٢٤٣
�١٫٩١٣
�٢٫١٩١
�١٫٤٨٠
�١٫٢٤٥
�٠٫٧٨٧
�٠٫٨٩٠

�٢١٫٦٠٦
�٢٣٫٦٦٤
�٥٫٦٤٨
�.٠٠٠٩
�٥٠٫٩٢

٢١١٠٢٢٢٠
٦٥٥٠٠٠٠٠٠

٠٫٠٣٢

٦٨٠١٦٧٦٢

٣٦٥٧٧٥٦٧ ١٣٠٩١٨٤٤٣

٣٦٥٧٧٥٦٧
٦٥٥٠٠٠٠٠٠

٠٫٠٥٦

٦٨٧٠١٨٣٨

٢١١٠٢٢٢٠ ٩١٠٢١٣٣٨

اسم مراقب الحسابات                                             أ/ تامر محمد النبراو�
تاريخ التعيين           ٢٠٢١/٣/٣١م 

٣٨٩            تاريخ قيده بالهيئة        ٢٠١٩/١١/٢٨ رقم القيد بالهيئة  

تقرير مجلس الادارة السنوي المرفق بالقوائم المالية عن العام المال� المنته� ٢٠٢٤
(معد وفقا لاحكام المادة ٤٠ من قواعد القيد )

نظام الاثابة والتحفيز للعاملين والادارة (ان وجد) : لا يوجد
المخالفات والاجراءات التى تتعلق بقانون سوق المال وقواعد القيد: يوجد قرارين لجنة القيد لسنة ٢٠٢٤ خاصة بعدم التزام أعضاء مجلس الادارة السابق ببعض قواعد القيد وتم سداد الالتزام المالي بإجمالي قيمة ٢٠٠٠٠ جنيها

بيان بتفصيلات التعاملات التى تمت من أطراف ذات علاقة: لا يوجد
الحالة العامة للشركة ونتيجة الاعمال ومستقبلها:

تعمل الشركة على تحسين المركز المالى وذلك من خلال :
- خفض تكلفة المبيعات عن طريق شراء خامات من موردين خارجيين بتكلفة اقل من الموردين السابقين

-شراء قطع غيار للماكينات مما تعزز القدرة الانتاجية للماكينات لمواكبة الطلب المحلى
-سداد المتأخرات على الشركة سواء الحكومية وغير الحكومية

-تم تشغيل خطوط (الفايل) لتنويع مصادر الدخل وزيادة المبيعات والقدرة التنافسية بين الشركات فى نفس المجال
-اعتماد خطة استراتيجية لاعادة تشغيل خط (الاغطية المعدنية) لتنويع مصادر الدخل وزيادة المبيعات

-شراء مخزون استراتيجى من الخامات ومواد التعبئة والاحباربما يضمن استمرارية الشركة لفترة مستقبلية طويلة
-بناء مخزن جديد لتخزين مخزون استراتيجى مما يحافظ على قدرة الشركة على الاستمرار بما يحقق عائد للمساهمين وتقديم المنافع لاصحاب المنافع الاخرى

 (OCMI) المضى قدما فى الاتفاق على خطين انتاج للامبول من المورد الخارجى-
-اعادة هيكلة الاجور وتطبيق (الحد الادنى) للتامين والحفاظ على حجم العمالة الموجودة بالشركة

-اضافة عملاء جدد لزيادة حجم المبيعات بالشركة
الارباح المقترحة التى سيتم توزيعها :

قرر مجلس الادارة التوصية بعدم توزيع ارباح وترحيلها لتدعيم مركز الشركة المالى وعرض الامر على الجمعية العامة العادية للتصديق على هذا القرار
القيمة الحالية للاصول الثابتة 

يتشرف رئيس مجلس إدارة الشركة بدعوة سيادتكم لحضور إجتماعها المقرر عقده الساعة (الواحدة ) ظهرا
يوم السبت  الموافق ٢٠٢٥/٤/١٢م

وذلك بمقر الشركة بالمنطقة الصناعية B4قطعة ١٨ العاشر من رمضان.
وذلك للنظر في جدول الأعمال الآتي :

١. اعتماد تقرير مجلس الإدارة عن نشاط الشركة مرفق به تقرير الإفصاح عن الممارسات البيئية والمجتمعية والحوكمة ذات الصلة بالاستدامة ESG عن السنة المالية ٢٠٢٤.
٢. اعتماد تقرير الحوكمة عن السنة المالية ٢٠٢٤ وتقرير مراقب الحسابات على هذا التقرير.

٣. التصديق على القوائم المالية للشركة عن السنة المالية ٢٠٢٤.
٤. اعتماد تقرير مراقب الحسابات على القوائم المالية عن السنة المالية ٢٠٢٤

ــا تــم صرفــه لهــم مــن  ــى م ــة وإداريــة وقانونيــة خــلال الســنة الماليــة ٢٠٢٤ والتصديــق عل ــا تــم مــن تعاقــدات وتصرفــات مالي ــراء ذمــة الســيد رئيــس مجلــس الإدارة والأعضــاء المنتدبيــن وأعضــاء مجلــس الإدارة الحالييــن عــن كافــة م ٥. النظــر فــي إب
بــدلات ومكافــآت ورواتــب عــن الســنة الماليــة ٢٠٢٤

٦. النظر في توصية مجلس الإدارة بشأن توزيع الأرباح
٧. النظر في تجديد تعيين مراقب حسابات الشركة عن السنة المالية ٢٠٢٥ وتحديد أتعابه
٨. الترخيص لمجلس الإدارة بالتبرع خلال السنة المالية ٢٠٢٥ وفي الحدود المقررة قانونا

٩. تصديق واعتماد تشكيل مجلس الإدارة الحالي بكامل هيئته والمنتخب لمدة ٣ سنوات بقرار من الجمعية العامة العادية في ٢٧ مارس ٢٠٢٤، بذات الصفات والصلاحيات وفقا لمحضر اجتماع مجلس الإدارة المنعقد بتاريخ ٣١ مارس ٢٠٢٤
١٠. النظر في تصديق واعتماد جميع محاضر اجتماعات مجلس الإدارة المنعقدة بالتواريخ التالية ٢٠٢٤/٢/٢٩ و ٢٠٢٤/٣/٣١ و٢٠٢٤/٥/٢٧ و ٢٠٢٤/٨/١٤ و٢٠٢٤/١١/١٤ خلال العام المالي المنتهي في ٢٠٢٤/١٢/٣١

١١. تحديد بدلات حضور ومصروفات انتقال السادة أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة منه عن السنة المالية ٢٠٢٥
١٢. تحديد مكافأة رئيس مجلس الإدارة والأعضاء المنتدبين عن السنة المالية ٢٠٢٥

١٣. النظــر فــي العــدول عــن قــرار الجمعيــة العامــة العاديــة فــي ٢٧ مــارس ٢٠٢٤ بخصــوص إبــراء ذمــة الســيد/ فــوزي فــؤاد بخيــت نخلــة رئيــس مجلــس الإدارة الســابق والســيد/ رمــزي فــؤاد بخيــت نخلــة عضــو مجلــس الإدارة المنتــدب الســابق عــن الســنة 
الماليــة ٢٠٢٣ مــع الاحتفــاظ بحــق الشــركة فــي رفــع دعــوى المســؤولية عليهمــا واتخــاذ كافــة الإجــراءات القانونيــة ضدهمــا وذلــك فــي ضــوء مــا تكشــف مــن ارتكابهمــا لمخالفــات ماليــة وإداريــة وقانونيــة. 

١٤. النظــر فــي إبــراء ذمــة الســيد/ فــوزي فــؤاد بخيــت نخلــة رئيــس مجلــس الإدارة الســابق والســيد/ رمــزي فــؤاد بخيــت نخلــة عضــو مجلــس الإدارة المنتــدب الســابق عــن فتــرة تســيير الأعمــال خــلال الســنة الماليــة ٢٠٢٤ وحتــى تاريــخ ٢٩ مايــو ٢٠٢٤ 
(تاريــخ التأشــير بصلاحيــات مجلــس الإدارة الجديــد فــي الســجل التجــاري) مــع الاحتفــاظ بحــق الشــركة فــي رفــع دعــوى المســؤولية عليهمــا واتخــاذ الإجــراءات القانونيــة ضدهمــا وذلــك فــي ضــوء مــا تكشــف مــن ارتكابهمــا لمخالفــات ماليــة وإداريــة وقانونيــة.

١٥. الترخيص للسادة رئيس وأعضاء مجلس الإدارة الحاليين بالتعيين في مجالس إدارة لشركات أخرى والقيام بأعمال فنية أو إدارية في شركات مساهمة أخرى بصفة دائمة.
١٦. الترخيص للسادة الأعضاء المنتدبين الحاليين لشغل وظيفة العضو المنتدب  في شركة أخرى

١٧. الترخيــص للســيد رئيــس مجلــس الإدارة فــي بيــع /أو رهــن كافــة أصــول الشــركة بمختلــف أنواعهــا وأشــكالها والماكينــات والمنقــولات والســيارات والمهمــات ولــه الحــق فــي تفويــض أو توكيــل الغيــر فــي كل أو بعــض ممــا ذكــر والـــتأشير بذلــك فــي 
الســجل التجــاري.

١٨. الترخيص لمجلس الإدارة بإبرام كافة عقود المعاوضة والاتفاقيات والمعاملات مع الأطراف ذات العلاقة والأطراف المرتبطة خلال العام المالي ٢٠٢٥.
١٩. التصديق وإعتماد إفصاح استخدام متحصلات زيادة رأس المال.

٢٠. اعتمــاد غلــق الفــرع الإداري الكائــن بالعنــوان شــقة رقــم ٤ بالــدور الرابــع العقــار ٨ شــارع قنــاة الســويس متفــرع مــن شــارع ســوريا – المهندســين ليصبــح عنــوان محــل الشــركة هــو مــر كزهــا الرئيســي بــدون فــروع أخــرى والتأشــير بذلــك فــي الســجل 
ونوجــه عنايــة الســادة المســاهمين إلــى مــا يلــى :

- لــكل مســاهم الحــق فــي حضــور اجتمــاع الجمعيــة العامــة العاديــة بطريــق الأصالــة أو الإنابــة ويشــترط لصحــة الإنابــة أن تكــون ثابتــة بموجــب توكيــل كتابــي خــاص موثــق أو تفويــض كتابــي مصــدق علــى صحــة توقيعاتــه ولايجــوز للمســاهم مــن غيــر أعضــاء 
مجلــس الإدارة أن ينيــب عنــه أحــد أعضــاء مجلــس الإدارة فــي حضــور اجتمــاع الجمعيــة العامــة العاديــة. 

- فــي حــال عــدم اكتمــال النصــاب القانونــي لصحــة الاجتمــاع ســيتم عقــد اجتمــاع ثانــي للجمعيــة العامــة العاديــة فــي يــوم الســبت الموافــق ١٩ إبريــل ٢٠٢٥ فــي تمــام الســاعة الواحــدة ظهــرا وفــي ذات مــكان إنعقــاد الاجتمــاع الأول فــي مقــر الشــركة فــي 
المنطقــة الصناعيــة B٤  قطعــه ١٨ – مدينــة العاشــر مــن رمضــان – محافظــة الشــرقية ويعــد الاجتمــاع الثانــي صحيحــا أيــا كان عــدد الأســهم الممثلــة فيــه.

- لا يجــوز للمســاهم بإســتثناء الأشــخاص الإعتباريــة ان يمثــل فــي اجتمــاع الجمعيــة العامــة العاديــة للشــركة عــن طريــق الوكالــة عــدد مــن الاصــوات يجــاوز �١٠مــن مجمــوع الاســهم فــى رأس مــال الشــركة وبمــا لا يجــاوز �٢٠ مــن الاســهم الممثلــة 
فــي الاجتمــاع.

- علــى المســاهم الــذي يرغــب فــي حضــور الاجتمــاع أن يقــدم كشــف حســاب الأســهم والمودعــة لــدى أحــد البنــوك المعتمــدة او أحــد امنــاء الحفــظ او شــركة مصــر المقاصــة والحفــظ والايــداع المركــزى بمــا يفيــد تجميــد هــذه الأســهم بغــرض حضــور جمعيــة 
عامــة عاديــة متضمنــا رصيــد الاســهم وذلــك قبــل انعقــاد الجمعيــة بثلاثــة أيــام علــى الأقــل.

- يكــون الاجتمــاع صحيحــا إذا حضــره عــدد مــن الســادة المســاهمين يمثلــون �٥٠ مــن راس المــال المصــدر علــى الأقــل و فــي حالــة عــدم توافــر النصــاب القانونــي الــلازم لصحــة الاجتمــاع الأول تنعقــد الجمعيــة العامــة العاديــة فــي اجتمــاع ثــان ويكــون 
الاجتمــاع الثانــي صحيحــا أيــا كان عــدد الأســهم الممثلــة فيــه. 

- أي إستفســارات خاصــة بجــدول الاعمــال تقــدم كتابــة إلــى مركــز الشــركة الرئيســي باليــد مقابــل إيصــال يفيــد الإســتلام او بالبريــد المســجل الــى مركــز الشــركة الرئيســي فــي المنطقــة الصناعيــة B٤  قطعــه ١٨ – مدينــة العاشــر مــن رمضــان – محافظــة 
الشــرقية باســم الســيد / رئيــس مجلــس الإدارة مرفقــا بهــا صــورة ضوئيــة مــن إثبــات الشــخصية لمالــك الســهم ومايفيــد تجميــد الأســهم لــدى أميــن الحفــظ وذلــك كلــه قبــل إنعقــاد اجتمــاع الجمعيــة العامــة العاديــة بثلاثــة أيــام كاملــة علــى الأقــل ولــن 

تقــوم الشــركة بالنظــر فــي أي أســئلة بخــلاف ذلــك.
- لا يجوز للجمعية العامه المداولة فى غير المسائل المدرجة فى جدول الاعمال وفقا لنص المادة ٢٠٧ من اللائحه التنفيذية لقانون الشركات رقم ١٥٩ لسنة ١٩٨١.

- تصدر قرارات الجمعية العامة العادية بالأغلبية المطلقة للأسهم الممثلة في الاجتماع
- لا يجوز اصطحاب مرافقين أو أطفال

- يرجى التكرم بالحضور قبل الميعاد المشار إليه بساعة على الأقل لإثبات الحضور أو التوكيلات.
وتفضلوا ا بقبول فائق الاحترام والتقدير

تقرير عن القوائم المالية 
 راجعنا القوائم المالية المرفقة لشركة العبوات الطبية «شركة مساهمة مصرية» والمتمثلة في المركز المالى فى ٣١ ديسمبر ٢٠٢٤ وكذا قوائم الدخل (الارباح والخسائر) والدخل الشامل والتغير في حقوق الملكية والتدفقات النقدية عن السنة المالية المنتهية في ذلك التاريخ ، وملخصاً 

للسياسات المحاسبية الهامة وغيرها من الإيضاحات.
مسئولية الإدارة عن القوائم المالية 

هذه القوائم المالية مسئولية إدارة الشركة، فالإدارة مسئولة عن إعداد وعرض القوائم المالية عرضاً عادلاً وواضحاً وفقا لمعايير المحاسبة المصرية وفى ضوء القوانين المصرية السارية، وتتضمن مسئولية الإدارة تصميم وتنفيذ والحفاظ على رقابة داخلية ذات صلة بإعداد وعرض قوائم 
مالية عرضاً عادلاً وواضحاً خالية من اى تحريفات هامة ومؤثرة سواء ناتجة عن الغش أو الخطأ ، كما تتضمن هذه المسئولية اختيار السياسات المحاسبية الملائمة وتطبيقها وعمل التقديرات المحاسبية الملائمة للظروف.

مسئولية مراقب الحسابات
تنحصر مسئوليتنا في إبداء الرأي على هذه القوائم المالية في ضوء مراجعتنا لها. وقد تمت مراجعتنا وفقا لمعايير المراجعة المصرية وفى ضوء القوانين المصرية السارية. وتتطلب هذه المعايير تخطيط وأداء المراجعة للحصول على تأكد مناسب بأن القوائم المالية خالية من أى 

أخطاء هامة ومؤثرة.
وتتضمن أعمال المراجعة أداء إجراءات للحصول على أدلة مراجعة بشأن القيم والإفصاحات في القوائم المالية. وتعتمد الإجراءات التي تم اختيارها على الحكم الشخصي للمراقب ويشمل ذلك تقييم مخاطر التحريف الهام والمؤثر في القوائم المالية سواء الناتج عن الغش أو الخطأ. ولدى 
تقييم هذه المخاطر يضع المراقب في اعتباره الرقابة الداخلية ذات الصلة بقيام المنشأة بإعداد القوائم المالية والعرض العادل والواضح لها وذلك لتصميم إجراءات مراجعة مناسبة للظروف ولكن ليس بغرض إبداء رأى على كفاءة الرقابة الداخلية في المنشأة. وتشمل عملية المراجعة أيضا 

تقييم مدى ملائمة السياسات المحاسبية والتقديرات المحاسبية الهامة التي أعدت بمعرفة الإدارة وكذا سلامة العرض الذي قدمت به القوائم المالية.
 وإننا نرى أن أدلة المراجعة التي قمنا بالحصول عليها كافية ومناسبة وتعد أساسا مناسبا لإبداء رأينا على القوائم المالية .

الرأي 
ومن رأينا أن القوائم المالية المشار إليها أعلاه تعبر بعدالة ووضوح ، فى جميع جوانبها الهامة ، عن المركز المالى لشركة «العبوات الطبية « شركة مساهمة مصرية» فى ٣١ ديسمبر ٢٠٢٤، وعن أدائها المالى وتدفقاتها النقدية عن السنة المالية المنتهية فى ذلك التاريخ وذلك طبقاً لمعايير 

المحاسبة المصرية وفى ضوء القوانين واللوائح المصرية ذات العلاقة.
تقرير عن المتطلبات القانونية والتنظيمية الأخرى 

تمسك الشركة حسابات مالية منتظمة تتضمن كل ما نص القانون ونظام الشركة على وجوب إثباته فيها وقد وجدت القوائم المالية متفقة مع ما هو وارد بتلك الحسابات ، وقد تم جرد المخزون بمعرفة إدارة الشركة طبقاً للأصول المرعية.
البيانات المالية الواردة بتقرير مجلس الإدارة المعد وفقا لمتطلبات القانون رقم ١٥٩ لسنة ١٩٨١ ولائحته التنفيذية متفقة مع ما هو وارد بدفاتر الشركة وذلك في الحدود التي تثبت بها مثل تلك البيانات بالدفاتر. 
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مبادرات شبابية لدعم المحتاجين
عبر «الواتس» و«الفيس بوك»

عبر جروبات «الواتساب» و«الفيس بوك» دشن 
عدد من الشباب الجامعى مبادرات الخير لتوزيع 
شنط وكراتين رمضان للفئات المحتاجة، حيث 
يقوم أحد الشباب بالتجهيز للكرتونة ومحتوياتها 

وكتابة سعرها.
زياد عبد الله، أحد الشباب ٢٠ عامًا، قال إنه 
أنشأ جروباً مخصصًا لشهر رمضان لعمل الخير 
هو وأصدقائه واستطاعوا تجميع مبلغ ٧ آلاف 
و٥٠٠ جنيه عبر الجروب، وتم تجهيزها لشراء 
جنيهًا   ٣٥٠ بسعر  رمضان  كرتونة  مستلزمات 
وتضم الكرتونة الرمضانية (كيلو سكر - ٢ كيلو 
أرز- ٣ كيس مكرونة ٤٠٠ جرام - زجاجة زيت 
- شاى - بلح - ٣ صلصة - قمر الدين - جوز 

هند - خروب).
على  وتــوزيــعــهــا  بتجميعها،  قمنا  ــاف:  ــ وأضـ
المحتاجين أنا وبعض أصدقائى مع بداية شهر 
رمضان الكريم، موضحًا أن المبادرة خيرية ومن 
أجل دعم الفئات المحتاجة ومشاركتهم فرحتهم 
وتابع:  تستطيع،  لا  الأسر  من  كثيرًا  هناك  لأن 
حرصنا فى التوزيع أن يكون هناك تنوع وزيادة 
فى الأصناف لكى تكفى بعضهم لمدة من ١٥- 
بعض  وجــود  إلى  وبالإضافة  لفردين،  يومًا   ٢٠
الهند،  وجــوز  الدين  قمر  مثل  الحلوى  أصناف 
لأن بعض المبادرات لا تضعها وتهتم بالأصناف 
الأساسية، وحتى يجد البعض تنوعًا فى كرتونة 
من  البيوت  تحتاجه  ما  معظم  وتضم  الخير، 
وقــال:  أساسية،  غذائية  وعناصر  مستلزمات 
كرتونة   ٣٠ إلــى  الــمــبــادرة  كراتين  عــدد  وصــل 
وهذا يدعم الشعور بالخير والرغبة فى الثواب، 
فى شهر الخير وأيضًا الإحساس بالفقراء وما 

يحتاجونه من أجل قضاء الشهر الكريم.
إفطار الصائمين

ــا، أحـــد الــشــبــاب  ــامًـ يــوســف عـــربـــى، ٢٥ عـ
بمنطقة  الصائمين  إفطار  لمبادرة  المنظمين 
وأصدقائه  هــو  قــام  إنــه  قــال  بالجيزة،  إمبابة 
وبعض  جنيه  ألــف   ١٥ حــوالــى  مبلغ  بتجميع 
توزيع  فى  للمشاركة،  الأقــارب  من  المساهمين 
رمضان،  منتصف  حتى  يوميًا  إفطار  وجبة   ٢٠
موضحًا  الصائمين،  إفطار  ثواب  فى  للمشاركة 
أثناء  تعمل  الفئات  بعض  وجود  بسبب  هذا  أن 
وعمال  والسائقين  الأمــن  ــراد  أف مثل  الإفــطــار 
النظافة وغيرهم وهم أولى بالرعاية والإفطار، 
«أرز-  عن  عبارة  الوجبة  تجهيز  أن  إلى  مشيرًا 

ربع صــدور فــراخ - وخضار 
يوميًا  التوزيع  ويتم  - مخلل» 
تجهيز  وتم  المحتاجين  على 
رمضان  ــوم  ي أول  الــوجــبــات 
الأصدقاء  أحــد  مطبخ  عبر 
والتغليف،  بالتعبئة  وقمنا 
وهــــى لــحــظــات ســـعـــادة لا 
ــل الــخــيــر  ــى عــم تـــوصـــف فـ
وأيضًا  الآخــريــن  ومــســاعــدة 
لمبادرة  مالى  بمبلغ  التبرع 
ولكن  يوصف  لا  أمــر  الخير 
مثل  ــاف  الأصــن بعض  غــلاء 
تخطى  الذى  البسمتى  الأرز 
سعره ٧٠ جنيهًا للكيلو جعلنا 
من  ــعــادى  ال الأرز  نستخدم 

نوزع  وكنا  الوجبات،  من  عدد  أكبر  تقديم  أجل 
العام الماضى حوالى ٣٠ وجبة ولكن هذا العام 
نوزع ٢٠ وجبة يوميًا بسبب غلاء الأرز والفراخ 
أننا  الأهــم  ولكننا  أيضًا  والخضروات  والزيت 
مستمرون كل عام فى تقديم الوجبات والدعم، 
تدعمنا  المنطقة  من  المحلات  بعض  وهناك 
ببعض المنتجات مثل الصلصة والزيوت والملح 
من  الــتــوزيــع  ــاء  ــن وأث للتعبئة،  الــوجــبــات  وعــلــب 
الممكن أن نقوم بتوزيع عدد أكثر فى حالة وجود 
 ٢٥ ــوزع  ن ــام  أي فهناك  الأهــالــى  من  مساهمات 
وجبة ونحن الشباب نقوم بالتوزيع قبل الإفطار، 
مع  لتوزيعها  عصير  بكرتونة  يتبرع  من  وهناك 

الوجبات والبعض يتبرع بـ «تمر».
لإحدى  منظم  عامًا،   ٣٦ الفتاح،  عبد  محمود 
بوك،  الفيس  عبر  رمضان  شنط  عمل  مبادرات 
قال إنه من منطقة الوراق ويقوم كل عام مع بعض 
أصدقائه بالتبرع بمبلغ ٢٥٠ جنيهًا لعمل شنطة 
خيرية لرمضان للأسر المحتاجة وقاموا بتوزيع 
المحتاجة  للفئات  رمــضــان،  شنطة   ٦٥ حوالى 
 » من  البيوت  لمعظم  الأساسية  العناصر  وتضم 
أرز- مكرونة - سمن - زيت - صلصة - شاى 
- لوبيا - فول»، موضحًا أنه يقوم بتجميع المبلغ 
قبل حوالى شهر من شهر رمضان الكريم من أجل 
الشهر  بداية  من  أسبوعين  قبل  التجهيز  سرعة 
الأكثر  على  بيومين  رمضان  قبل  التوزيع  ويتم 
ونستمر فى التوزيع حتى أول وثانى أيام رمضان، 
وفى حالة وجود زيادة من المتبرعين من الممكن 
التوزيع مع الأسبوع الأول للشهر الكريم، ولكنهم 
كانوا يرغبون فى توزيع ١٠٠ شنطة ولكن المبلغ 
الذى استطاعوا تجميعه يكفى لحوالى ٦٥ شنطة 
بسبب ارتفاع الأسعار هذا العام لمعظم الأصناف 
والسكر  الأرز  مثل  الأساسية  الأصناف  خاصة 
لأنهم  كبيرة  بنسبة  ليست  ولكنها  والمكرونة، 
حوالى ١٠٠ شنطة  بتوزيع  قاموا  الماضى  العام 
رمضانية وأيضًا مبلغ التبرع زاد عن العام السابق 
مما وقلت نسبة من التبرعات هذا العام، ولكن من 
المهم أن نستمر فى العمل الخيرى، حيث دائمًا 
ببعض  المنطقة  من  الأهالى  بعض  يساعدنا  ما 
الأصناف الجانبية مثل البلح وبعض المشروبات 

مثل أكياس السوبيا «البودر» والتمر هندى.
مشروبات مجانية

عصائر  محل  صاحب  عامًا،   ٤٧ على،  محمد 
بمنطقة العجوزة، يقوم بتوزيع مشروبات مجانية 

للمواطنين قبل الإفطار من أجل الحصول على 
المحتاجين  لدعم  وأيضًا  الخير  وعمل  الثواب 
عليه  للإفطار  الماء  بعض  على  الحصول  فى 
وجبات  يوزعون  المنطقة  أهالى  من  بعض  لأن 
بتخصيص  أنــا  وأقـــوم  المواطنين  على  إفــطــار 
جزء من انتاجى وبيعى اليومى لتوزيع للصائمين 
استطاعتى  بقدر  الأهالى  دعم  فى  والمشاركة 
كثير  وخير  وجبات  هناك  العام  هــذا  أن  وأرى 
يتم توزيعه لإحساس المواطنين بأن هناك عددًا 

كبيرًا من المحتاجين يحتاج للدعم والمساندة.
عــامًــا،   ٥٥ الــلــه،  عبد  أم  قــالــت  جانبها  ومــن 
بمنطقة  الخيرية  الــمــبــادرات  إحـــدى  صاحبة 
ــادت كــل عــام على  أوســيــم بــالــجــيــزة، إنــهــا اعــت
توزيع ٣٠ وجبة يوميًا بدءًا من منتصف رمضان 
عادة  لأنها  وذلــك  الكريم،  الشهر  نهاية  وحتى 
الجيران  أبناؤها وبعض  عن والدتها ويساعدها 
بالمنطقة وتقوم بنفسها بتجهيز الوجبات، حيث 
تتكون الوجبة من «ربع فرخة - أرز - بطاطس» 
وتكلفها الوجبة حوالى ٧٠ جنيهًا بحسب قولها 
ببعض  بالتبرع  أشقائها  أحد  يقوم  أحيانًا  وأنها 
الوجبات  من  أكبر  عدد  للتجهيز  العينية  المواد 
للمواطنين ولكن المتوسط مابين ٢٥-٣٠ وجبة 
الصعبة  الــظــروف  رغــم  ذلــك  تفعل  وهــى  لليوم 
من  الخير  فعل  اعتدات  ولكنها  قولها  حد  على 
تتمنى  ولكنها  الكريم  الشهر  بثواب  الفوز  أجل 
الفئات  لأن  العام  طــوال  تفعلها  أن  تستطيع  ان 

المحتاجة تعانى معظم العام وفى رمضان هناك 
تفاعل ومشاركة أكبر ولكن لو معظم العام سيكون 
تحتاج  ولكنها  لــذلــك،  جــدًا  كبير  ثــواب  هناك 
تغطية  باستطاعتها  وهى  جيدة  مادية  لظروف 
حالة  فى  ولكن  الكريم  رمضان  شهر  فى  ذلــك 
الوجبات  بإعداد  معها ستقوم  أكبر  داعم  وجود 
الجمعة  يوم  الأقــل  على  أو  العام  أوقــات  معظم 
من كل أسبوع لتوزيع بعض الوجبات للمحتاجين 
وخاصة فئات العمال والسائقين وعمال النظافة 
ظروفهم  تكون  أحيانًا  الطلبة  من  والمغتربين 
ويدينى  يقوينى  «ربنا  قائلة:  صعبة،  المعيشية 
للغلابة  وأوزعــهــا  أكتر  وجبات  وأعمل  الصحة 
لانهم أكتر ناس محتاجة والواحد بيفرح بالثواب 
ومبحسش بتعب التحضير فى نهاية اليوم لأنى 

عملت خير لوجه الله».
وقال الحاج عبد النبى حسن، ٥٧ عامًا، صاحب 
اللواء،  إحدى المبادرات الخيرية بمنطقة أرض 
 ٢٠ بتوزيع  يقوم  الكريم  رمضان  شهر  مع  إنــه 
وجبة يوميًا للمحتاجين وهى عبارة عن قطعتين 
بنفسه  بتوزيعها  ويقوم  ومخلل  ومكرونة  بانية 
وعمال  والميكروباص  توك  التوك  سائقى  على 
بالثواب  الفوز  أجــل  من  الإفطار  قبل  النظافة 
لشهر رمضان الكريم، ويستمر فى التوزيع لمدة 
أسبوع أو ١٠ أيام بحسب المقدرة المادية لديه، 
ويساعده أولاده فى التجربة من أجل حثهم على 
الخيرى  والعمل  الثواب  فى  الفعالة  المشاركة 
ومساعدة المحتاجين خاصة أن هناك منهم لا 
يعمل ولا يستطيع شراء وجبة الإفطار بمبلغ لا 
يقل الأن عن ١٠٠ جنيهًا، وهو مبلغ كبير لهؤلاء، 
ولكن هناك أيضًا بعض المبادرات من أصحاب 
الخير بإقامة موائد الرحمن للتشارك والتفاعل 

فيما بينهم وأيضًا للمساعدة.
المحافظات تدعم العمل الخيري

المحافظات  بعض  أعلنت  أخــرى  ناحية  ومــن 
دعم العمل الخيرى عبر قيامها ببعض المبادرات 
الخيرية خلال شهر رمضان الكريم لدعم الأسر 
قامت  الخير،  مــبــادرات  ضمن  احتياجًا  الأكثر 
مواد  كرتونة   ١٠,٠٠٠ بتوزيع  البحيرة  محافظة 
التى  الأســاســيــة  السلع  على  تحتوى  غــذائــيــة، 
تم  كما  الكريم،  الشهر  طــوال  الأســر  تحتاجها 
على  الأســر  لمساعدة  شرائية  كوبونات  توزيع 
شراء احتياجاتها الضرورية، بالإضافة إلى توفير 
الأكثر  الأســر  لدعم  جــديــدة  ومــلابــس  بطاطين 
احتياجًا، وأعلنت محافظ البحيرة، فى بيانها أن 
المحافظة تبذل جهودًا مكثفة لدعم الفئات الأكثر 
احتياجًا خلال شهر رمضان المبارك، الذى يمثل 
أفراد  بين  والتراحم  التكافل  قيم  لتعزيز  فرصة 
المجتمع، وأشارت إلى أن العمل مستمر لضمان 
وصول الخير إلى مستحقيه، بهدف تقديم رمضان 
متكاملة  مبادرات  من خلال  العام،  هذا  مختلف 

تلبى احتياجات الأسر البسيطة.
محافظ  أكــد  المتوسط،  البحر  عــروس  وفــى 
للجهود  تأتى استمراراً  المبادرة  أن  الإسكندرية 
المتواصلة لتوفير الدعم للأسر الأكثر احتياجًا 
التكافل  وتــعــزيــز  الإســكــنــدريــة،  مــســتــوى  عــلــى 
المبارك،  رمضان  شهر  اقتراب  مع  الاجتماعى 
مشيدًا بالدور البارز لمؤسسات المجتمع المدنى 
للمواطنين ودعمهم  السلع الضرورية  فى تأمين 
مع  يتماشى  بما  المجتمعية،  الــمــبــادرات  عبر 
توجيهات السيد رئيس الجمهورية لتوسيع مظلة 
الحماية الاجتماعية لهذه الفئات، قامت القافلة 
مواد  عبوة  وتشمل ١٠٠٠  الثالثة  الدفعة  بتوزيع 
بنطاق  القرى  بعدد من  غذائية، و١٠٠٠ بطانية 
على  ــان»  ث والعامرية   - أول  «العامرية  أحــيــاء 
الأسر الأشد احتياجًا، وذلك وفقًا لآليات محددة 
بحث  من خلال  المستحقة  الأسر  تلك  لتحديد 

حالتهم ميدانيًا.
عن  الإفتاء  دار  أعلنت  الدينية  الناحية  ومــن 
شهر  فــى  المحتاجين  مساعدة  وثـــواب  أهمية 
ما أوضحت فى حسابها  والعمل بحسب  الخير 
لم  الصيام  أن  التواصل الاجتماعى  عبر وسائل 
بل  المسلمين،  على  مشقة  مجرد  ليكون  يشرع 
يجعل  حيث  وتزكيتها،  النفس  لتربية  وسيلة  هو 
أفعاله،  كل  فى  لله  المراقبة  مقام  فى  الإنسان 
فى  الله  من  بالحياء  الشعور  داخله  يغرس  مما 
جاء  رمضان  شهر  أن  وأضافت  والعلن،  السر 
ليذكرنا بالفقراء والمساكين الذين ينتظرون هذا 
الشهر بقلوب مملوءة بالرجاء، راجين من الله أن 
يحمل لهم الخير، وهنا يأتى دور القادرين وأهل 
الخير فى مساعدة المحتاجين، من خلال تقديم 
الصدقات وتوزيع الطعام وتخفيف أعباء الحياة 
عن غير القادرين، فكما قال النبى صلى الله عليه 

وسلم: أفضل الصدقة صدقة فى رمضان.

خير رمضان مُستمر رغم الغلاء

في  توصف  لا  سعادة  لحظات 
عمل الخير ومساعدة الآخرين 
يعيشها أصحاب مبادرات الخير 
ــان أكــثــر شهور  ــض ــى شــهــر رم ف
بين  التكافل  خاصة  للخير  عملاً  السنة 
المصريين،  يميز  الذى  الأمر  المواطنين، 
الظروف الاقتصادية الصعبة  إنهم رغم  إذ 
بالقليل،  ولــو  الخير،  عمل  على  يصرون 
يقومون  سن  كبار  ونساء  جامعات  شباب 
شنط  تــوزيــع  أو  إفــطــار  وجــبــات  بتجهيز 
رمضان على الفئات المحتاجة، والمساهمة 
ببعض التبرعات العينية والمواد الغذائية 
كنوع من المشاركة المجتمعية وغيرها من 
النماذج التى تضرب مثالاً رائعاً في التعاون 
بين فئات المجتمع وعمل المبادرات سواء 
إعــلاء  على  حــرصًــا  جماعية؛  أو  فــرديــة 

الجانب الإنساني خلال الشهر الكريم. 

تحقيق: محمود إسماعيل

بقلم: 

سام� صبر�

رحلة الموت والحماقة العسكرية

لازم اتكلم

كما توقعت، نقض الصهاينة اليهود عهدهم، وخرقوا 
وقف  بنود  بتنفيذ  التزامهم  عدم  وأعلنوا  غــزة،  اتفاق 
إطلاق النار الذى دخل حيذ التنفيذ ١٩ يناير الماضى، 
الرهائن، وعادوا يسفكون  أكبر عدد من  فقد استلموا 
دماء الأطفال قبل الشيوخ المرضى والنساء العاجزات، 
ويشقون طريق الموت لكل من يقف فى وجوههم، ويقول 
لا لتدمير غزة وتهجير أهلها، وتجويع شعبها، وتصفية 
بالصواريخ  البيوت  وهـــدم  أبنائها،  وذبـــح  قــيــاداتــهــا، 

والقنابل وكل أسلحة الدمار.
بنيامين  قالها  الــكــرام»  مــرور  المشهد  هــذا  يمر  «لــم 
ما  مصدق  غير  وهــو  إسرائيل،  وزراء  رئيس  نتنياهو 
حركة  وجنود  قادة  من  الكبير  العدد  هذا  من  يشاهده 
حماس وفصائل المقاومة، مدججين بالسلاح، ويرتدون 
بتسليم  ويحتفلون  العسكرية،  الثياب  وأغــلــى  أجمل 
الرهائن واستلام الأسرى الفلسطينيين، كأنهم فى حالة 
انتصار، لم يستطيعوا معها إخفاء نشوة إذلال نتنياهو 
ــاره على الــتــفــاوض وقــبــول وقــف إطـــلاق الــنــار،  وإجــب
حكومته  ووزراء  الرهائن  أهالى  ضغوط  من  للخلاص 

المتطرفين.
عسكرية،  حماقة  من  يحمله  ما  بكل  المشهد  هــذا 
استئناف  كـــارت  ــرامــب»  «ت وصديقه  «نتنياهو»  منح 
بشكل  للفلسطينيين  سلفا  المرسومة  الــمــوت  رحلة 
وجعلها  غزة  لتفريغ  خاص،  بشكل  و«الحمساوية»  عام 
النواة الأولى لصناعة شرق أوسط جديد تسيطر عليه 
أمريكا وإسرائيل ولا أحد غيرهما، وكما قال المجنون 
«إسرائيل ستسلمنا غزة خالية تماما من كل حمساوى 

وسنكمل نحن ونجعلها ريفيرا للسلام».
نجحت  الــرحــلــة،  لاستئناف  فعلى  تنفيذ  أول  وفــى 
وزراء  رئيس  الدعاليس  عصام  اغتيال  فى  إسرائيل 
الأمنى  المسئول  أبووطفة  ومحمود  حماس  حكومة 
الكبير بالحركة فى أعنف غارة جوية شهدها القطاع، 
ومئات  شهيدا   ٤٢٠ نحو  سقوط  عــن  أيضا  أســفــرت 

الجرحى والمصابين.
ورفضها  حماس  تعنت  السبب  أن  نتنياهو  ويــزعــم 
مقترحين لتمديد المرحلة الأولى من وقف إطلاق النار 
قدمهما «ويتكوف» مبعوث ترامب، أما السبب الحقيقى 
لأهل  الجحيم  أبــواب  وفتح  الموت  رحلة  مواصلة  فهو 
وفى  قادتها،  على  والضغط  حماس،  عباءة  خلف  غزة 
الوقت نفسه إرضاء اليمين المتشدد الذى يريد عودة 
مستوطنات أخلتها إسرائيل عام ٢٠٠٥ ويعارض وقف 

إطلاق النار ويعتبره استسلاما لحماس.
نتنياهو  بقاء  وهو  الأول  الهدف  تحقيق  إلى  إضافة   
وتنفيذ  الانهيار  من  ائتلافه  على  بالحفاظ  الحكم  فى 
على  والقضاء  الحرب  باستئناف  المتشددين  مطلب 
آخر جندى فى حماس، كما كان يريد الوزير المستقيل 
الحالى  والوزير  اليهودية،  القوة  رئيس حزب  غفير  بن 
سموتريتش الذى قرر مع رئيس الأركان الجديد «زامير» 
ومصريا  فلسطينيا  المرفوض  التهجير  مخطط  تنفيذ 

وعربيا ودوليا.
تعودة  وقد  التصعيد،  ستواصل  إسرائيل  أن  وأعتقد 
وافقت  لــو  حتى  منها  انسحبت  التى  للمناطق  ثانية 
حماس على شروط تل ابيب لإطلاق سراح (٥٩ رهينة) 
اليكسندر  الإسرائيلى عيدان  الأمريكى  الجندى  وليس 
يشعل  جديد،  برى  بغزو  القيام  فى  تتردد  ولن  فقط، 
فتح  لإعـــادة  المبذولة  الجهود  بكل  ويطيح  المنطقة 
الجحيم  أبــواب  ولغلق  المساعدات  وإدخـــال  المعابر 
مخططه  لتنفيذ  دائما  مشرعة  ترامب  يريدها  التى 

الاستثمارى الكبير فوق جثث شهداء فلسطين.
وبغض النظر عن كل هذه التهديدات، تبقى الحقيقة 
واضحة وضوح الشمس فى كبد السماء وهى كما قال 
امريكا،  معها  بل  وحدها  ليست  إسرائيل  «أبوحنان»: 
سأرسل لها كل ما تحتاجه، ولن يكون هناك أى عنصر 

من حماس.
ويبدو أن الفلسطينيين والعرب سينتظرون كثيرا على 
والاستهزاء،  والاستخفاف  والاستغلال  الابتزاز  أرصفة 
بأن هناك  وزبانيته  الطاغوت  ويقتنع  الفرج  يأتى  حتى 

بشر تم اغتصاب وطنهم وحرموا من حق الحياة.

بقلم:

رسالة حب

هكذا سقط ترامب «٢»
فتوح الشاذل�

كان جماعة من البدو الرحل مسافرين ذات مرة فى 
أحد الوديان، وعندما شعروا بالتعب من السفر قرروا 
بالقرب  الــوادى  على ضفة  مكان  فى  خيمتهم  نصب 
شعروا  طعامهم  يتناولون  هــم  وبينما  الجبل..  مــن 
ببعض الرمال والحجارة الصغيرة تتساقط من الجبل، 
فانتابهم الخوف ظنًا منهم أن زلزالاً أو بركانًا سيقع، 
الجبل..  بمراقبة  وقاموا  مسرعين  الجميع  فنهض 
وبعد قليل خرج من أحد جحور الجبل فأراً.. ضحك 
فولد  الجبل  «تمخض  شيخهم:  قال  وعندئذ  الجميع 
فأراً»، وأصبحت مقولته انطلاقًا للمثل الشهير الذى 

تناقلته الأجيال فيما بعد عبر الأزمنة.
منذ  ترامب  فعله  ما  أتابع  وأنــا  المثل  هذا  تذكرت 
أيام.. فقد استجمع رئيس أكبر دولة فى العالم كل قواه 
وشحذ كل أسلحته وخرج عبر منصته «تروث سوشال» 
ليعلن للعالم أجمع توقيف الشاب الفلسطينى محمود 
خليل.. كتب ترامب بالنص على منصته: «بعد توقيعى 
الهجرة  إدارة  تمكنت  السابقة،  التنفيذية  لــلأوامــر 
الطالب  خليل،  محمود  على  القبض  من  والجمارك 

الأجنبى الراديكالى فى حرم جامعة كولومبيا».
قيادى  هــذا  خليل  محمود  أن  تخيلت  البداية  فى 
بارز فى تنظيم عالمى جديد يستهدف أمن الولايات 
هى  أمريكا  أن  أســاس  على  إســرائــيــل  أو  المتحدة 
وذهبت  الصهيونية..  الدولة  لهذه  الرسمى  الراعى 
بتصوراتى إلى أبعد من هذا وقلت ربما يكون محمود 
لزعماء  امتدادًا  لزعيم جديد سيكون  اسم  خليل هو 
الاستعمار  ضد  التحرر  ثــورات  قــادوا  الذين  العرب 
أمثال سعد زغلول وعمر مكرم ومصطفى كامل وعمر 
نموذج  يكون  ربما  أو  الجزائرى  وعبدالقادر  المختار 
الشعوب  لإنــصــاف  ــورة  ث إلــى  يدعو  جــديــدًا  جيفارا 
ثرواتها  تنهب  التى  الكبرى  الدول  الفقيرة من سطوة 
كما تفعل أمريكا وفرنسا مثلا مع بعض دول أفريقيا.. 
لكن بعد البحث اكتشفت أن محمود خليل هو مجرد 
طالب فلسطينى يدرس فى جامعة كولومبيا وحاصل 
لزواجه  المتحدة  الولايات  فى  الدائمة  الإقامة  على 
التظاهر  من أمريكية.. استخدم حقه الدستورى فى 
الاحــتــلال  مــجــازر  ضــد  رأيـــه  عــن  للتعبير  السلمى 
العربى  المثل  تــذكــرت  هنا  غـــزة..  فــى  الإسرائيلى 
أن  وتــأكــدت  ــأراً»..  فـ فولد  الجبل  «تمخض  الشهير 

الولايات المتحدة فى طريقها إلى السقوط.
نزل رئيس أكبر دولة فى العالم إلى مستوى طالب أو 
عدة طلاب تظاهروا ضد إسرائيل حتى أصبحنا أمام 
ترامب  وظهر  النمل..  من  أو سربًا  نملة  يصارع  فيل 
وكأنه فى حالة حرب وقال «سنقوم بالبحث عن هؤلاء 
المتعاطفين مع الإرهاب، وسنعمل على ترحيلهم من 

بلادنا».
أكبر  رئيس  تصرف  وهكذا  تــرامــب..  سقط  هكذا 
دولة فى العالم مع طالب أو عدد من الطلاب داخل 
إحدى الجامعات عبروا عن رأيهم سلميًا طبقًا للقانون 
إننا أمام رئيس أحمق  والدستور.. وهنا يمكن القول 
وأصول  السياسة  عن  شيئاً  يعرف  لا  وجاهل  وأرعن 
الحكم ولا يدرك ما يفعله، وهو وضع كارثى ليس على 

أمريكا وحدها.. بل على العالم أجمع.

 Samysabry19@gmail.com

بقلم: 

خالد إدريس

توجيه رئاسى لدفة الميديا

هوامش

الدراما  ومنتجو  كتاب  فيه  يتبارى  ــذى  ال الوقت  فى 
بموسمها  والــحــواريــة  الترفيهية  والــبــرامــج  المصرية 
الرمضانى، خرج برنامج «قطايف» للفنان سامح حسين، 
ليقلب الطاولة على الجميع بعد أن حظى بمتابعة واسعة 
من الجمهور، رغم أنه لا يُعرض على أى قناة فضائية 
أو منصات تنفق الملايين على أعمالها، بل عُرض على 

وسائل التواصل الخاصة بالفنان.
يتكلف سوى  لم  الــذى  البسيط  برنامج سامح حسين 
يتحكمون  إدارة من  مبالغ ضئيلة، كشف ضحالة وسوء 
فى الميديا بصفة عامة ويستقطبون أصحاب الثقة فقط 
ويدفعون بهم لتصدر المشهد، ويتقاضون مبالغ ضخمة، 
بينما هناك مئات من الموهوبين يجلسون فى منازلهم، 

يبحثون عن فرصة لإثبات وجودهم ولكن دون جدوى.
لبعض  الضخم  الإنــتــاج  هــزم  حسين  سامح  برنامج 
وأثبت  كده»  عايز  «الجمهور  نظرية  ودحض  الشركات، 
أن المشاهدين يمكنهم التمييز بين الغث والثمين، بين 
والتقاليد  بالقيم  ويضرب  الغرائز  يثير  الذى  المحتوى 
عرض الحائط، ويسىء للمجتمع المصرى، وبين ما يحض 
والأخلاقية  الإنسانية  بالقيم  والتمسك  الفضائل  على 

والدينية.
برنامج «قطايف» مثال على نوعية البرامج التى يمكن 
مباشر.  غير  بأسلوب  والوعظ  التسلية  بين  تجمع  أن 
حيث اعتمد البرنامج على أسلوب دينى اجتماعى هادف، 
البعض  أن  ورغم  الجماهير.  بين  كبيرًا  نجاحًا  محققًا 
يعتبر هذا النوع من البرامج «مملاً» أو بعيدًا عن اهتمام 
ظل  فى  المشاهدين  جــذب  فى  نجاحه  فــإن  الشباب، 
البرامج الأخرى التى قد تحمل محتوى مبتذلاً أو سطحيًا، 
الأعمال  إلــى  العودة  فى  الناس  رغبة  على  شهادة  يعد 
الجادة التى تحترم عقولهم ولا تستهدف الترفيه الزائف.

تصريحات الرئيس عبدالفتاح السيسى الأخيرة وانتقاده 
لبعض الظواهر السلبية فى الأعمال الفنية، مطالبًا بأن 
تكون الدراما أكثر مسؤولية وأن تعكس القيم الحقيقية 
الساحة  على  ــع  رائ إيجابى  مــردود  لها  كــان  للمجتمع، 
تحديات  على  الضوء  سلطت  حيث  والفنية،  الإعلامية 
لتسويق  البعض محاولة  يراه  ما  الدراما فى ظل  قطاع 
القيم  مع  تتناسب  ولا  الــواقــع  عن  بعيدة  فنية  أعمال 

والمبادئ التى يتبناها المجتمع المصرى.
رسالة  بمثابة  السيسى  الرئيس  أن تصريحات  أعتقد 
الــدرامــا  وبوصلة  ــلام  الإعـ ــة  دف لتوجيه  ملحة  ــوة  ودعـ
المجتمع  ــوة  ق يجسد  هـــادف  محتوى  نحو  المصرية 
المصرى فى مواجهة التحديات الاجتماعية والاقتصادية 
فهى تعكس حرص الرئيس على أن تكون الأعمال الفنية 
أداة من أدوات التغيير الاجتماعى التى تسهم فى توعية 
المجتمع، بدلاً من أن تكون سببًا فى نشر مفاهيم مغلوطة 
والاجتماعية  الثقافية  القيم  عن  الانحراف  فى  تُساهم 

والدينية.
أهم  أحــد  كانت  عقود  مــدار  على  المصرية  الــدرامــا 
وأصبحت  للأمة،  الجمعى  الوعى  فى  التأثير  عوامل 
مرآة تعكس تطلعات الشعب وهمومه، من خلال معالجة 
قضايا المجتمع المصرى، وذاكرة الدراما المصرية مليئة 
بالكثير من الأعمال الجادة والمحترمة البعيدة كل البعد 
وجداننا،  فى  خالدة  زالــت  ومــا  والــعــرى،  البلطجة  عن 
جذب  فى  ونجحت  عديدة  أجــزاء  شملت  أعمال  منها 
المشاهدين فى الوطن العربى ونالت ثقتهم واحترامهم، 

وأجبرتهم على متابعتها لسنوات طويلة.
الطبقات  قضايا  مع  تتعامل  فنية  أعمال  إلــى  نحتاج 
المستدامة،  والتنمية  الإنسانية،  والحقوق  الاجتماعية، 
القوة  من  وتستفيد  الانتماء  تعمق  أعمال  إلــى  نحتاج 
والإعــلام.  الفن  تمتلكها مصر فى مجال  التى  الناعمة 
الوعى  أن  على  يــدل  «قطايف»  مثل  برامج  نجاح  ولعل 
الجماهيرى فى تزايد، وأن تقديم دراما محترمة وجادة 

يمكن أن تجد مكانًا فى قلب وعقل الجمهور المصرى.
Khalededrees2020@gmail.com

بقلم:

تأملات

دلالات استئناف حرب غزة!
د. مصطف� عبدالرازق

ربما فوجئ البعض بتوقيت استئناف إسرائيل حربها 
أن  أعتقد  لكن  الثلاثاء،  الأول  أمس  فجر  غــزة،  على 
المتابعين للموضوع بدقة لم ينتَبْهم مثل هذه المفاجأة، 
العملية  تلك  أن  إلى  تشير  المؤشرات  كل  كانت  حيث 
وشيكة وستحدث لا محالة. بدا ذلك من الأجواء التى 
انتهاء  قــرب  مع  الإسرائيلية  الحكومة  فيها  وضعتنا 
واتخاذ  النار،  إطــلاق  لوقف  ــى  الأول المرحلة  توقيت 
بنود  انتهاكها  إلى  تشير  التى  الخطوات  من  مجموعة 
الاتفاق ومنها إغلاق معبر رفح ومنع دخول المساعدات 

وغير ذلك من إجراءات.
بالبارحة، فإن  الليلة  يقول: ما أشبه  المثل  وإذا كان 
الحرب  فترة  مــدار  الــذى قيل على  الكلام  الكثير من 
ــى على غــزة مــا بعد طــوفــان الأقــصــى إن صح  الأولـ
التوصيف، هو نفسه الذى يمكن أن يقال فى معرض 
طور  فى  هى  والتى  غــزة  على  الثانية  الحرب  تناول 
تولى  هو  وحيد  جوهرى  اختلاف  مع  الآن،  استعارها 
البيت  فى  سلفه  عن  مختلف  نهج  له  أمريكى  رئيس 

الأبيض وهو ترامب.
القوة  ــواع  أنـ أقسى  حربها  فــى  تــمــارس  فإسرائيل 
الغاشمة دون مراعاة لأى أبعاد إنسانية وهو ما يبدو فى 
العدد الكبير من الشهداء والمصابين جراء الضربات 
تبقى ضمن  القادة  اغتيالات  سياسة  أن  كما  الأولية، 
جدول العمليات الإسرائيلية رغم أن تلك السياسة لم 
تؤت أكلها حيث إن المقاومة تتواصل وبذات الروح التى 

كانت قائمة قبل وبعد اغتيال قادتها السابقين.
الجديد فى عمليات الحرب الثانية أنها تشير إلى أن 
إسرائيل لا عهد لها ولا ذمة وهذا جانب غير مقبول فى 
السياسة الدولية لجهة ضرورة التزام العهود والمواثيق 
التزمت  أن حماس  إلى  التى تشير  الحقائق  وفى ظل 

بشكل كامل بما تم الاتفاق عليه.
فى محاولة تفهم موقف تل أبيب يجب ألا يغيب عن 
ذهننا أن نتنياهو فى قبوله لوقف النار إنما كان مجبرا 
على ذلك مسايرة لموقف الرئيس ترامب قرب توليه 
مهام الحكم، ولم يكن ذلك تعبيرا عن إرادة خاصة به، 
وأن ذلك ربما كان جزءا من ترتيبات الرئيس الجديد 
على  الحرب  تمثل  لا  والتى  العالمية  لمهامه  ــه  لإدارت
أن  التأكيد  إلى حد  نصل  وقد  منها.  غزة سوى جزء 
أمر تكشف  أمريكية وهو  الجديدة هى حرب  الحرب 
عنه تصريحات ترامب والتى راح يطالب فيها حماس 
فــإن رفضها سيفتح  بــالإفــراج عن كافة الأســرى وإلا 

أمامها أبواب الجحيم.
مؤدى ما سبق أن استئناف الحرب ورقة ضغط جديدة 
للتفاوض كما أعلن نتنياهو تحت النار، وانتزاع ما تريده 
إسرائيل من حماس ما لم تستطع انتزاعه بالمفاوضات 
أن  من  إليه  ذهبنا  ما  ذلــك  إلــى  أضفنا  إذا  وحــدهــا. 
نتنياهو لا يأبه بــأرواح الأســرى مقابل الأهــداف التى 
يرى أن الحرب يمكن أن تحققها وأن بكاءه عليهم ليس 
سوى نوع من المسايرة والمجاملة المجبر عليها فإنه 
يمكن تفهم الدوافع الإسرائيلية من العمليات الجديدة.

الإسرائيلية  الخطوة  مــن  عــزز  ربــمــا  ــه  أن شــك  ولا 
تقديرها لرد الفعل العربى وغيابه على نحو ما ساد فى 
الحرب الأولى، وتصور تل أبيب أن وجود ترامب قادر 
على لجم أى رد فعل عربى غاضب، بما يتيح لها أن 

تنطلق بلا وجل فى غيها.
طبعا على المستوى الدولى يبدو واضحا أن العملية 
الإسرائيلية لا يمكن أن تلقى سوى الاستنكار والإدانة 
ولكن فى ظل حكومة متطرفة كحكومة نتنياهو لا تأبه 
بقرارات المحكمة الجنائية الدولية أو غيرها، وفى ظل 
بل  الحكومة  تلك  أهــداف  مع  يتماهى  أمريكى  ظهير 
وتمثل سياساته اصطداما مع وحدات النظام الدولى 
العمليات  تمر  أن  يمكن  كيف  استيعاب  يمكن  ككل 
الإسرائيلية على المجتمع الدولى مرور الكرام دون رد 

الفعل المناسب.
Mostafarazek62@gmail.com



بقلم: 

صبرى حافظ

ا صمت ونطق حقًّ
اختصر الدكتور أشرف صبحى وزير الشباب 
مباراة  فى  الأهلى  انسحاب  أزمــة  والرياضة 
القمة أمام الزمالك، بعد أن صمت كثيرا ونطق 
حقا وحدد الأسباب وطرق العلاج فى أزمات 
زالت  ما  والتى  نفسه  بالسيناريو  مستقبلية 
تداعياتها بين ترقب وقلق فى الشارع الكروى، 
وهل سينسحب الأهلى من الدورى وفى حال 
الأول  بالفريق  استمرار مشاركته هل سيلعب 

أم بالناشئين.
المباشر  الاتهام  أصابع  وجه  الرياضة  وزير 
هانى  برئاسة  الكرة  اتحاد  الثلاثة  للأطراف 
دياب  أحمد  بقيادة  الأندية  ورابطة  ريدة  أبو 
والنادى  بالضعف،  والرابطة  الاتحاد  واصفا 
الأهلى بتسرعه فى قرار الانسحاب فى مباراة 
القمة وعليه أن يتحمل قراره والزمالك تعرض 
بسبب  الماضى  الموسم  فى  مشابه  لموقف 
انسحابه لاعتراضه على المؤجلات وتم خصم 
المباراة  نقاط  بجانب  رصيده  من  نقاط   3

نفسها واعتبار الأهلى فائزا 3/صفر.
الــمــوســم،  ــذا  الــســيــنــاريــو نفسه هـ ــرر  ــك وت
واعتُمدت نتيجة المباراة بفوز الزمالك اعتباريًا 
وخصم  المسابقة،  للائحة  وفــقًــا  3-صــفــر، 
المباراة،  نقاط  بخلاف  الأهلى  من  نقاط   3
وتحمله جميع خسائر العقود التجارية والبث 

وكافة النفقات الأخرى.
وأطــراف الأزمــة أتت بها جمعيات عمومية 
ومشكلتها  اختيارها،  فى  دور  للوزير  وليس 
الواضحة  والقوانين  اللوائح  تنفيذ  عدم  فى 
العمل  تسيير  فــى  الفهلوة  على  والاعــتــمــاد 
أبوريدة  هانى  تولى  مع  أتوقع  وكنت  الإدارى، 
المشاكل  تقل  أن  شهور-  قبل   – المسئولية 
والأزمات خاصة فى عدم وجود ضغوط عكس 
المنتخب طريقه  بات  أن  بعد  فترات سابقة، 
وفتح   ،2026 العالم  كأس  لنهائيات  مفتوحا 
تشنجات وحساسية  دون  الرابطة  مع  اتصال 
شعور  هناك  طالما  مستقبلا  وستؤثر  أثــرت 
بأنه الأفضل  بالمنظومة  دفين من كل طرف 
والأحسن وكلمته تمشى على الكل، وإذا كانت 
الكرة  اتحاد  إعــان  فى  تأخرت  قد  الرابطة 
بـ  اللقاء  قبل  أجانب-  حكاما  الأهلى  بطلب 
12 يوما- حتى يجرى اتصالاته مع الاتحادات 
الاتحاد  على  وكــان  حكام،  لإرســال  المختلفة 
مبكرا،  الاستعلام  الأقــل  على  بأسبوع  قبلها 
هل هناك رغبة من الفريقين فى حكام أجانب 
لاتاحة الفرصة وإيجاد متسع من الوقت لقدوم 

الحكام.
كان  الــذى  الأهلى  على  نفسها  والمسئولية 
والرابطة«  »الاتحاد  الطرفين  مخاطبة  عليه 
خلال  مــن  »الــرســمــيــات«  عــن  وبعيدا  مبكرا 
فى  الرغبة  على  للتأكيد  تليفونيا  التواصل 
الــحــكــام الأجـــانـــب خــاصــة أن »الــخــطــابــات 
معها  تحمل  وهناك«  هنا  الموجهة  الرسمية« 
البيروقراطية والفهلوة المسيطرة على معظم 

المؤسسات والهيئات فى مصر.
الأهلى  مسئولى  بأن  اعترف  الرياضة  وزير 
تواصلوا معه يوم المباراة وقبل المباراة بأربع 
الوقت  أن  وجــدوا  أن  بعد  ساعات  أو خمس 
لو  موقف حرج  على  مقبلون  وأنهم  يداهمهم 
محليين،  بحكام  المباراة  لعب  على  وافــقــوا 
أجانب  حكاما  اشترط  للتو  الإدارة  ومجلس 
مر  أحلاهما  حلين  أمام  الأهلى  إدارة  وباتت 
غير  بشكل  والظهور  واللعب  الانسحاب  بين 

حلو أمام جماهير النادى.
وكان حسام غالى عضو مجلس الأهلى قارئا 
جيدا للمشهد برفضه أى قرار حول الانسحاب 
فى حال عدم وجود حكام أجانب، بسبب توقيت 
اجتماع مجلس إدارة ناديه وتوقيت القرار الذى 

وضع الكل أمام قبضة »خنقة الوقت«
المنظومة  لكل  أســاء  التراجيدى  المشهد 
أبعد، وسيناريوهاته ستتكرر  وتخطاه لما هو 

لغياب الإرادة والإدرجية وكفاءة الأشخاص.

تسلل
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إشراف: دينا دياب فن

النصف  فى  عرضه  بدأ  الــذى  المحطة«  »قهوة 
الثانى من الشهر الكريم. 

أحد  لتقدم  ــولا،  ل مــدام  ــدور  ب انتصار  تجلت 
حقاً،  كبيرة  ممثلة  أنها  وتثبت  أدوارهــا،  أفضل 
كبيراً،  وثــقــاً  وحــضــوراً  فهماً  ــا  ــ أدواره تمنح 
ــدور  ال هــذا  بين  الكبيرة  والمسافة 
حلقات  فى  المؤثر  البديع  ودورهـــا 
الــعــام  أعــلــى نسبة مــشــاهــدة فــى 
الماضى يؤكد حجم موهبة هذه 

الممثلة العظيم. 
 الفنان دياب هو الشخصية 
الوجوه  بين  تأثيراً  الأكــثــر 
الـــرجـــالـــيـــة فــــى درامـــــا 
يتألق  ان  استطاع  رمضان، 
ــجــوم  ــن ــن ال ــ ــة م ــاقـ ــط بـ ــ وسـ
»قلبى  مسلسل  فــى  الــامــعــة 
بأداء  أسعد  دور  فى  ومفتاحه«، 
مشاهد  أحــداث  فى  ومميز  لافت 
تقديم  فــى  أبـــدع  فقد  المسلسل، 
منقطعة  براعة  بكل  مركبة  شخصية 
أبــعــادهــا،  بــكــل  الــشــخــصــيــة  ودرس  الــنــظــيــر، 
ودوافعه  أسعد  فيها  يعيش  التى  البيئة  وفهم 
الشخصية، ما جعله يظهر على الشاشة ونصدق 
ما يقوم به، كان قادراً على التعبير بملامح وجه 
فى  تتغير  التى  عينيه  ونظرة  داخله،  يدور  عما 
بها،  التى يشعر  الحالة  كل مشهد وعلى حسب 
وتعتبر شخصية أسعد كثيرة التقلب، تارة نراها 
مبتسمة  نــراهــا  وأخـــرى  وهــجــومــيــة،  عصبية 
شىء،  كل  فوق  والدته  مصلحة  ويضع  وعاقلة 
وثالثة يكون حزيناً ويبكى مثل الأطفال، وأخيرة 
شخصية تعشق الانتقام لأى شخص يأخذ منه 
عاماً  كممثل  ينضج  ديــاب  يريده،  أو  يحبه  ما 
بالشخصية  النضوج  قمة  إلى  ويصل  عام،  بعد 
على  فنية  كوكبة  وســط  الــعــام،  هــذا  المركبة 
مستوى الإخراج والتمثيل ليؤدى دوراً يكاد يكون 

الأقوى فى مشواره حتى الآن.

وشعر  مخدر  تناول 
ــه خــفــيــف،  ــ ــأن دم ــ ب
بــعــيــداً  أداء  لــيــقــدم 
لتظهر  المبالغة،  عن 
ــات  ــرحــ ــ ــيـــة ف شـــخـــصـ

ككوميديا بعيده عن 
التكلف. 

ــوه  ــ ــوجـ ــ مـــــن الـ
نجاحاً  أثبتت  الــتــى 
ــراً فـــى رمــضــان  ــي ــب ك
أحمد  الشاب  الممثل  هو 
ــذى نجح  ــ ال ــوهــاب،  ــدال ــب ع
ــال تــجــســيــده عــدة  مـــن خـ
شــخــصــيــات كــومــيــديــة فى 

مــســلــســل »الــكــابــتــن« وقـــدم 
»أشــغــال  ــى  ف ــادى  ــ ف شخصية 

افيهات  يقدم  وهــو  جـــداً«،  شقه 
فى  خلالها  نجح  مصطنعة،  غير 

الجمهور  أن  خــاصــة  الأنــظــار  لفت 
اعتاد عليه تراجيديان من خلال دوره 

فى مسلسل »الحشاشين«. 
شخصيات  هناك  الشابة،  الوجوه  عن  وبعيداً 
ويتم  إلا  والتميز  الحديث عن الإضاءة  يمكن  لا 
التطرق لحضورهم وظهورهم هذا العام وتعتبر 
تستحق  اللاتى  النجمات  من  انتصاراً  النجمة 
هذا الوصف بأنها تفوقت على نفسها، هذا العام 
فهى لم تجد غضاضة فى تقديم شخصيات أكبر 
تلعب دور امرأة مسنة، حتى  منها سناً، وأحياناً 
على  وظهرت  الباروكة  عن  نهائياً  تخلت  إنها 
بين  العام  هذا  الأبــرز  بدورها  لتصبح  طبيعتها 
الحالى  رمضان  فى  انتصار  تشارك  السيدات. 
فى أكثر من مسلسل، حيث تستكمل دورها »أم 
صابرين« فى المسلسل الكوميدى »أشغال شقة 
جداً«، وتقدم شخصية »مدام لولا« فى مسلسل 
فى  كابوريا«  »إخــاص  وشخصية  بــاكــو«،   80«
مسلسل »إش إش«، وتشارك أيضاً فى مسلسل 

كاملة 
أبوذكرى. 
حمزة 
العيلى من 
النجوم 

البارعين 
الأداء،  ــى  ــ فـ

ــدار  ــ ــ ــى م ــ ــلـ ــ وعـ
مشواره قدم العديد 

الــمــمــيــزة،  الأدوار  ــن  م
ويعتبر من النجوم القلائل فى 

نتيجة  التقمص،  فن  يجيد  الذى  العربى  الوطن 
لكنه  المسرح،  خشبة  على  طويلة  فترات  عمله 
بشكل  الشخصية  فى  برع  »النص«  فى مسلسل 
الحلقة  وحتى  الأولـــى  الحلقة  منذ  استثنائى 
الأخيرة يعتبر جنان درويش وتشرده فى الشوارع 
وتقديمه شخصية مركبة خطيرة خلقت ثنائية 
أمين  أحمد  مع  المسلسل  فى  ناجحة 

وقدما ثنائية مبهجة ومميزة. 
حـــــاتـــــم صــــــــاح مــــــن أكـــثـــر 
الانتباه  لفتت  التى  الشخصيات 
ــم تــقــديــمــه أعــمــالاً  أيـــضـــا، رغــ
نجاحاً،  حققت  مسرحية  كثيرة 
فى  المطلقة  بالبطولة  وانــفــراده 
دوره  لكن  العمارة«  »بواب  مسلسل 
فى مسلسل اخواتى الذى ابتعد فيه 
تماماً عن الإيفيهات بتقديم شخصية 
غــمــازات  أو  ــزمــة  ل دون  طبيعية 
مسلسل  فى  بهما  تميز  كما 
ــر« لــكــنــه فى  ــي ــب ــك »ال
اخــواتــى  مسلسل 
الأداء  بين  مزج 
الكوميدى 
لشخص 
طبيعى 

أمام  أوى«  »الكبير  السادس من مسلسل  الجزء 
الفنان أحمد مكى، وظهر فى العديد من الأفلام 
اللافتة،  الكوميدية  بشخصيته  الفنية  والأعمال 
الثانى  الــجــزء  فــى  وضــح  الفنى  نضوجه  لكن 
خاصة أن مشاهده بدت ارتجالية وغير مكتوبة 
فى السيناريو ووضح فيها خفة دمه. 
المميزة  الــوجــوه  مــن  ماهر  دنيا 
الــتــى تــألــقــت فــى رمـــضـــان، من 
خلال شخصيتين متميزتين فى 
مسلسل ولاد الشمس وأشغال 
الزائدة  الطيبة  جــداً،  شقه 
قدمتهما  المسئولية  مــع 
وظهرت كشخصية مركبة 
لكل  أم  لكنها  رومانسية 
الشمس،  ولاد  فــى  ــام  ــت الأي
فى  شرف  ضيفة  وكوميديانه 

مسلسل أشغال شقة جداً. 
دنيا لفتت الانتباه فى مسلسل 

»100 وش« بإفيه أنا لا ليه 
قــريــب ولا غــريــب، ورغــم 

الأدوار  مــن  الــعــديــد  قــدمــت  أنــهــا 
يعتبر  الـــدور  هــذا  أن  إلا  ســابــقــاً 
الأبـــرز فــى مــشــوارهــا، هــى ممثلة 
قسم  فى  تخرجت  وكاتبة مصرية، 
الجميلة،  الــفــنــون  بكلية  الــديــكــور 
والتحقت خلال فترة الدراسة بفرقة 

قبل  وشاركت  المسرحية،  )الورشة( 
الأعمال  من  العديد  فى  التخرج  وبعد 

الفرصة  جاءتها  حتى  المسرحية، 
السينما من  للعمل فى  الأولى 

خــــال فــيــلــم )الـــخـــروج 
ــم شــاركــت  لــلــنــهــار( ث

بطولة  فى  بعدها 
)سجن  مسلسل 
ــا( مــع  ــ ــسـ ــ ــنـ ــ الـ
المخرجة 

الجديد  الــوجــه  الشخصيات  هـــذه  بــيــن  مــن 
»آســر  شخصية  قـــدم  ــذى  الـ عــمــاد،  مصطفى 
وظهر  الــنــاس«،  »سيد  مسلسل  فى  الجارحى« 
أفــضــل  مـــن  وهـــو  تـــوحـــد،  ــض  ــري م بشخصية 
يكون  ويــكــاد  المسلسل  فــى  الــثــانــويــة  الأدوار 
معقدة  شخصية  وهــى  لــأنــظــار،  لفتاً  الأكــثــر 
كأنه  يقدمها  أن  استطاع  متلازمة صعبة،  لأنها 
بالفعل مريض توحد، أداء رائع يعطى مزيداً من 
التأثر والمصداقية، من خلال اختيار الملابس 
والحركات وتعبيرات الوجه وحركة اليد، والتلعثم 
أوقاتاً فى الكلام وترديد الكلمات والعبارات، فهو 
مصدر الكوميديا وفى نفس الوقت سبب الحزن 
بالمذاكرة  ممزوجة  موهبة  مصطفى  والبكاء، 

لتخرج أداء راقياً يكتب فى سجل النجوم. 
للفنون  العالى  المعهد  خريج  عماد،  مصطفى 
المسرحية، شارك فى العديد من المسرحيات، 
اكتشفه المخرج محمد سامى وقدمه لأول مرة 
لوجه  واعد  بمستقبل  يبشر  استثنائى  أداء  فى 

مصرى مميز. 
»عبيد«  شخصية  جسد  الذى  أبوالدهب  مينا 
فى مسلسل ولاد الشمس، من أكثر الشخصيات 
الوفى  الشخص  هو  عبيد  العام،  هذا  المميزة 
فى  الأولاد  تربية  فى  لماجد  المشارك  الطيب 
شخصيته،  تتلوث  لكن  أولاده  ويعتبرهم  الــدار 
»محمود  مــاجــد  لبابا  مــديــن  فهو  فيضطرب، 
حميدة« بالكثير بعد أن انتشله من حياة السيرك، 
تابع  إلى  يقدم مثلا رائعاً حين تتحول الضحية 

مــزدوجــة،  شخصية  يؤذيها،  لمن  وفــى 
الرومانسية  بين  أبوالدهب  فيها  تألق 
وقصة الحب والوفاء للصديق ورفض 

الظلم. 
الفنانين  مــن  أبــوالــدهــب  مينا 
ــن حــصــرهــم الــمــخــرجــون  ــذي ال
وقدم  بعينها،  شخصيات  فى 
عام  منذ  مسرحية  أعــمــالاً 
كلية  خـــريـــج  وهــــو   ،2004

بدأ  النفس،  علم  قسم  الآداب 
رحلته الفنية من مسرح الجامعة 

ثقافة  مسرح  إلــى  بعدها  لينتقل 
القومية  الفرقة  إلى  انضم  ثم  بنها، 

المسرح  نوادى  إلى  ومنها  بالقليوبية، 
وزارة  أقامتها  فى عروض  حيث شارك 

الثقافة، وشارك فى العمل من خلال اختبارات 
الأداء أمام المخرج شادى عبد السلام. 

أيضا نال أداء الفنان مصطفى غريب، إشادات 
»أشغال  مسلسل  من  الثانى  الجزء  فى  واسعة 
شقة جداً« وهو يجسد شخصية »عربى« مساعد 
ماجد«،  »هشام  دكتور حمدى  الشرعى  الطبيب 
الذى يتصرف بشكل عفوى ويضع دكتور حمدى 
مصطفى  قــدرات  محرجة.  كثيرة  مواقف  فى 
بطريقة  الوجوه  على  الضحكة  رسم  فى  غريب 
كبير  بشكل  الأنظار  لفتت  مفتعلة  وغير  سلسلة 
فى  أساسى  ضحك  لمصدر  إيفيهاته  وتحولت 
العيون منذ  المسلسل، كما أنه نجح فى خطف 
بداية ظهوره، وجعل الجمهور المحب للمسلسل 

ينتظر لحظة ظهوره على الشاشة. 
للشهرة  طريقه  عرف  غريب  مصطفى  الفنان 
أحداث  »العترة« ضمن  أن جسد شخصية  منذ 

دينا دياب تكتب: 

وجوه أضاءت دراما رمضان

العدد 2148 - السنة الأربعونالخميس ٢٠ مارس 2025م - ٢٠ رمضان 1446هـ - ١١ برمهات 1741ق

حمزة 
العيلى 
مجنون 
التقمص

أحمد 
عبدالوهاب 

كوميديا السهل 
الممتنع

»انتصار« تسحب البساط بطبيعيتها من الأدوار النسائية.. و»دياب« الشرير كما يجب أن يكون.. ومينا أبوالدهب الصديق الوفى

مصطفى عماد يخطف الأنظار فى »سيد الناس« 
 و»غريب« نجم الإفيهات المتجددة 

العيلى حمرة 

عماد مصطفى 

عبدالوهابدياب أحمد 

تتشــرف الهيئــة العامــة للاســتثمار والمناطــق الحــرة بدعــوة الســادة المســاهمين وأعضــاء مجلــس إدارة 
ــة العامــة العاديــة  ومراقــب حســابات شــركة مجموعــة العزيــز الطبيــة ش.م.م ، لحضــور اجتمــاع الجمعي
للشــركة ، وفقــاً لنــص المــادة »٦٢« مــن القانــون رقــم ١٥٩ لســنة ١٩٨١، فــى ضــوء وفــاة أحــد أعضــاء مجلــس 
الإدارة واســتقالة رئيــس مجلــس الإدارة والمقــرر انعقادهــا بمقــر الهيئــة العامــة للاســتثمار والمناطــق الحــرة 
فــى الكيلــو ٢٩ طريــق إســكندرية القاهــرة الصحــراوى - المنطقــة الحــرة بالإســكندرية - العامريــة وذلــك 

فــى يــوم الثلاثــاء الموافــق ٢٠٢٥/٤/١٥ فــى تمــام الســاعة ١:٠٠ ظهــرا.
وذلك للنظر فى جدول الأعمال التالى:

* استكمال مجلس إدارة.
وفــى حالــة عــدم اكتمــال النصــاب القانونــى للاجتمــاع الأول ، ســوف يعقــد اجتمــاع ثــان 
للجمعيــة العامــة العاديــة فــى نفــس المــكان وفــى تمــام  الســاعة ١:٠٠ ظهــرا وذلــك يــوم 

.٢٠٢٥/٤/٢٢ الموافــق  الثلاثــاء 
ونوجه عناية السادة المساهمين بما يلى:

١- لــكل مســاهم أو مــن يمثلــه الحــق فــى حضــور الجمعيــة العامــة للمســاهمين بطريــق الأصالــة 
ــكل  ــاة الش ــع مراع ــاص ، م ــى خ ــض كتاب ــة أو التفوي ــند الوكال ــون س ــب أن يك ــة، ويج أو الإناب
المنصــوص عليــه بالنظــام الأساســى للشــركة ، ولا يكــون الوكيــل عضــوا بمجلــس الإدارة 
والحاضــر عــن القاصــر تقــديم ســند الولايــة. والحاضــر عــن الشــخص الاعتبــارى تقــديم 

ــاص. ــل خ ــارى وتوكي ــجل التج ــل الس أص
٢- يجــب علــى المســاهمين أو ممثليهــم الراغبــين فــى حضــور اجتمــاع الجمعيــة العامــة أن يثبتوا 
إيــداع أســهمهم فــى مركــز الشــركة أو فــى أحــد البنــوك المعتمــدة أو لــدى أمــين الحفــظ 
المــودع لديــه الأســهم فــى حالــة اشــتراك الشــركة فــى الحفــظ المركــزى للأســهم قبــل انعقــاد 

الجمعيــة العامــة بثلاثــة أيــام كاملــة علــى الأقــل طبقــاً للنظــام الأساســى للشــركة.
ــم  ــك باس ــب بذل ــديم طل ــس الإدارة تق ــة مجل ــح لعضوي ــى الترش ــين ف ــادة الراغب ــى الس ٣- فعل
ــاع  ــد اجتم ــل عق ــة قب ــروط القانوني ــتوفياً الش ــى مس ــب الفن ــة للمكت ــس الإدارة المركزي رئي

ــل. ــى الأق ــاً عل ــر يوم ــة عش ــة بخمس الجمعي
٤- لــكل مســاهم أو مــن يمثلــه الحــق فــى الاطــلاع علــى قائمــة المرشــحين لعضويــة مجلــس 
الإدارة وذلــك قبــل الموعــد المحــدد لانعقــاد الجمعيــة بثلاثــة أيــام بمقــر الهيئــة للاســتثمار 
والمناطــق الحــرة الكائــن فــى ٣ ش صــلاح ســالم - أرض المعــارض - المبنــى الخلفــى - الــدور 

ــرة .  ــر - القاه ــة نص ــادس - مدين الس
٥- وعلــى الســادة الراغبــين فــى أيــة استفســارات، التقــدم بطلــب للســيد الأســتاذ رئيــس الإدارة 
المركزيــة للمكتــب الفنــى للرئيــس التنفيــذى للهيئــة بمبنــى الهيئــة بشــارع صــلاح ســالم - 

أرض المعــارض - مدينــة نصــر - القاهــرة.

)إخطار أول(

دعوة
لحضور اجتماع الجمعية العامة العادية

)ش.م.م(شركة مجموعة العزيز الطبية 
رأس المال المرخص به : ٢٠٫٠٠٠٫٠٠٠جم

رأس المال المصدر: ٢٫٠٠٠٫٠٠٠جم
المركز الرئيسى: ٣ شارع الرصافة - محرم بك - عدد ٦ شقق بالدور  الأول علوى 

نموذج ١، ٢، ٣ ، ٤، ٥، ٦ غربية قبلية - والدور الأرضى نماذج رقم ١، ٦، ٧، ٨، ٩، ١٠، ١١، 
١٢، ١٣، ١٨، ١٩ والدور الثانى شقة ٣ والدور الثالث شقة ٩ - الإسكندرية. 

سجل تجارى رقم: ١٦٢٣٤١ - استثمار الإسكندرية

تتشــرف الهيئــة العامــة للاســتثمار والمناطــق الحــرة بدعــوة الســادة المســاهمين وأعضــاء مجلــس إدارة ومراقــب 
حســابات شــركة كايــرو خــان للفنــادق والســياحة ش.م.م ، لحضــور اجتمــاع الجمعيــة العامــة العاديــة للشــركة ، وفقــاً 
ــس الإدارة والمقــرر انعقادهــا  ــاة رئيــس مجل ــون رقــم ١٥٩ لســنة ١٩٨١، فــى ضــوء وف ــادة »٦٢« مــن القان لنــص الم
فــى مقــر الهيئــة العامــة للاســتثمار والمناطــق الحــرة الكائــن فــى فــرع خدمــات المســتثمرين بمدينــة ٦ أكتوبــر بجــوار 
بوابــة رقــم ٢ - مدينــة الإنتــاج الإعلامــى - طريــق الواحــات - أمــام مــول مصــر - مدينــة ٦ أكتوبــر - الجيــزة،  وذلــك 

فــى يــوم الاثنــين الموافــق ٢٠٢٥/٤/١٤ فــى تمــام الســاعة ٣:٠٠ عصــرا.
وذلك للنظر فى جدول الأعمال التالى:

* انتخاب مجلس إدارة.
* تعيين مراقب حسابات ثان.

وفــى حالــة عــدم اكتمــال النصــاب القانونــى للاجتمــاع الأول ، ســوف يعقــد اجتمــاع ثــان 
للجمعيــة العامــة العاديــة فــى نفــس المــكان وفــى تمــام  الســاعة ٢:٠٠ عصــرا وذلــك يــوم 

.٢٠٢٥/٤/٢٣ الموافــق  الأربعــاء 
ونوجه عناية السادة المساهمين بما يلى:

*- لــكل مســاهم أو مــن يمثلــه الحــق فــى حضــور الجمعيــة العامــة للمســاهمين بطريــق الأصالــة 
ــكل  ــاة الش ــع مراع ــاص ، م ــى خ ــض كتاب ــة أو التفوي ــند الوكال ــون س ــب أن يك ــة، ويج أو الإناب
المنصــوص عليــه بالنظــام الأساســى للشــركة ، ولا يكــون الوكيــل عضــوا بمجلــس الإدارة 
والحاضــر عــن القاصــر تقــديم ســند الولايــة. والحاضــر عــن الشــخص الاعتبــارى تقــديم 

ــاص. ــل خ ــارى وتوكي ــجل التج ــل الس أص
*- يجــب علــى المســاهمين أو ممثليهــم الراغبــين فــى حضــور اجتمــاع الجمعيــة العامــة أن يثبتوا 
إيــداع أســهمهم فــى مركــز الشــركة أو فــى أحــد البنــوك المعتمــدة أو لــدى أمــين الحفــظ المــودع 
لديــه الأســهم فــى حالــة اشــتراك الشــركة فــى الحفــظ المركــزى للأســهم قبــل انعقــاد 

الجمعيــة العامــة بثلاثــة أيــام كاملــة علــى الأقــل طبقــاً للنظــام الأساســى للشــركة.
ــم  ــك باس ــب بذل ــديم طل ــس الإدارة تق ــة مجل ــح لعضوي ــى الترش ــين ف ــادة الراغب ــى الس *- فعل
ــاع  ــد اجتم ــل عق ــة قب ــروط القانوني ــتوفياً الش ــى مس ــب الفن ــة للمكت ــس الإدارة المركزي رئي

ــى الأقــل. الجمعيــة بخمســة عشــر يومــاً عل
*- لــكل مســاهم أو مــن يمثلــه الحــق فــى الاطــلاع علــى قائمــة المرشــحين لعضويــة مجلــس 
الإدارة وذلــك قبــل الموعــد المحــدد لانعقــاد الجمعيــة بثلاثــة أيــام بمقــر الهيئــة للاســتثمار 
والمناطــق الحــرة الكائــن فــى ٣ ش صــلاح ســالم - أرض المعــارض - المبنــى الخلفــى - الــدور 

ــرة .  ــر - القاه ــة نص ــادس - مدين الس
*- وعلــى الســادة الراغبــين فــى أيــة استفســارات، التقــدم بطلــب للســيد الأســتاذ رئيــس الإدارة 
المركزيــة للمكتــب الفنــى للرئيــس التنفيــذى للهيئــة بمبنــى الهيئــة بشــارع صــلاح ســالم - 

أرض المعــارض - مدينــة نصــر - القاهــرة.

)إخطار أول(

دعوة
لحضور اجتماع الجمعية العامة العادية

)ش.م.م(شركة كايرو خان للفنادق والسياحة

رأس المال المصدر: ٤٫٠٠٠٫٠٠٠جم
المركز الرئيسى: ٤ شارع شهاب - المهندسين - قسم العجوزة - الجيزة 

سجل تجارى رقم: ٦١٤٣٥ - استثمار القاهرة.

إدارة  المســاهمين وأعضــاء مجلــس  الســادة  بدعــوة  الحــرة  والمناطــق  العامــة للاســتثمار  الهيئــة  تتشــرف 
العامــة  المعدنيــة ش.م.م ، لحضــور اجتمــاع الجمعيــة  للثــروة  ايجــل  ومراقــب حســابات شــركة جولــدن 
للشــركة ، وفقــاً لنــص المــادة ٦٢ مــن القانــون رقــم ١٥٩ لســنة ١٩٨١، فــى ضــوء وفــاة أحــد أعضــاء مجلــس 
الإدارة والمقــرر انعقادهــا بمقــر الهيئــة العامــة للاســتثمار والمناطــق الحــرة الكائــن فــرع خدمــات المســتثمرين 
بمدينــة ٦ أكتوبــر بجــوار بوابــة رقــم ٢ - مدينــة الإنتــاج الإعلامــى - طريــق الواحــات - أمــام مــول مصــر - 
مدينــة ٦ أكتوبــر - الجيــزة وذلــك فــى يــوم الاثنــين الموافــق ٢٠٢٥/٤/١٤ فــى تمــام الســاعة ١٠:٠٠ صباحــا.

وذلك للنظر فى جدول الأعمال التالى:
* استكمال مجلس إدارة.

وفــى حالــة عــدم اكتمــال النصــاب القانونــى للاجتمــاع الأول ، ســوف يعقــد اجتمــاع ثــان 
للجمعيــة العامــة العاديــة فــى نفــس المــكان وفــى تمــام  الســاعة ١٠:٠٠ صباحــا وذلــك 

يــوم الأربعــاء الموافــق ٢٠٢٥/٤/٢٣.
ونوجه عناية السادة المساهمين بما يلى:

ــه الحــق فــى حضــور الجمعيــة العامــة للمســاهمين بطريــق  ١- لــكل مســاهم أو مــن يمثل
ــع  ــاص ، م ــى خ ــض كتاب ــة أو التفوي ــند الوكال ــون س ــب أن يك ــة، ويج ــة أو الإناب الأصال
مراعــاة الشــكل المنصــوص عليــه بالنظــام الأساســى للشــركة ، ولا يكــون الوكيــل عضــوا 
بمجلــس الإدارة والحاضــر عــن القاصــر تقــديم ســند الولايــة. والحاضــر عــن الشــخص 

الاعتبــارى تقــديم أصــل الســجل التجــارى وتوكيــل خــاص.
ــة  ــة العام ــاع الجمعي ــور اجتم ــى حض ــين ف ــم الراغب ــاهمين أو ممثليه ــى المس ــب عل ٢- يج
ــدى  ــدة أو ل ــوك المعتم ــد البن ــى أح ــركة أو ف ــز الش ــى مرك ــهمهم ف ــداع أس ــوا إي أن يثبت
أمــين الحفــظ المــودع لديــه الأســهم فــى حالــة اشــتراك الشــركة فــى الحفــظ المركــزى 
للأســهم قبــل انعقــاد الجمعيــة العامــة بثلاثــة أيــام كاملــة علــى الأقــل طبقــاً للنظــام 

ــركة. ــى للش الأساس
ــك  ــب بذل ــديم طل ــس الإدارة تق ــة مجل ــح لعضوي ــى الترش ــين ف ــادة الراغب ــى الس ٣- فعل
باســم رئيــس الإدارة المركزيــة للمكتــب الفنــى مســتوفياً الشــروط القانونيــة قبــل عقــد 

اجتمــاع الجمعيــة بخمســة عشــر يومــاً علــى الأقــل.
٤- لــكل مســاهم الحــق فــى الاطــلاع علــى قائمــة المرشــحين لعضويــة مجلــس الإدارة 
وذلــك قبــل الموعــد المحــدد لانعقــاد الجمعيــة بثلاثــة أيــام بمقــر الهيئــة للاســتثمار 
والمناطــق الحــرة الكائــن فــى ٣ ش صــلاح ســالم - أرض المعــارض - المبنــى الخلفــى - 

ــرة .  ــر - القاه ــة نص ــادس - مدين ــدور الس ال
٥- وعلــى الســادة الراغبــين فــى أيــة استفســارات، التقــدم بطلــب للســيد الأســتاذ رئيــس 
ــارع  ــة بش ــى الهيئ ــة بمبن ــذى للهيئ ــس التنفي ــى للرئي ــب الفن ــة للمكت الإدارة المركزي

صــلاح ســالم - أرض المعــارض - مدينــة نصــر - القاهــرة.
٦- ملحوظــة : تم تغييــر مركــز الرئيســى للشــركة بجمعيــة عامــة غيــر عاديــة منعقــدة 
بتاريــخ ٢٠٢٣/١٢/١٧ بتعديــل المــادة )٤( مــن النظــام الأساســى للشــركة المشــار إليــه 

أعــلاه ولــم يتــم التأشــير فــى الســجل التجــارى.

)إخطار أول(

دعوة
لحضور اجتماع الجمعية العامة العادية

)ش.م.م(شركة جولدن إيجل للثروة المعدنية 
رأس المال المرخص به : ٢٫٥٠٠٫٠٠٠جم

رأس المال المصدر: ٢٥٠٫٠٠٠جم
المركز الرئيسى: أمام مركز شباب الشلاتين - الشلاتين - البحر الأحمر  

سجل تجارى رقم: ١٢٠٠٥٦ - استثمار القاهرة

تتشــرف الهيئــة العامــة للاســتثمار والمناطــق الحــرة بدعــوة الســادة المســاهمين وأعضــاء مجلــس الإدارة 
للمصاعــد  مصــر  لشــركة  العاديــة  العامــة  الجمعيــة  اجتمــاع  الشــركة، لحضــور  ومراقــب حســابات 
والصناعــات الهندســية )ش.م.م( ، تطبيقــا لحكــم المــادة »٦٢« مــن القانــون رقــم ١٥٩ لســنة ١٩٨١، 
انعقادهــا بمقــر  العامــة والمقــرر  الدعــوة لعقــد الجمعيــة  المجلــس عــن  فــى ضــوء تقاعــس رئيــس 
الهيئــة الكائــن بفــرع خدمــات المســتثمرين بمدينــةح ٦ أكتوبــر بجــوار بوابــة رقــم ٢ - مدينــة الإنتــاج 
الإعلامــى - طريــق الواحــات - أمــام مــول مصــر - مدينــة ٦ أكتوبــر - الجيــزة، وذلــك يــوم الاثنــين 

الموافــق ٢٠٢٥/٤/١٤ فــى تمــام الســاعة ١ظهــرا.
وذلك للنظر فى جدول الأعمال التالى:

* انتخاب مجلس إدارة جديد للشركة.
* تعيين مراقب حسابات للشركة.

يعقــد  ســوف   ، الأول  للاجتمــاع  القانونــى  النصــاب  اكتمــال  عــدم  حالــة  وفــى 
ــك  ــاعة، وذل ــكان وذات الس ــس الم ــى نف ــة ف ــة العادي ــة العام ــان للجمعي ــاع ث اجتم

.٢٠٢٥/٤/٢٣ الموافــق  الأربعــاء  يــوم 
ونوجه عناية السادة المساهمين بما يلى:

*- لــكل مســاهم أو مــن يمثلــه الحــق فــى حضــور الجمعيــة العامــة للمســاهمين 
بطريــق الأصالــة أو الإنابــة، ويجــب أن يكــون ســند الوكالــة أو التفويــض كتابــى 
خــاص ، مــع مراعــاة الشــكل المنصــوص عليــه بالنظــام الأساســى للشــركة ، ولا 

يكــون الوكيــل عضــوا بمجلــس الإدارة. 
*- يجــب علــى المســاهمين الراغبــين فــى حضــور اجتمــاع الجمعيــة العامــة أن 
يثبتــوا إيــداع أســهمهم فــى مركــز الشــركة أو فــى أحــد البنــوك المعتمــدة أو لــدى 
ــظ  ــى الحف ــركة ف ــتراك الش ــة اش ــى حال ــهم ف ــه الأس ــودع لدي ــظ الم ــين الحف أم
المركــزى للأســهم قبــل انعقــاد الجمعيــة العامــة بثلاثــة أيــام كاملــة علــى الأقــل 

ــركة. ــى للش ــام الأساس ــاً للنظ طبق
*- حضور الاجتماع قاصرا على المساهم أو الوكيل عنه دون اصطحاب مرافقين. 

*- فعلــى الســادة الراغبــين فــى الترشــح لعضويــة مجلــس الإدارة تقــديم طلــب 
الشــروط  مســتوفياً  الفنــى  للمكتــب  المركزيــة  الإدارة  رئيــس  باســم  بذلــك 
القانونيــة قبــل عقــد اجتمــاع الجمعيــة بخمســة عشــر يومــاً علــى الأقــل.

*- لــكل مســاهم الحــق فــى الاطــلاع علــى قائمــة المرشــحين لعضويــة مجلــس 
الإدارة وذلــك قبــل الموعــد المحــدد لانعقــاد الجمعيــة بثلاثــة أيــام بمقــر الهيئــة 
للاســتثمار والمناطــق الحــرة الكائــن فــى ٣ ش صــلاح ســالم - أرض المعــارض - 

المبنــى الخلفــى - الــدور الســادس - مدينــة نصــر - القاهــرة . 

)إخطار أول(

دعوة
لحضور اجتماع الجمعية العامة العادية

)ش.م.م(شركة مصر للمصاعد والصناعات الهندسية

رأس المال المصدر: ٨٫٠٤٨٫٥٠٩جم
المركز الرئيسى: ٥ ش مصدق - الجيزة

سجل تجارى رقم: ١٣٢٤٥٨ - سجل تجارى استثمار القاهرة



بعمق  التفكير  إلــى  بالمستقبل  اهتمامى  يدفعنى 
شديد فيما ستكون عليه الأحوال الاقتصادية العامة 
وبعد عشرين  بعد عشر سنين،  والمنطقة  بلادنا  فى 
وأبناء  أبــنــاؤنــا  سيعيش  كيف  ثــلاثــين؟  وبعد  سنة، 
أبنائنا؟ وكيف ستكون التحديات فى منطقتنا المتُخمة 

بالمخاطر والاضطرابات؟ 
إلى  قطعا  تقودنا  الملُحة  التساؤلات  هذه  مثل  إن 
استعدادنا  مــدى  حــول  منطقية  أخـــرى  ــســاؤلات  ت
يمُكن  وما  وتطوراته،  بتحولاته  القادم  القريب،  للغد 
الذكاء  وثــورة  المذهلة،  التكنولوجيا  ثورة  حيال  فعله 
الاصطناعى الطاغية.. هل نحن مستعدون وإلى اى 
مدى؟ وهل نُحن نُخطط وندرس ونُفكر فيما يأتى أم 
نكتفى بالتعامل مع المشكلات الآنية بترحيلها أو حلها 

جزئيا كما اعتدنا؟
يدور كل ذلك فى ذهنى بعد قراءة تقرير حديث 
اندور،  وهــارون  فوريس،  ديفوو  أعده  الدولى  للبنك 
منطقة  فى  الوظائف  مستقبل  حــول  المــلاخ  ونيللى 

الشرق الأوسط.
يقدم هذا التقرير كثيرا من الحقائق المدُهشة التى 
والعمل  والتخطيط بجدية،  واليقظة  تدفعنا للانتباه 
على سيناريوهات متنوعة للسنوات القليلة القادمة. 
فهو يذكر لنا مثلا أننا خلال الخمس وعشرين عاما 

ثابتة نحو الجمهورية  ● مصر تسير بخطوات 
تنموية  قفزات  بالفعل  حققت  أن  بعد  الجديدة، 
هائلة على شتى المستويات خلال السنوات العشر 
بنيتها  وتحديث  بناء  إعــادة  أبرزها  كان  الماضية، 
وإنشاء  العالمية،  النظم  أحــدث  على  الأساسية 
عشرات المدن الحديثة والذكية فى أرجاء البلاد، 
ودرة هذه المدن هى العاصمة الإدارية التى تشكل 
الآن نموذجًا ملهمًا لكثير من الدول، إضافة إلى 
مشروعات  من  وغيرها  كريمة  حياة  مشروعات 
استعادت  التى  المــدن  لمعظم  والتحديث  التطوير 
كل  مع  وبالتوازى  الحــضــارى،  وجهها  مصر  بها 
مشروعات الحداثة، كانت المشروعات الاقتصادية 
ومجموعة  الجديدة  السويس  قناة  فى  العملاقة 
المنطقة  ثم  بالدلتا  سيناء  ربطت  التى  الأنــفــاق 
الاقتصادية الواعدة، وأيضًا المشروعات الزراعية 
الجديدة  الدلتا  مشروع  رأسها  وعلى  العملاقة، 
من خلال استصلاح ٢ مليون فدان، وفى ظل كل 
هذه النهضة لم تغفل الدولة قطاع الرياضة، وكان 
هناك اهتمام خاص بهذا القطاع من خلال إنشاء 
القرية الأوليمبية فى العاصمة الإدارية التى تعد 
الأحدث فى الشرق الأوسط، ولم يعد هناك فى 
كان  التى  الإمكانيات  شماعة  الرياضة  قاموس 

يعلق عليها البعض فشلهم.
القطاع  عــلــى  الــدولــة  تنفقه  مــا  كــل  رغـــم   ●
الأخيرة  السنوات  فى  المحصلة  فــإن  الرياضى، 
عن  تعبر  ولا  مستمر،  تراجع  وفى  مخيبة  كانت 
دولة بحجم مصر، وليس أدل على ذلك من نتائج 

القادمة سنكون فى حاجة ماسة لتوفير نحو ثلاثمائة 
مليون فرصة عمل جديدة، خاصة مع دخول شرائح 
مستحدثة من السكان إلى سوق العمل كل عام. وهذا 
يتطلب تحقيق معدل نمو لا يقل عن ٤٫٩ فى المئة فى 
المتوسط سنويا، وهو ما يتطلب بشكل واضح تحقيق 
زيادة كبيرة فى الانتاج وتطور السياسات الحاكمة له.
ويُلاحظ مُعدو التقرير أن منطقة الشرق الأوسط 
تشهد أدنى معدل مشاركة للإناث فى القوى العاملة 
وهو ١٦ فى المئة على مستوى العالم، وأنه لا يمُكن 

تراجعت  التى  بباريس  المصرية  الأوليمبية  البعثة 
إلى المركز الثالث عربياً والخامس أفريقياً، بعد أن 
كانت مصر تمثل أفريقيا وآسيا معاً قبل مائة عام 
وتحتل المركز الأول عربيًا وأفريقيا حتى سنوات 
الرياضات  معظم  فى  تكرر  الأمــر  ونفس  قليلة، 
الأولــى،  الشعبية  اللعبة  القدم  كرة  رأسها  وعلى 
وفقدت مصر المنافسة افريقيًا وعالميًا، رغم كل ما 
تملكه من إمكانيات فى بنيتها الرياضية الأساسية 
أو على الجانب الفنى من لاعبين محترفين يشار 
التى  الأخــيــرة  الأزمــة  أن  والمــؤكــد  بالبنان..  لهم 
قد  والزمالك،  الأهلى  بين  القمة  مباراة  فجرتها 
رأسها  وعلى  الرياضية،  المنظمومة  عوار  كشفت 
القطاعات  معظم  يضرب  الــذى  الإدارى  الفشل 
الرياضية، ويعوق القطاعات الناجحة، إما بسبب 

زيادة الانتاجية دون زيادة هذا المعدل بدرجة تقارب 
والتى  العمل  فى  الذكور  من  العاملة  القوى  مشاركة 

تبلغ ٧٥ فى المئة. 
وعلى سبيل المثال، تتوقع مصر نمواً سكانياً بنسبة 
١٫٣٪ سنويا فى العقود الثلاثة القادمة، ويمكن أن 
فى  المشاركة  فى  الجنسين  بين  الفجوات  سد  يؤدى 
عدد  إلــى  التشغيل  نسبة  ــادة  زي إلــى  العاملة  القوى 

السكان بنحو ٢٫١٪ سنوياً.  
بين  تباينا شديدا  هناك  أن  أيضا  التقرير  ويذكر 

الشخصية  المنافع  أو  المــواءمــات  أو  التسييس 
والعمولات التى تشكل إهدار مال عام كما حدث 
فى حشد أكبر بعثة أوليمبية كلفت الدولة ملياراً 
ميداليات  بــثــلاث  ــادت  وعـ جنيه،  مليون  و٢٥٠ 
ونتيجة مهينة لمصر، ونفس الأمر حدث ويحدث 
إهــدار عشرات  القدم من خــلال  كــرة  فى قطاع 
ميكالى،  تقاضاها  التى  الـــدولارات  من  الملايين 
تاريخ  فى  النتائج  أسوأ  إلا  يحققا  ولم  وفيتوريا 
خارج  رواتبهم  أن  والأخطر  المصرية،  المنتخبات 
منحها  التى  رواتبهم  نصف  من  أقل  كانت  مصر 

لهم الاتحاد المصرى!!
● فى ظل الفشل الإدارى الذى يضرب المنظومة 
الرياضية المصرية، كان من الطبيعى أن تتصادم 
كانت  سواء  الإدارة  هذه  مع  الأهلى  النادى  إدارة 

الاقتصاد  مستوى  إلى  الوصول  فى  المنطقة  بلدان 
بما  الوظائف  أجندات  ينبغى صياغة  لذلك  الرائد، 
يلائم أوضاع كل بلد على حدة. من هُنا فإنه ينبغى 
يقوم  أن  الأوســط  الشرق  منطقة  فى  بلد  كل  على 
بوضع أجندة استباقية لخلق الوظائف الجديدة، بما 

يلائم سياقه الاقتصادى والديموغرافى.
لتبنى  بــقــوة  مُرشحة  مصر  أن  أتــصــور  إنــنــى 
نظرا  المستقبل،  منطقة  فــى  كبير  ــادى  ريـ دور 
عظيمة  فــرص  ووجــود  الشباب،  شرائح  لاتساع 
مجالات  فى  ومستحدثة  متعددة  مشروعات  فى 
والتكنولوجيا،  المــتــجــددة،  الــطــاقــة  الخــدمــات، 

والذكاء الاصطناعى، وريادة الأعمال.
الأزلية  التوصية  تأكيد  إلى  ذلك  كل  ويدفعنا 
المتكررة لأى منتدى أو مؤتمر اقتصادى بضرورة 
فتح كافة الأبواب أمام القطاع الخاص للمشاركة 
للتحديات  الاستعداد  فى  وسهولة  وفاعلية  بقوة 
المستقبلية الجسيمة. لقد كان القطاع الخاص هو 
جديد،  كل  واختبار  حديث،  كل  لاستقراء  المبادر 
والاستعداد لكل ما هو قادم، ومازال لدينا آمال أن 
يتبوأ موقعه المفترض مرة أخرى. فالعالم يتغير، 

وينبغى ألا نكتفى بالمشاهدة.
وسلامٌ على الأمة المصرية.

ممثلة فى رابطة الأندية أو اتحاد الكرة أو حتى 
تناقضًا  هناك  أن  اعتبار  على  الرياضة،  وزارة 
شديدًا فى أسلوب الإدارتين وهو أمر بديهى فى 
العمل العام والمؤسسى.. وعلى الرغم من اعتراف 
والأسبق  صبحى  أشــرف  الحالى  الرياضة  وزيــر 
أن  إعلامى  حوار  من  أكثر  فى  عبدالعزيز  خالد 
النادى  إدارة  رياضية فى مصر هى  إدارة  أفضل 
الأهلى التى حققت انجازات رياضية مصرية غير 
مسبوقة، لكن الغريب كان تصريح الوزير أشرف 
من  مسئولية  العام  المــال  إن  قال  عندما  صبحى 
يدير والكل مسئول عن قراره - فى تلميح لمجلس 
إدارة النادى الأهلى، وفى تناقض لكل تصريحاته 
والمالى  الإدارى  للفشل  أكبر  وتناقض  السابقة، 
عنه  ويتحدث  الرياضة  قطاعات  يضرب  الــذى 
أن  الوزير،  تصريحات  خطورة  ومكمن  الجميع، 
فوضى  كشف  الــذى  الأهلى  النادى  موقف  يكون 
الإدارة والفساد الذى يضرب المنظومة الرياضية 
الوزير  أن  باعتبار  الــدولــة،  من  للتربص  مدعاة 
الدولة فى أعلى  أن  اعتقادى  الدولة، وفى  ممثل 
سلطاتها يجب أن يكون لها وقفة مع هذا القطاع، 
بعد أن تسببت تصريحات رئيس اتحاد الكرة فى 
المصريين،  واستياء  السعودية  مع  مصر  إحــراج 
وقبل أن يستفحل الفشل الإدارى والفساد المالى 
ويؤثر على مؤسسات كبرى مثل الأهلى الذى ما 
العربية  المحافل  فى  عالياً  مصر  اسم  يرفع  زال 

والأفريقية والدولية.
حفظ االله مصر
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ريفييرا الشرق الأوسط

بقلم: حسين حلم�

كلام ف� الهوا

يقول عمنا صلاح جاهين «مع أن كل الخلق من طين، وكلهم بينزلوا 
وناس  أشــرار  ناس  تلاقى  والسنين،  والشهور  الدقايق  بعد  مغمضين، 
طيبين.. عجبى !!» الحياة من قديم الأزل تعيش فى صراع بين قوتين.. 
قوى الخير وقوى الشر، كل طائفة تحاول أن تسيطر على القوى الأخرى، 
وفى كثير من الأحيان تتعالى قوى الشر، ولكن قوى الخير يكون النصر 
حليفهم فى النهاية، ولكن الواقع الذى نعيش فيه الآن نرى أن قوى الشر 
يعيشوا  بأن  يطالبون  الذين  لهؤلاء  أثر  ولا  العالم،  على  المسيطرة  هى 
معاً فى سلام وسعادة، حياة ساذجة لا أثر فيها للمدنية الحديثة، لعل 
هذا سبب ابتعاد الناس عنهم، لأن كل إنسان داخله الخير والشر، ولكن 

الواقع هو الذى يصرفه تجاه الخير أو تجاه الشر، العالم اليوم يحترم 
قوى الشر، وليس هناك اهتمام بأصحاب القيم والفضيلة، وأهل الشر 
من  يعملون  فالجميع  ذلــك  فى  عجب  فلا  شــىء،  كل  على  يسيطرون 
أجلهم رهبة منهم أو خوفاً من أنهم يملكون كل عناصر القوة من سلاح 
ونفوذ ونقود ومن يخرج عنهم يتهمونه بالإرهاب والجنون، بذلك نشاهد 
زعيمهم يضرب فى كل اتجاه ويهدد دولة باحتلال جزء منها وضمها إلى 
دولته وأخرى يريد نزع سكانها لتحويلها إلى «ريفييرا الشرق الأوسط» 
لذلك نجد أن قوى الشر تحاول طوال الوقت السيطرة على كل شىء 

وعدم ترك شىء، وليذهب الأخيار إلى الجحيم. 

الصحف التى نقلت كلامًا عن حكمت الهجرى، 
شيخ الطائفة الدرزية فى سوريا، قالت إنه كلام 
مؤكدًا،  ليس  أنــه  والمعنى  الــرجــل..  إلــى  منسوب 
وأننا فى حاجة إلى أن نعرف ما إذا كان «الهجرى» 
قد قال هذا الكلام بالفعل أم أنه مدسوس عليه؟ 

إن  تقول  «الهجرى»  لسان  على  التصريحات 
حكومة  مع  اتفاق  ولا  توافق  لا  أنه  ترى  طائفته 
أى  وأنــهــا..  دمــشــق،  فــى  الــشــرع  أحمد  الرئيس 
تكون،  لا  أو  فيها  تكون  مرحلة  فــى  الطائفة.. 
وأنها سوف تتخذ الوجهة التى تراها مناسبة مع 

مصلحتها. 
صحيحًا،  يــكــون  ألا  ــرء  المـ يتمنى  كـــلام  هـــذا 
والغالب أنه غير صحيح، لأن ما قرأناه على ألسنة 
رجال دروز فى الفترة الماضية، كان كله يميل فى 
فى سوريا  وأن  الأم،  الوطن  من  أنهم جزء  اتجاه 
تستغل  كانت  إذا  إسرائيل  وأن  للجميع،  متسعًا 
الظرف الذى تمر به سوريا وتعرض حمايتها على 
الدروز فإنهم يرفضون العرض، ويدعون الحكومة 
وأن  لنفسها،  حمايتها  توفر  أن  إلى  الإسرائيلية 

تتوقف عن اللعب بورقة الأقليات. 
اتــفــاقًــا مــع الأكـــراد فى  الــشــرع  وقّــع  وعندما 
الاتفاق  كان  قليلة،  أيام  قبل  سوريا  شرق  شمال 
الــديمــقــراطــيــة فى  قـــوات ســوريــا  بــدمــج  يقضى 
الجيش السورى، وكان توقيع الإتفاق فى حد ذاته 
يعيد  لأنه  السورية،  الساحة  فى  الأمل  بوادر  من 
ربع  من  يقرب  ما  على  السورية  الدولة  سيطرة 
هو  وهــذا  «قسد»  قــوات  ويجعل  البلاد،  مساحة 
الاسم المختصر لقوات سوريا الديمقراطية، جزءًا 
حيًا من الكيان السورى الموحد الذى يضم الجميع 

للجميع.  ويتسع 
هذه الروح التى سادت بين الحكومة فى دمشق 
وبين أكراد سوريا لا بديل عن أن تكون قائمة طول 
الوقت بين حكومة الشرع وبين أى مكون سورى. 

فى سوريا،  أكراد  يسمع عن  أن  المرء  يكره  كَمْ 
وعن  دروز،  وعن  علويين،  وعن  مسيحيين،  وعن 
بدو، وعن.. وعن.. فهذه اللهجة لا بد أن تختفى، 
مكانه  فى  ليحل  الطائفة  الكلام عن  يتراجع  وأن 
الجامع  الــوعــاء  باعتبارها  الــدولــة  عن  الحديث 

للكل. 
إذا كان للمرء أن يراهن على شىء فى سوريا، 
وعى  على  فهو  العموم،  وجــه  على  المنطقة  وفــى 
أبناء كل طائفة  ثم على وعى  المجمل،  الناس فى 
لا  طائفة  كــل  أبــنــاء  خصوصية  لأن  حـــدة،  على 
فى  مندمجة  خصوصية  ولكنها  أحــد،  ينكرها 
النسيج العام للبلد.. خصوصية تستظل بالانتماء 
إلى الوطن الأم، وتقطع الطريق على كل ما عدا 

هذا الانتماء. 

الوفد  صحيفة  نشرت  مميز  صحفى  تحقيق  فى 
يحدث  عما  كاملة  صفحة  على  مطولا  تقريرا  أمس 
واغتصاب  تعديات  من  المحلية  الوحدات  فى  حاليا 

الزراعية. للرقعة 
أساليب  المحلية  الوحدات  ابتكار  التحقيق  رصد 
جديدة فى مسلسل فساد المحليات من خلال السماح 
العشوائى  البناء  أو  الزراعية  الأراضــى  على  بالبناء 
من  تحديدها  يتم  مالية  مبالغ  مقابل  تراخيص  دون 
قبل الموظفين تحت مسمى التبرع، بالاتفاق مع رئيس 

الوحدة المحلية.
ــات فى  ــف ــخــال ــد مـــن الم ــدي ــع كــشــف الــتــحــقــيــق ال
أوجه  عن  الستار  وأزاح  وسوهاج،  الفيوم  محافظتى 

التلاعب الخطيرة فى هذا المجال.
التبرع،  مسمى  تحت  مالية  مبالغ  بتحديد  الموظفون  يقوم 
محاضر صورية،  عمل  مقابل  فى  عليها،  بالاستيلاء  ويقومون 
ووضعها فى الأدراج، لحين الانتهاء من البناء، لتتحول الأراضى 

إلى مبان، وبعدها يصعب إزالتها.
أما فى حالة الإزالة، فإنها تتم بشكل صورى مثل 
الجهات  إلى  الصور  وإرســال  السور،  من  جزء  إزالــة 
المعنية للتدليل على الإزالة فى حين أن الإزالة لم تتم 

فعليا على أرض الواقع.
ما يحدث فى الفيوم يتكرر فى سوهاج، حيث يقوم 
بعض التجار والسماسرة بتحويل مساحات كبيرة إلى 
مخازن، وجراجات، ما أدى إلى التعدى على مساحات 
مراكز  فى جميع  الزراعية  الأراضى  أجود  من  كبيرة 

المحافظة.
التحقيق المهم شارك فيه الزملاء حسام أبوالمكارم، 
ونصر اللقانى، وممدوح البانوبى، وتكمن أهمية هذا 
التحقيق فى أنه أسهم فى اختراق حالة الصمت حول 
محافظات  كل  فى  الزراعية  الأراضــى  فى  التعديات 
والفيوم  ســوهــاج  محافظتى  فــى  وليس  الجمهورية 

فقط.
حول  قويا  إنــذار  جــرس  يــدق  التحقيق  أن  أعتقد 
ــى الــزراعــيــة فــى كل  مــخــالــفــات الــبــنــاء فــى الأراضــ
ثم  لفترة،  بالفعل  توقفت  قد  كانت  التى  المحافظات 
الأخيرة  الشهور  خــلال  أخــرى  مــرة  بشراسة  عــادت 

لتفترس أجود الأراضى الزراعية.
أن  قبل  وبسرعة  الآن  الحكومة  تتحرك  أن  أتمنى 
الانضباط  وإعــادة  جديد،  من  المشكلة  تلك  تتفاقم 
إلى هذا الملف، وإغلاق كل الثغرات خاصة ما يتعلق 
بالمصالحات، ودور الوحدات المحلية، وتوضيح طريقة 
الزراعية  الأراضى  بعودة  والالتزام  المخالفات،  إزالة 
ــة، ولــيــس الإزالــــة بغرض  ــزراعـ مـــرة أخـــرى إلـــى الـ

التصوير فقط.
abdelmohsen@ahram.org.eg 

رهان فى سوريا

بقلم: 

سليمان جودة
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عبدالعزيز النحاس

صواريخ

تسييس الرياضة.. وإهدار المال العام

بقلم: 

د. هان� سر� الدين

فى ضرورة قراءة التحديات القادمة

شيخ الأزهر يستقبل رئيس الطائفة الإنجيلية للتهنئة بعيد الفطر المبارك

كتب - صابر رمضان:
الطيب،  أحمد  د.  أ.  الأكبر  ــام  الإم فضيلة  استقبل 
شيخ الأزهر الشريف، القس الدكتور أندريه زكى، رئيس 
للتهنئة  الطائفة الإنجيلية فى مصر، والوفد المرافق له، 

بقرب حلول عيد الفطر المبارك.
وفضيلتكم  عام  «كل  الإنجيلية  الطائفة  رئيس  وقــال 
وأمــان بمناسبة  وأمن  بخير  ومصرنا  المسلمون  والأخــوة 
قرب حلول عيد الفطر، أنتم تمثلون رمزًا للسلام وبناء 
الجسور، ورمزًا شديد الأهمية لمصر والمصريين، وصمام 
أمان للتعايش الداخلى والأخوة الإنسانية»، مؤكدًا أن شيخ 
الأزهر من أهم القيادات الدينية حول العالم وأن العالم 
والاستقرار  ة  الأخــوَّ قيم  ترسيخ  فى  بجهوده  يشهد  كله 

والتعايش، وفتح قنوات الحوار بين أتباع الأديان.
إلى أن وثيقة الأخوة  الطائفة الإنجيلية  وأشار رئيس 
الإنسانية التى وقعها شيخ الأزهر والبابا فرنسيس، هى 
الديانات  أتباع  بين  الجسور  تبنى  التى  الوثائق  أهم  من 
والثقافات، وتشتمل على مبادئ حقوقية وخارطة طريق، 
إنجيلية حضرها  كهيئة  لقاء   ١٠٠ من  أكثر  عقدنا  وقد 

عشرات الوعاظ والقساوسة، للتعريف بمبادئها ونشرها 
والاستفادة منها لترسيخ المحبة فى المجتمع.

وتقديره  شــكــره  عــن  ــر  الأزهـ شيخ  عبر  جانبه،  مــن 
هذا  على  له،  المرافق  والوفد  الإنجيلية  الطائفة  لرئيس 
الزيارة العزيزة وعلى إظهار الود والمحبة اللذين يجمعان 
المصريين، مسلمين ومسيحيين، مؤكدًا أن هذه المناسبات 
الوطنى  النسيج  يمثل  الـــذى  الحقيقى  المــعــدن  تظهر 
للمصريين، وهو الترابط والتضامن والتآلف الذى يجمع 

الجميع، ويحمى بلادنا ويصون أمنها واستقرارها.
وأكد رئيس الطائفة الإنجيلية والوفد المرافق، ضرورة 
النظر فى تبنى وثيقة الأخوة الإنسانية من قبل وزارات 
التعليم والمؤسسات الثقافية فى وطننا العربى، وتضمينها 
لطلاب  يــدرس  أســاســي  كجزء  الــدراســيــة  المناهج  فــى 
وبقدر  ومبسط  سهل  بشكل  المختلفة،  التعليمية  المراحل 
المقترح  بهذا  فضيلته  رحب  حيث  مرحلة،  كل  استيعاب 
المقام  فى  أخلاقية  وثيقة  هى  الوثيقة  هــذه  أن  مؤكدًا 
الأول، ونحن على استعداد كامل لتوفير كل الدعم لنشر 
القيم التى تضمنتها، وترجمته إلى واقع يشعر به الناس.

صندوق الأفكار

صندوق مكافحة الإدمان: 
٤٩٢ مشهد تدخين 

وتعاطٍ بمسلسلات رمضان 

تشكيل المنتخب صداع فى رأس العميد قبل مواجهة إثيوبيا

مصرللطيران  تنقل بعثة المنتخب 
المصري الأول لكرة القدم إلي المغرب

كتبت - سارة جاب االله:
تدريباته  اليوم  مساء  الوطنى  المنتخب  يختتم 
يجمع  الذى  اللقاء  فى  إثيوبيا،  لمواجهة  استعدادًا 
بين المنتخب فى الساعة الحادية عشرة من مساء 
غد الجمعة بملعب العربى الزاولى بالدار البيضاء 
الخامسة  الجــولــة  منافسات  ضمن  المــغــرب  فــى 
للمجموعة الأولى من التصفيات الأفريقية المؤهلة 
لنهائيات كأس العالم ٢٠٢٦ التى تنظمها الولايات 

المتحدة الأمريكية بالشراكة مع كندا والمكسيك.
حماس  وسط  تدريباته  الوطنى  المنتخب  ويؤدى 
الدكتور  من  تلقاه  الــذى  القوى  الدعم  بعد  كبير 
أشرف صبحى وزير الشباب والرياضة والمهندس 
هانى أبو ريدة رئيس الاتحاد المصرى لكرة القدم 
فى كلمتهما الأخيرة للاعبى الفراعنة قبل السفر 

إلى المغرب.
المصرية  الدولة  أن  أشرف صبحى  دكتور  وأكد 
تعمل على دعم ومساندة المنتخب فى جميع مطالبه 
للتأهل  المصرى  الشعب  وطموحات  آمال  لتحقيق 
لنهائيات كأس العالم ٢٠٢٦، مؤكدا أن كرة القدم 
والفريق  المصرى،  للمواطن  السعادة  مصدر  هى 
فــى ذلك  كــبــارا وأصــحــاب خــبــرات  يضم لاعبين 

الوقت.
بالجهاز  ثقته  أبوريدة،  هانى  المهندس  أكد  كما 
الفنى واللاعبين لتحقيق الفوز فى مباراتى إثيوبيا 
وسيراليون، والاقتراب خطوة من مونديال ٢٠٢٦، 
وزارة  فى  ممثلة  المصرية  الدولة  أن  إلــى  مشيرا 
الرياضة واتحاد الكرة يقدمون كل الدعم للمنتخب 

الأول لتحقيق أهدافه والتأهل لكأس العالم.
الفنى  المدير  حسن  حسام  ووجــه  جانبه،  ومــن 
الاتحاد  ورئيس  الرياضة  لوزير  الشكر  للمنتخب 
على الدعم والمساندة للمنتخب، على هامش زيارة 

الثنائى لمران المنتخب.
الــقــدم تمثل  كــرة  أن  إلــى  وأشـــار حسام حسن 
أهمية كبيرة للشعب المصرى، وأنها مصدر إسعاد 

الجميع مع الأندية الكبرى فى الدورى المصرى.
«جميع  قــائــلاً:  تصريحاته  حسن  حسام  وأتم 
جهدهم  قصارى  يبذلون  مصر  لمنتخب  المنتمين 
اسم  لــعــودة  الجميع  وطــمــوحــات  ــال  آمـ لتحقيق 

للمونديال،  والتأهل  جديد  من  للصدارة  المنتخب 
البطولة الأقوى والأهم لجميع اللاعبين».

تاريخ اطاحة إثيوبيا أمام الفراعنة
أمام  المصرى  للمنتخب  المواجهات  تاريخ  ينحاز 
غدًا،  بينهما  المرتقبة  المباراة  قبل  إثيوبيا  نظيره 
مباريات   ١٠ فى  ومصر  إثيوبيا  منتخب  وتقابل 
مباريات   ٧ فــى  الــفــوز  الفراعنة  فيها  اســتــطــاع 

والتعادل فى لقاء وحيد والخسارة فى ٢.
تاريخ  عبر  ــا  هــدفً  ٢٤ مصر  منتخب  وأحـــرز 
ويعود  الذى سجل ٩ فقط  إثيوبيا  أمام  مواجهاته 
آخر لقاء بين المنتخبين إلى سبتمبر ٢٠٢٣ وحقق 
مصطفى  سجله  نظيف  بهدف  الــفــوز  الفراعنة 

فتحى نجم نادى بيراميدز.
التشكيل صداع 

إثيوبيا صداعا  أمام  منتخب مصر  تشكيل  يعد 
فى  حسن  حسام  ويفكر  الفنى،  الجهاز  رأس  فى 
وهى  الأيــســر،  الظهير  غياب  لتعويض  بــدائــل   ٣
اللعب بثلاثة مدافعين فى الخلف هم خالد صبحى 
ورامى ربيعة ومحمد عبدالمنعم، أو الاعتماد على 

أحمد نبيل كوكا كظهير أيسر، أو تجربة أحمد عيد 
فى هذا المركز فى وجود محمد هانى كظهير أيمن.
فى  صداعا  إثيوبيا  أمام  المنتخب  تشكيل  وكان 
رأس الجهاز الفنى للمنتخب قبل أن يستقر بشكل 
غدًا  اللقاء  به  يخوض  الــذى  التشكيل  على  كبير 
والذى يضم فى حراسة المرمى: محمد الشناوى، 
وفى الدفاع: أحمد نبيل كوكا - محمد عبدالمنعم - 
رامى ربيعة - خالد صبحى، وفى الوسط: محمود 
تريزيجيه - مروان عطية - أحمد سيد زيزو، وفى 
الهجوم: عمر مرموش - مصطفى محمد - محمد 

صلاح.
ويتواجد منتخب مصر فى المجموعة الأولى من 
تصفيات كأس العالم، مع منتخبات بوركينا فاسو، 

إثيوبيا، غينيا بيساو، سيراليون، وجيبوتى.
ترتيب  قمة  على  حاليًا  مصر  منتخب  ويتربع 
المجموعة الأولى من تصفيات كأس العالم، برصيد 
 ٣ مُحققًا  مــبــاريــات،   ٤ خــوض  بعد  نــقــاط،   ١٠

انتصارات وتعادلا وحيدا.

كتب - طارق يوسف: 
مكافحة  لصندوق  الإعلامى  المرصد  أصدر 
مشاهد  عن  تقريرا  والتعاطى  الإدمــان  وعلاج 
التدخين والتعاطى فى الأعمال الدرامية خلال 
حيث   ،٢٠٢٥ رمضان  شهر  من  الأول  النصف 
منتصف  وجريمة  «الحلانجى  مسلسلا  احتل 
التعاطى،  مشاهد  فى  الأعلى  النسبة  الليل» 
ــواد  الم تــنــاول  على  كبير  بشكل  ركـــزت  والــتــى 
الكحولية ومخدر الحشيش، كما تصد مسلسلا 
«الحلانجى» و«العتاولة»، قائمة الأعمال الأكثر 

عرضًا لمشاهد التدخين.
وأظهرت بيانات المرصد الإعلامى للصندوق 
هي  التعاطى  مشاهد  من  مسلسلات   ٥ خلو 
عندكوا»،  «عقبال  حيطة»،  «ضــل  ــرة»،  «الأمــي
«للأذكياء فقط»، كما  «شهادة معاملة أطفال»، 
تميز مسلسل «المداح أسطورة العهد» بخلوه من 

مشاهد التدخين والتعاطى.
المرصد سجل خلال  أن  إلى  التقرير  وأشار 
مشهدًا   ٤٩٢ رمضان  شهر  من  الأول  النصف 
الــدرامــيــة،  الأعــمــال  فــى  والتعاطى  للتدخين 
وجــاءت  ساعة   ١١ من  يقرب  زمنى  بإجمالى 
مشاهد التدخين النسبة الأكبر بـ ٣٨١ مشهدًا 
مشاهد  بلغت  بينما  ســاعــات،   ٨ يــعــادل  بمــا 
و٤٥  ساعتين  بحوالى  مشهدًا   ١١١ التعاطى 
إلـــى أن مشاهد  الــتــقــريــر  ــار  دقــيــقــة كــمــا أشـ
المساحة  إجمالى  من   ٪٢,٩ شغلت  التدخين 
الزمنية للأعمال الدرامية، بينما مثلت مشاهد 

التعاطى ١٪ حتى الآن.
يستمر  السياق  نفس  وفى  اخر  جانب  على 
الإدمــان  مكافحة  لصندوق  الإعلامى  المرصد 
وتعاطى  التدخين  مشاهد  ظــاهــرة  رصــد  فــى 
من  الدرامية وتحليلها  بالأعمال  المخدرة  المواد 
خلال نخبة من أساتذة الإعلام والطب النفسى 
قائمة  إعـــلان  يتم  حيث  الاجــتــمــاعــى،  وعــلــم 
تتضمن  سوف  التى  الدرامية  للأعمال  سوداء 
مشاهد تدخين وتعاطى المخدرات دون التطرق 
لتداعيات هذه الظاهرة والآثار السلبية المترتبة 
الدرامية  الأعمال  إعلان  وأيضا  الإدمــان  على 
الخالية من مشاهد التدخين والتعاطى وكذلك 
متضمنة  المشاهد  هــذه  تعرض  التى  الأعمال 
الآثـــار وتــداعــيــات الإدمـــان. وجــدد الصندوق 
دعوته لصناع الدراما بضرورة الالتزام بالميثاق 
نقابة  مع  بالتعاون  إعــداده  تم  الذى  الأخلاقى 
المهن التمثيلية، لاسيما فى ظل أهمية الإعلام 
واتجاهات  وعــى  تشكيل  فى  الــدرامــا  وخاصة 
ــاب تجـــاه قــضــيــة الــتــدخــين  ــشــب ــال وال ــفـ الأطـ
الصندوق  أبــحــاث  أكـــدت  حيث  والمـــخـــدرات، 
عن  معلوماتهم  يستقون  الشباب  من   ٪٧٢ أن 

التدخين والمخدرات من الأعمال الدرامية.

الكاتب  مقال  نشر  تعيد   «الــوفــد» 
سلامة  عبدالمحسن  الكبير  الصحفي 
الصحفى  بالتحقيق  فيه  اشــاد  الــذي 

المنشور على صفحاتها

كتب عبدالخالق خليفة وامانى سلامة 
بوينج  طــراز  من  وبطائرة  خاصة  رحلة  متن  على 
بعثة  بنقل  للطيران  قامت شركة مصر   ٨٠٠-B٧٣٧
المنتخب الوطني الأول لكرة القدم من مطار القاهرة 
بمدينة  الدولى  الخامس  محمد  مطار  إلي  الدولي 
منتخب  لملاقاة  المغربية  بالمملكة  البيضاء  الــدار 

إثيوبيا ضمن التصفيات المؤهلة لبطولة كأس العالم 
للطيران  مصر  مــن  عمل  فريق  ــام  وق هــذا   .٢٠٢٦
القاهرة  بمطار  المصري  المنتخب  بعثة  باستقبال 

الدولي وإنهاء إجراءات السفر في سهولة ويسر.
المصري  للمنتخب  للطيران  مصر  تمنيات  أطيب 

لكرة القدم.


